INFORMAZION] PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LAQUALE
S| CONCORRE

POSIZIONE ATTUALMENTE
RICOPERTA

TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae

Lorenzo Bernardi

Diploma di Liceo Scientifico nel 1982; Liceo Scientifico “E. Curiel”, Padova

Anno di Servizio Militare nel 1986-1987

Laurea in Medicina e Chirurgia nel 1994, Universita degli Studi di Padova

Diploma di specializzazione in Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore; Universita

degli studi di Padova nel 1999
Assunzione presso la attuale AULSS numero 1 della Regione Veneto “Dolomiti” da gennaio 2000

- In possesso del diploma del corso di perfezionamento in “Nutrizione Artificiale” conseguito presso
I'Universita degli Studi di Padova

- In possesso del diploma del master in “Clinical Risk Management” conseguito presso I'Universita
degli Studi di Padova

Dirigente medico a tempo indeterminato presso la UOC di Anestesia
e Rianimazione dellOspedale di Belluno; incaricato della eventuale
sostituzione del direttore della UOC di Anestesia e Rianimazione;
Responsabile della UOS afferente alla Direzione Sanitaria di
“Coordinamento Ospedaliero Trapianti” a valenza aziendale

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

[Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla pit recente ]

2025

2007-2025

2000 fino ad oggi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

24 — 25 marzo 2026

9 marzo 2026

15 dicembre 2025

Nomina di coordinatore aziendale del “Coordinamento Ospedaliero Trapianti”
Responsabile della UOS di Rianimazione
Dirigente Medico a tempo indeterminato della UOC di Anestesia e Rianimazione dellOspedale di

Belluno. In particolare impiegato in maniera prevalente in Terapia Intensiva.
Dal 2007 consulente di Cure Palliative presso I'hospice "Casa-Tua-2" di Belluno.

{Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli pitl recenti]
Stati Generali della Trapiantologia Italiana

Centro Nazionali Trapianti

= Attivita trapiantologica in ltalia

Riunione Tecnico Scientifica Nitp 2026

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata del Trentino

= Attivita trapiantologica in area Nitp

Il processo di valutazione del donatore: Le Second Opinion
Nazionali

Centro Nazionali Trapianti
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24 — 25 oftobre 2025

*7 novembre 2025 su Piattaforma

Microsoft Teams *28 — 29 oftobre
2025 in presenza *17 ottobre
2025 su Piattaforma Microsoft
Teams

11 - 12 settembre 2025

In remoto nelle date 12 maggio,
16 maggio, 21 maggio, 29
maggio, 12 giugno 2025 ed in
presenza i giorni 4 e 5 giugno
2025

21 gennaio 2025

11 ottobre, 25 ottobre, 8
novembre, 22 novembre 2024

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Sostituire con la lingua

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

= Ricorso a Second Opinion in caso di problematiche in donatore a cuore battente (morte encefalica)
o donatore controllato a cuore fermo
Congresso Nazionale Associazione Banche dei Tessuti (A.L.BA.T)

Azienda Zero della Regione Veneto

= Focus su donazione dei tessuti da cadavere
Trado Plus

Centro Nazionali Trapianti

= Coso di livello superiore su procurament di organi e tessuti

Modalita pratiche di reperimento di organi da donatore DCD
Centro Nazicnali Trapianti

» Procurament su donatori avviati al percorso di Donazione a Cucre Fermo Controllata
52° Transplant Procurament Management
Centro Nazionali Trapianti

= Corso su procurament di organi e tessuti

La donazione a cuore fremo. Aspetti bioetii, clinici e organizzativi
Azienda Zero della Regione Veneto

= Vari aspetti inerenti il percorso di Donazione a Cuore Fermo Controllata

Sai come dirlo? Strumenti per il dialogo con i familiari dei potenziali
donatori

Centro regionale Trapianti del veneto — Fondazione "SSP” Scuola di Sanita Pubblica

= Competenze nella comunicazione con i familiari del donatore durante l'intero processo di donazione
di organi e/o tessuti

[Rimuovere | campi non compilati]
ltaliano

PRODUZIONE SCRITTA

COMPRENSIONE § PARLATO

Ascolto Produzione orale

Al B2 A2 A2 Al
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Lettura Interazione

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Discrete le competenze comunicative espresse durante il processo di procurament tessuti e/o organi

Discrete le competenze organizzative e gestionali espresse durante il processo di procurament tessuti
e/o organi

Dall'anno 2000 direttamente coinvolto nei processi di procurament di organi e/o tessuti compreso
anche il momento del prelievo in sala Operatoria
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Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione | T . . ' o e
- Creazione di : Risoluzione di
: I ;
' deile_ _ 7 Comunicazione Contenuti Sicurezza problemi
..Informazioni N S e
Utente avanzato . Utente avanzato . Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utéhié avanzato

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Sostituire con il nome dei certificati TIC

Altre competenze

ULTERIORI INFORMAZION!

Pubblicazioni
Presentazioni
Progetti
Conferenze
Seminari
Corsi

Certificazioni

ALLEGATI

Sostituire con la lista di documenti allegati al CV.

Dati personali  Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo FAzienda U.L.S.S. n. 1 Dolomiti al
trattamento dei dati e alla pubblicazione sul sito internet aziendale e sul portale della
trasparenza delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in applicazione del
D.lgs. n. 33/2013, artt. 15 e 41 comma 3.

/{' rd p .
Data, 21 maggio 2026 Firma /.,QQ,%./{L ZM‘U‘"
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