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L’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda U.L.S.S. n. 1 Dolomiti, nominato con 

deliberazione del direttore generale n. 93 del 29/01/2020 e successivamente modificato con deliberazione del 

direttore generale n. 254 del 26/02/2020, il giorno 31 gennaio 2023, alle ore 11.00, si è riunito a Belluno, presso 

la sede aziendale. 

 

Sono presenti: 

- il dott. Sergio Trevisanato, presidente; 

- la prof.ssa Maria Bruna Zolin, componente; 

- la dott.ssa Michela Piccinini, componente. 

 

Sono, altresì, presenti alla riunione: 

- la dr.ssa Maria Grazia Carraro, Direttore Generale, in modalità videoconferenza; 

- la dott.ssa Rosanna Zatta, Direttore Amministrativo, fino alle ore 11.20; 

- il dr. Giampaolo Pecere, Direttore dei Servizi Socio Sanitari; 

- la dr.ssa Maria Caterina De Marco, Direttore Sanitario, dalle ore 11.40; 

- il dott. Nicola Mezzomo, Direttore dell’UOC Controllo di gestione; 

- il dott. Antonio Capponi, Responsabile Aziendale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, 

dalle ore 11.30; 

- la dott.ssa Rosita Vairo, dirigente dell’UOC Controllo di gestione, con funzioni di segretario. 

 

 

Gli argomenti all’ordine del giorno risultano essere i seguenti: 

 

1. Chiusura dei lavori; 

2. Varie ed eventuali. 

 

 

 

1. Chiusura dei lavori 

 

Il Direttore Generale saluta l’OIV e ringrazia per l’attività e la collaborazione manifestata. 

 

 

 

2. Varie ed eventuali – presentazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-

2025 

 

Il dott. Mezzomo presenta il contenuto del PIAO 2023-2025 dell’ULSS Dolomiti, che è stato adottato con 

deliberazione del direttore generale il 30.01.2023, illustrando altresì il percorso normativo nazionale e regionale 

e il processo di condivisione di uno schema di riferimento comune avviato con la Regione e le altre aziende 

sanitarie. 

 



 Regione del Veneto 

 

Azienda U.L.S.S. n. 1 “Dolomiti” 

 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

 

Viene illustrato l’indice del PIAO, specificando che la principale novità nei contenuti rispetto ai precedenti 

strumenti di pianificazione è la sezione del valore pubblico. 

Dei piani assorbiti in questo strumento di programmazione (Piano della performance, Piano prevenzione 

della corruzione e trasparenza, Piano della formazione, POLA - Piano Operativo Lavoro Agile, Piano triennale 

del fabbisogno del personale), il piano formativo e quello dei fabbisogni di personale sono già stati approvati 

con atto a parte. Con riferimento al POLA, si comunica che è stato creato un gruppo di lavoro regionale, cui 

partecipa anche l’ULSS Dolomiti per sviluppare questa tematica. 

La dott.ssa Vairo illustra la sezione Performance e l’allegato relativo agli obiettivi della Giunta regionale 

per l’anno 2023. 

Il dott. Capponi illustra la sezione Rischi corruttivi e trasparenza e l’allegato Piano anticorruzione. Egli 

comunica che il 19 gennaio 2023 è stato pubblicato da ANAC il Piano Nazionale Anticorruzione 2022, che 

rappresenta un riferimento per le azioni da mettere in campo a livello aziendale, e ne illustra le principali novità. 

Si illustrano, altresì, le iniziative formative che saranno attivate per il 2023, sia in modalità formazione a 

distanza, sia in modalità residenziale. 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione prende visione del PIAO dell’ULSS 1 Dolomiti. Suggerisce di 

sviluppare meglio il fenomeno dello spopolamento e l’incidenza del turismo sull’offerta sanitaria. 

In merito al valore pubblico e alla soddisfazione dell’utenza, il Direttore Sanitario illustra le iniziative di 

misurazione della soddisfazione dell’utenza, sia aziendali, sia in collaborazione con la Regione. 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione suggerisce di prevedere un monitoraggio infrannuale del PIAO. 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione prende atto della documentazione presentata e dell’avvio del 

Ciclo di gestione della performance 2023. 

 

Tutta la documentazione è agli atti degli uffici competenti, salvi specifici elementi acquisiti in copia 

dall’OIV. 

 

La seduta termina alle ore 12.30 con la chiusura del presente verbale. 

 

Si dispone che copia del presente verbale sia consegnata al Direttore Generale per la dovuta presa 

visione e per gli adempimenti conseguenti. 

 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Belluno, lì 31.01.2023 

 

 

dott. Sergio Trevisanato  ___________________________ 

 

 

prof.ssa Maria Bruna Zolin  ___________________________ 

 

 

dott.ssa Michela Piccinini  ___________________________ 

 

 

dott.ssa Rosita Vairo   ___________________________ 

 


