Azienda Ulss 1 di Belluno 30/01/14"
2, dlg
Amﬁsi.',;b"' dlgs. Codice discipti s Cadice disciplinare, recante Vindicnzione defle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
Dispostziont 5 A n, 16572001 odice disciplinare & codice di L S . e Eeeicrmm | it i .
postzionl generali Art 17 e L dlus. |condotea {pubblicazicne on line in elternativa all'offissione in luogo accessibile o tutti - art. 7, | o, 300/1970) Tempestivo
2, 1, dlgs. o A o
a. 3372013 Codice ¢i condonta Inteso quale codice di comportamento 2 3 3 3 3
A e 1l Tempestivo | dati relativi agli organtdi
. i3, . 1, lent, PR T iy - ia . . T N - a
A dl wc 337013 Organi di indirizzo politicn & di amminisirazione e gestione, con ¥indicnzione delle rispettive competenzd {ex art. 8, d.Jps. n. amministrazione e gestione sorn
s} dlgs. n. 3372 33/2043) pubbiicati nella sottosezione
2 3 1 El 3 "Organt amministrativi di Vertice™
Art. 14,601, et - . . . o T . Tempestivo
1), dlgs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclomazione, con l'indicazione delln durata deil'incaricn o del mandnie elettiva {cxart 8, d.igs. a.
! 33/2013) nfa n/a nfa nfa nfa
Tempestivo
Art 14,c. 1, lett, :
b}, dlgs. 1. 33/2013 Curriculn (exart. & dlgs. n.
313/2013) n/a n/a n/a n/a nfa
Tempestivo
Compensl di qualsiasi natura comessi all'assunzione delia earlea {ex ort. 8, d.Igs, n.
Art. 14, c. 1, leti 33/2013) n/a nfa nfa nfa nfa
), dlgs. n. 3372013 Tempestive
Impont di visgei di servizio ¢ missioni pagad con fondi pubblici {exart, 8, dlps. o,
332013) nfa n/a nfa nfa nfa
A f4, 801, lan Dati relativi eli'essunzione di eltre cariche, presso cati pubblici o privatt, e relativi compenst n qualsiasi (ﬁ—zzmgls;;:s o
d), d.gs. n. 33/2013 it i 5 A
), dlgs. o itolo corrispasti 33/2013) w/a nfa nfa nfa n/a
At M,c. L le . L I AT N Tepestiv
o, d.lps. 1. 3372013 Altri eventuali inearichi con oneri a carico della fnonza pubblica e indicnzione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lps. n.
s 33/2083) afa nfa nfa nfa nfa
Crunai di indirizzo 1) dichinrnzione concemente diritii reali su beni immotili e su beni mohili iscritti in pubbtici registr,
t:ﬁtim-mnministmlivn Organi di indirizzo politico- titolarita di imprese, azioni di socield, quote di parlecipazione 1 societd, esercizio di funzioni di
P amministrativo amministratore o di sindaco di societd, con l'apposizione della formula «sul mie onore nffermo che la Anmsale
dichiarnzione eorrisponds &% veron [Fer il soggeno, i coniupe non szparaio & & parenti entra il secando
Organtzzuzione (da pubblicare in :abelle) grado, ove gii stessi vi consentano (NB: dando eventualmenie evidenzz del maneato consenso)] (obbligo
T e previsto per i camuni con popelazione inferiore ai 15000 abitonti)
nfa nfa nfa nfa nfa
) copia dell'vltima dickierazione dei redditi sogpetti olfimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
sopuetin, i conivge non separato ¢ § pacenti entre il secondo gradn, ove pli stessi vi consentann (NB:
dando eventunlmente evidenza de] mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi Annuale
accorgimenti a cura dell'interessato o deila amsministrazione, Is pubblicazione dei doti sensibili} {obbligo
At 14, . €, et D, 1o prevists per i comuni con popolaziene inferjore ai 15000 abitantt) nia nfa nfa nfa wia
dlgs. n. 33/2083 . -
At L,c. L, 5, 5 3) dichisrazione concernente le spese sosteaute ¢ le obbliparioni assunte per la propagenda clettorale
441 1'19!1:' ovvern attestazione di essersi avvalsi esclosivamente di materinli ¢ di mezzi propngandistici predisposti e :
n = P N . - AT, Tentpestivo
A 47, c. 1, dlgs. messi o disposizione dat panito o doiln formazione politica della cui lista il sopyetio ba Fatto parte, con (ex an. 8, dlgs. 0.
n. 3372013 V'apposiziane dela formula asul mio oaore affermo che ja dichiarazione cormisponde 21 veron {con allegat 33,,_”'][3)
copie delle dichiarazioni relative a finanziament © contetbuti per un fmporso ehe nelfanno superd 5,006) -
bbli| it 3 i i inferi i 15000 abitanti
(obbliga non previsto per i comuni con popelazione inferiore ai abitanti} afa afa o/a ofa nia
4) auestnzione concemente {e varinziani della situazione patrimonizle intervenute nell'anno precedente &
capia delia dichinrazione dei redditi [Per it soggetto, il coniupe non seporato e i parenti entro il secondo Annuale
erado, ove pli stessi vi consentanc (NB: dando eventualmente evidenza del manema consenso)] (obbligo
nan previste per 1 comuni can popolaziope inferiore zi 15000 obitanti) nja nfa wa i nfa
5) dichiarazione coneornente le variaziont defla sisunzione parimerinle intervenuie dopo Fultimn
attestazione (con copia della dichinrazione annuale relativa ni redditi delle persane fisiche) {Per il
sopgetta, if coniuge non separato e § parenti entro if secondo grado, ove phi siessi vi consentano (WH: Ansuale
dimndo eventualienic evidenza del mancato consenso)] {obbligo van previsio per § comuni con
papolazione inferiore ai 15000 abizanti} nfa n/a nfa nfa nfa
Rx.m!lf:m.m gruppi . ArLI0,c. 1, dlps. | Rendiconsi gruppi consilinri Rmdllfdnh di esercizia ulnnunlc dei gruppi l:flns.llliu'.l rl:gmnul.L € pru_vml:mll_. con cwdcnzj% dc}lc Hisose Tempestiva
consiliari E - N . A wasferite o assegnale b clascun gruppo, con indicazione el ritelo di trasferimento e dell'impiego delle (ex arl. 8, d.lgs. n.
regionzli‘provinciali o 3572013 regionali/provinciali risorse wilizzate 33/2013)
i ~ - nfa nfa nfa nja nfa
Estremni degli attd di zonfenimento di incarichi di collaborazione o di consulenza n soggetti estemni a Tempestiva
Art. 15, c. 2, dlgs. qualsiasi tizolo {(cowmgresi quelli affidnii con contratie di collaborzzione coardinata e continuativa) per i {ex § Llus.
n. 332013 quali & previsto un compensa con indicazione dei sopgetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ - ES T
. 13/2013}
deil'ammontarc crogalo 2 3 3 3 3
Per cinscun titolare di incarica;
In afcuni casii curricuta non sona
Ar10,c. 8, ]"':L Tempestivo redstti in conformita al modella
i)l:‘d.llgs. n 3]3{'_013 1} curriculim, redatie in confonnith al vipente modeflo europen (exart 8, d.lgs. 0. europac. It farmata dei curricula
o 15' & '337%13 33013) nan ristlta aperto trattandosi di
T ), dlgs. n. 3372 document sottoscritti dagll
2 3 E] 3 o interessati e quindi scannerizzati




Consulerti ¢
collaboratori

(ex )

Am 15, e 1, e
d), d.gs. n. 334201

Consulenti e callaboratori
3

{dn pubhlicare in tabetle)

Art. 15, c. 1, lett.

c}, d.lgs. n. 3372013

A 15, 2.2, dlgs.
n. 33/2013

n. (652001

Art. 533, c. i4, dlps.

n. 165/2001

Arn. 53, c. 14, d.lgs.

FPersunsle

di vertice
(Dircitore penerale,
Dirctiore sanitaria,
Biretiore
amministrative)

Incorichi amministrativi

H

An. 41, c. 2, dips.
o 332013

SSN - Bandi cavvisi

55N - Procedure selettive

An 41, ¢ 3, dobgs.
n. 33/2013

SSN- Incarichi emminisirativi di
vertice

{da pubblicare in tabelle)

Agt, 20,23, dlgs.
0. 3972013

An. 20,c. 3, d.lgs.
n. 392013

Dirigenti (Mesporsabili
di Dipartirnento £

semiplici e cormplesse)

Responsahili di strutture

H

Art. 41, <. 2, d.Igs,
n. 3372013

SSN - Dirigenti

(da pubblicare in tabelle)

Ar. 41, c. 3, dlgs.
n. 332013

2) compensi comungue denominati, relativi 2l mpporto di lavero, di consulenza o di colloberazione Tempestiva
(comprest quelli affidsti can contratto di cellaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza {ex art. 8, d.lgs. .
delle eventuali componenti varjabili o Jegate alla valutazione del risultato 332013)
3) dask relaivi allo svoligmento di ineariehi o alla tirolarish di eariche in entf di dirino privite regolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica pmiminjstraziane o ollo svalpgimento di atiiviza professionali (e E;;nﬂh?;;'m i
Tubele relmive aiti elenchi dei consulenti con indicezione di oppetie, durata ¢ compenso dell'incardes (R'I;:_ng?;;: a
(comunicate olia Funzione pubblica) 33/2013)
Pubblicasi  dati del consulenti del
Servizia Affari Generali & Legali e in
Anestozione dell'ayvenuts verifica deil'insussistenza di situazioni, anche patenzialt, di conflitto di interesg Tempestive torso di raccolta le dichiarmzioni
degli altri servizl. Verifica nel corso
del 2014
5 L'incarica di DG viene conferito daila
. Tempestiva RV. Gli Incarichi di DA e DS sano
Bandi e avvisi di selezione {exan. 8, dps. m stali canferiti dal DG senza
33/2013) .
procedurz sefettiva
. L'incarico di DG viene cenferito dalia
Informazioni e dati concernenti e procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore (“-l;;?gﬂ;l‘; o RV, Gli Incarichi di DA e D5 sona
sanitario e direttore ammenistrativo ' " statl conferiti dal DG senza
332013 .
procedura selettiva
Estremi ed ol di conferimento di igearichi amministrativi & vertice o sogpetti dipendenti delfs pubblica Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i difgenti contraualizzati sia quelli posti in regime di dirizt (exert, 8,dlgs. n,
pubhlico} 33/1013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi omministrativi di vertice 2 soggetti estranet alla pubblica Tempestivo
nmministrazione con indicazione dei soggetti percettord, della ragione dellincarico e dell'ammontare (exan. 8, dipz. o I eomponenti della Direzione
erogaio (B sono da includersi sia 1 dirigenti contrattunlizzatl sin quelii post in regime di diristo 3?;’,16]5;;"' . Genarale sono tutil pubblic
pubblica) B dipendenti
Per cinscun titalare di incaricn:
Tempestive
1} curriculum vitae {exari, 8, d.igs. n,
33/3013)
1) compensi, comunque denominat, relntivi ol rapporto di lavaro, con specificn evidenza delle eventuali Tempestivo
componenti varinhili o legate alla valutnzione de! risultatn, e a incarichi di consulenzn e collaboraziene d: {ex art. 8, d.lgs. n.
parte dell'umministrazione di appartenenza o di elire sogpetio 33/2013)
3} dat relmivi allo svolgimento di incarichi o la tielarid di caricke in enti di dirito privaro regalali o Tempestiva 1l formata non risulta aperio
finanzinti dalie pubblica amministrazione o atlo svolgimento di ottivitd professionali (comprese le (ex art. 8, d.Igs. o, trattandosl di dichiarazioni
prestazioni svalle in regime intramurarie), & relativi compensi 33/2013) sotlescritle e scaanerizzate
Tempestivo 11 farmato non risulta aperto
43 dichiamzione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilits dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. trattandosi di dichiaraziani
39/2013) sottoscritte e scannerizzate
Annuale Il formate nan risulta aperta
5) dichinrazione sulln insussistenza di una deile cause di incompatibilita al conferimento dell'icarico {art. 20, ¢. 2, d.ips. 0. trattandost di dichiarazion
39.2013) sotinscritie e scannerizzate
Dall'entrata in vigore dei d.Igs
33/2013 nen sono state attivate
pracedure per il conferimenta di
! strutture complesse, Dal'entrata in
. o . Tempestiva vigore del d.fgs 33/2013 non sono
Bandi e avvist di selzione (ex ar. E‘ dlgs.n. state attivaie procedure selettive
33/2013) formali per 'assegnazlane di
Incarichi di direttore dt
dipartimento, o di struttura
semplice
Dall'entrata In vigore del d.lgs
33/2013 non sono state attivate
procedure per il confedmento i
! strutture complesse. Dzli'entrata in
[nformazioni e dati concementi le procedure di confirimentedegli incarichidi respansabile di ngm;]‘ o vigare del d.lgs 33/2013 non sona
dipartimento e di strutture semptici © complesse (ex “3“3 I";JI-J}ES‘ o state attivate pracadure sefettive
- farmali per I'assegnazione di
incarichi di direttore i
dipartimento, o di struttura
semplice
Estremi ed aiti di conlerimenta di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplii Tempestiva
ccomplesse # sopgetti dipendentt della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sin § dirigenti {cx ot B, dllgs. i
contranualizzati sia quelli posti in repime di dirito pubblico) 132013}
Esttemi e atti di conferimento di ineadchi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di Tempestiva Gli iﬂta_fithl dirigenziali di cui
strutturesemplici e complesse o soggetti estranei alla pubblica aimministrazione con indicazione dei (ecan. B, dips. 2 tmttasinon sana assagantia
sopeetti percettori, defln ragione dell'incarica £ dell'ammontare eregeto (NB: sone do includers] sia i e sopgatti esternl alla Pubblica
e o PR s s ! 33/2013) I
dirigenti comrmtnalizzad sia quelli posti in regime di dirine pubblico) Amministraziune
Per ciascun titolare di incarico di respansabile di dipanimenzo e di strutturz complessa:
Tempestive Il farmato non risulta aperto
1) curriculum vitae {ex an. 8, d.lps. o. trattandasi dl curriculs sottoscritii e
33306LH scannerizzati
2} compensi, comunque denominati, relativi £ rapporto di favoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione del riseltato, e a incarichi di consulenza e colloborazione d (exort. 8, dlgs. o,
parte defl'amminisimzione di appartenenza o di sluo sogpetty 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di earichie in enti di diritto privato regolati o Temrpestive IHformata non sisulta apero
fAnanzinti dalln pubblica amministrazione o allo svolgimento di niivizsa professianali {comprese ie {ex ant. 8, d.tgs. n. trattandost di curriewia sottosestti 2
| prestazioni svele in regime intramurario), e relativi compensi 33/2013) scannerizzati




An. 24, e 2, ddgs.

Tempestivo
(exart &, dfgs. n.

. N . 33/2013)
Momilomiggio 1 . 33/ " N ..
Antivitd e procedimenti pmcedim:mlimpl n Esrglig Ln Monitomggio tempi procedimentali | Risultati del monitorangio periodico concernente il rispetto dei empi procedimentali La primn pubblicazione
At decorre dal termine di sei
(9072012 ) | P
mesi dall'entratn in vigore
del decrela 2 3 E 3 3
At 36, ¢. L. dps Alti con i quali seno determinati i eriteri e le medalith cui le amministrazioni deveno altenersi pec la TFempestive
Criteri e modaliti B a 33;,61'3 » S8 Criteri & modulita canczasione di savvenzioni, contributl, sussidi ed ausili Enanzian ¢ lagribuzione di vantagpi economici i (ex ert. 8, d.fgs. o
T qualungue penere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013) 2 3 3 3 3
Atti di cancessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili fnanziari alie imprese e comunque di Tempestivo
An. 26,c. 2, dlgs. s P N ‘. e . -
vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati df importa superiorea mille | (art. 26, c. 3, dlgs. a.
n 332043
eurn 33/2013) 2 3 3 3 3
Per ciescun alla:
Art, 27,2, 1, lett Tempestivo
2 d : ,: n 53',_]('“3 1} nome dell'impresa o dell’ente = i rispetivi dati fiscali e 1] nome di alira soggeno heneficiarin (art, 26, €. 3, dips. n,
G 0L 35 332013} 2 3 3 3 3
Tempestive
Art. 27, c. 1, lett. i di i P . . .
b, i scn]3;cf2013 Ani di cencessione 2) importo del vantaggio economico corrispesto {art. 2§, c. 3, d.Igs. n.
Sovvenzionk, contributi, s Gl 1L 332 L 33/2013) 2 3 3 3 3
sussidi, vantagpi et (dn pubblicare in 1abelle cfcandn ) Tempesivo
econnmicl =/h & 1 e :alingnmcfﬂn cen !a pagina ndk_‘ _|3) norma o titola a base dell'nttribuzione (art. 26, c. 3, d.]ge. o,
c), d.lgs. n. 33/2013] guate sono riportati i duti dei relativi
1 . . 33/2013) 2 3 3 El 3
prov finaliy "
i . . AR Z7,c L let Tempestivo
i " 27, ¢ - P i - . " A .
cofccssione d), dlgs. 1, 3372013 (NB: & fntte divieto di diffusione di 4) sificio & funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento ammintstrativo (. 22,3;3;;1.1‘,5. n ; s ) X
dati dn eui sin possibile icavare - _) L
ALIT, e F, lett. informnzioni relative ajla swta di o o . Tempestivo
o), dlgs. o 332013 salute e lla situnzione di disagio 5} modalita seguita per l'individuazione del beaeficiario (nrt. 26, 1:‘.J 3,dlgs. n.
economico-socinle degli interessati, 3o l%) 2 E) 3 3 3
An.Z7.c. 5, lett, | Come previsto dall'art. 26, c. 4, del| . Tempestivo
Llgs. n. 3372013 dlps. n, 23/2013) 6) link al progena selezionsto {ar. 26, ¢. 3, d.lps. &
33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestiva
el .
i?, _;’; l;;_',:;‘;' i T} link a! curriculum del seggetto incaricato (art. 26, ¢ 3, dlgs. n. Trattandosi di asseclazieni non sano
g 3372013 o ] 0 0 0 dovuti i curricula
Elenco {in formato tabellare aperta) dei sopgetti beneliciar degl atti di concessione di sovvenzioni, Annuale
Ast. 27, .2, dlgs. e " i P - I - Rk P,
n. 33013 catitributi, tussidi ed ausili finanzietd alle imprese e di nitribuzicne di vantaggi economici di quolungue (or. 27, c. 2, dlpa. n.
T genere o persone ed enti pubblici e privati di importe superiere o mille euro 33/2013) 2 3 3 3 3
Art, 30, dlos. 1 Tempestive
Patrimenio immobilinre 31 f‘-’DlZ'i 85 1| porimonio jmmabilizre Informuziont identificative degli immobili posseduti (exart B, dlpgs. o
Beni immobili e A B 33/2013) 2 3 3 E] 3
estione patrimonio i
8 P Canoaj ¢i locazione ¢ Art 30, d.lgs. n. - - - . . : - Tempestivo
affitto 332013 Canoni di locozione o affitto Caneri di locazione o di affitta versati o percepiti {ex ort. 8, d.lgs. n.
- 33/2013) 2 3 3 3 3
. . Temgpestive
Carta d 2o 1, dlgs. P . . . .. - . e -
2 (L serviE @ A Ar. 33, ¢, 1, dlgs Carta dei servizi e standard di qualitd{ Carta dei servizi o docurnenio contenente pli standard di qualith dei servizi pubbliei (ex an. 8, d.lgs. o,
standard di quatind n. 33/2013 331013 3 3 3 3
Servizl erogati - = _) 2
Art, 4L, <. 6. dlus Liste di sttesa ‘Tempestivo
Liste di ottesa 1 n 3‘3{_”015 + Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per cinscuna tipalepz di prestazione crogata {exart. 8, dlgs. n.
T {dn pubblicare in tabelle) 33/2013} 1 E) 3 3 3
A 39, c. 1, letit Atti di governo del territario qunli, tro gki altri, pinni territoriali, pieni di coardinamento, piani paesistici, Tempestivo
. . S . - (art. 39, c. 1, dlgs. o
a), d.lgs. . 33/2013 strumenti urbanistici, penerali e di attuazione, nonchié le loro variant 33/2063)
n/a n/a nfa nfa nfa
Per ciascura degli atti;
A (compmibitmente Tempestivo
<on _l"" competenze 1) schemi di provvedimento prima che siano portati all'spprovazione (art. 39,c. 1, dlgs. n.
in materiy) 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
An. 39, c 1, lett. | pionifienzione ¢ govemo del Tempestivo
Tianificazione e governn b), s, n. 33732013 |yeepitaria 3) delibere di adozione o approvazione {or. 3%, c. 1, d.Igs. n,
del territorio 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
(da pubblicare in mbelle) Temprstive
3) reladivi allegari weenici {art. 39, ¢. 1, dlgs. o
33/72013) nfa nfa nfa n/a nfa
Documentazione relativa a ciasews procedimento di presentazions ¢ approvazione delle proposte di
trasformazione urbanisticn di iniziativa privatn o pubblica in variante allo strumento urbanistice generale .
. - . . N . . N Tempestivo
A, 39, e, 2, dlgs, comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasflormazione urbanistica di iniziativa privata o
3 . . - N . e . . {ex an. 8, d.Igs. n.
. 3342043 pubblica in srmuazions dello situmento wibanistice generale vigente ¢he compottino premialita edificatord
. L N . ) o . N 33/2013)
a fronte dellimpepno dei privati alla renlizzazione di opere di urbanizzazione extra ooeri o della cessione
di oree o valumetrie per finalita di pubblico inleresse
nfa nfa nfa nfa nfa
Annuale
Sirultere santturie private acereditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditole (art. 41, c. 4, dlga. 0.
Strutture sanitnrie o At 41, c. 4, dlgs. re santurie private ¢ 33/2013) 2 3 3 3 3
i ! 2 fl
private acercditute . 33/2013 {da pubblicere in tabelle) 5 ) ) ] Annuate
Acrordi intercorsi con le struture private accreditate (art. 41, c. 4, d.lgs. n.
332613 2 3 3 3 3
Art.43,c.1,dlgs. |Responsabile daila prevaszions della . . y T :
AL contenuli- \ £ 332013 carruzione Responsehile defln prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 3
Corruzione ‘ delib, CiVTT n, . . " . . . .
10572010 e 22012 Respansahile della trasparemza Responsabile della trasparenzn (laddove diiverso dof Responsabile della prevenzione della cormuzione) Tempestiva 2 3 3 3 3




