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AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA n. 1 

DOLOMITI
~~~~~~~~~~~~~~~~

Deliberazione n.  486     del  29/04/2022

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Adozione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2022-
2024.

Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, dott. 
Antonio Capponi, proponente della presente deliberazione, sulla base dell’istruttoria 
svolta, riferisce quanto segue.

Richiamate le seguenti disposizioni legislative:

• Legge 6 novembre 2012, n.  190, recante “Disposizioni  per la prevenzione e la  
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;

• Decreto  Legislativo  14  marzo  2013,  n.  33,  recante  “Riordino  della  disciplina  
riguardante  il  diritto di  accesso civico e gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza e  
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

• Decreto  Legislativo  8  aprile  2013,  n.  39,  in  materia  di  inconferibilità  e 
incompatibilità  di  incarichi  presso le pubbliche amministrazioni  e presso gli  enti  
privati in controllo pubblico;

• Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante “Codice di  
comportamento  dei  dipendenti  pubblici,  a  norma  dell'articolo  54  del  Decreto  
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

• Decreto Legislativo 25 maggio 2016,  n.  97,  con il  quale  è stata effettuata una 
revisione  e  semplificazione  delle  disposizioni  in  materia  di  prevenzione  della 
corruzione, pubblicità e trasparenza nelle pubbliche amministrazioni;

• Legge 30 novembre 2017, n. 179, recante “Disposizioni per la tutela degli autori di  
segnalazioni di reati o irregolarità di cui siano venuti a conoscenza nell'ambito di  
un rapporto di lavoro pubblico o privato”;

• Legge 9 gennaio 2019, n. 3, recante “Misure per il contrasto dei reati contro la  
pubblica amministrazione, nonché in materia di prescrizione del reato e in materia  
di trasparenza dei partiti e movimenti politici”; 
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Evidenziato  che  le  disposizioni  legislative  sopraindicate  hanno  introdotto, 
nell’ambito delle pubbliche amministrazioni, un sistema di adempimenti in materia di 
prevenzione della corruzione e trasparenza che trova, tra le altre cose, nell’adozione 
del piano triennale uno dei fondamentali adempimenti;

Ricordate,  a  tale  proposito,  le  disposizioni  di  pianificazione,  in  materia  di 
prevenzione della corruzione e trasparenza, contenute nei seguenti documenti:

• Delibera  CiVIT n. 72 dell’11 settembre 2013,  “Approvazione del Piano Nazionale  
Anticorruzione”;

• Determinazione A.N.AC. n. 12 del 28 ottobre 2015, “Aggiornamento 2015 al Piano  
Nazionale Anticorruzione”;

• Delibera  A.N.AC. n.  831  del  3  agosto  2016,  “Determinazione  di approvazione 
definitiva del Piano Nazionale Anticorruzione 2016”;

• Delibera  A.N.AC. n.  1208  del  22  novembre  2017,  “Approvazione  definitiva 
dell'Aggiornamento 2017 al Piano Nazionale Anticorruzione”;

• Delibera  A.N.AC.  n.  1074  del  21  novembre  2018,  “Approvazione  definitiva  
dell'Aggiornamento 2018 al Piano Nazionale Anticorruzione”;

• Delibera A.N.AC. n. 1064 del 13 novembre 2019, “Piano Nazionale Anticorruzione  
2019”;

Considerato che il decreto legge n.80 del 9 giugno 2021, convertito in legge 
n.113 del 6 agosto 2021, all'art.6 comma 6, prevede l'adozione entro il 31 gennaio di  
ogni anno di un piano integrato di attività e organizzazione (c.d. PIAO) che include tra 
l'altro  anche  il  presente  Piano  per  la  Prevenzione  della  corruzione  e  per  la 
Trasparenza (PTPCT), risulta essere stata prorogata la scadenza con decreto legge 
n.228 del 30.12.2021;

Evidenziato che il Consiglio dell'A.N.A.C. ha stabilito in data 14.01.2022 che il  
termine  ultimo  per  la  presentazione  del  Piano  triennale  di  prevenzione  della 
corruzione  e  della  trasparenza  2022-2024  è  fissato  al  30  aprile  2022  e  che  le 
amministrazioni che saranno pronte all'adozione del Piano prima della data del 30 
aprile 2022, potranno provvedere alla adozione immediata.

Ritenuto che sia opportuno procedere all'adozione del presente Piano al fine di 
dotare  l'Ente  del  necessario  strumento  di  programmazione,  gestione  e  controllo, 
riservandosi di inserirlo nel PIAO nei termini stabiliti dalla legge;

Atteso che il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione rappresenta lo 
strumento attraverso il quale l’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti sistematizza e descrive il 
processo finalizzato a definire una strategia di prevenzione del fenomeno corruttivo 
ed a garantire l’assolvimento degli obblighi in materia di trasparenza. In esso viene 
delineato  un  programma  di  attività  derivante  da  una  preliminare  fase  di  analisi 
dell’organizzazione, delle sue regole e delle sue prassi di funzionamento in termini di 
possibile esposizione al fenomeno corruttivo o di mancato rispetto degli adempimenti 
previsti in materia di trasparenza. Il Piano è un programma di attività, con indicazione 
delle  aree  di  rischio  e  dei  rischi  specifici,  dei  responsabili  per  l’applicazione  di 
ciascuna misura e dei tempi. Non è un documento di indagine, ma uno strumento per 
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l’individuazione di misure concrete, da realizzare con certezza e da vigilare quanto ad 
effettiva applicazione e quanto ad efficacia preventiva della corruzione;

Evidenziato  che,  per  effetto  delle  nuove  disposizioni  introdotte  dal  Decreto 
Legislativo 25 maggio 2016, n. 97, l’individuazione delle modalità di attuazione della 
trasparenza devono essere parte integrante del Piano Triennale di Prevenzione della 
Corruzione,  motivo  per  cui  la  figura  del  Responsabile  della  Prevenzione  della 
Corruzione viene identificata con riferimento ad entrambi i ruoli di Responsabile della 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

Precisato che il Piano Triennale in questione, adottato dal Direttore Generale 
su  proposta  del  Responsabile  della  Prevenzione  della  Corruzione  e  della 
Trasparenza, ha una validità di tre anni e che il suo contenuto viene aggiornato entro 
il 31 gennaio di ciascun anno, a scorrimento rispetto al triennio successivo;

Ritenuto,  pertanto,  di  sottoporre  al  Direttore  Generale,  per  la  conseguente 
adozione,  la  proposta  di  Piano  Triennale,  che,  qui  allegata,  costituisce  parte 
integrante della presente deliberazione;

Dato atto inoltre che, costituiscono parte integrante della proposta di Piano in 
oggetto i seguenti documenti al medesimo allegati: 

• Allegato n. 1 - Catalogo delle aree a rischio;

• Allegato n. 2 -  Catalogo dei  processi,  riportante la  graduazione del  rischio con 
riferimento alle aree esplicitate nell'allegato 1;

• Allegato n. 3 - Misure specifiche ed ulteriori;

• Allegato  n.  4  -  Tabella  degli  obblighi  di  pubblicazione  con  individuazione  dei 
Responsabili della loro attuazione e della tempistica;

Ciò  premesso,  il  Responsabile  della  Prevenzione  della  Corruzione  e  della 
Trasparenza  sottopone  all’approvazione  del  Direttore  Generale  il  seguente 
provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza, il quale attesta l’avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in ordine 
alla compatibilità con la vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e 
le finalità dell’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti;

Vista la proposta di Piano Triennale comprensiva degli allegati n. 1, n. 2, n. 3 e  
n. 4, elaborata dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione, che costituisce 
parte integrante della presente deliberazione;

Richiamata, inoltre, la deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda ULSS 
n.  1  Dolomiti  n.  75  del  31  gennaio  2017,  con  la  quale  è  stato  nominato  il  
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza nella persona 
del dott. Antonio Capponi;
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Acquisito  il  parere  favorevole  del  Direttore  Amministrativo,  del  Direttore 
Sanitario  e  del  Direttore  dei  Servizi  Socio-Sanitari  ciascuno  per  quanto  di 
competenza;

Con  i  poteri  conferitigli  dall’art.  3,  comma  6,  del  Decreto  Legislativo  30 
dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni;

d e l i b e r a

1. Di adottare il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione per il triennio 2022-
2024 dell'Azienda ULSS n. 1 Dolomiti nel testo che, qui allegato, costituisce parte 
integrante della presente deliberazione, unitamente agli allegati n.1, n.2, n.3 e n.4;

2. Di dare atto che costituiscono parte integrante della proposta di Piano in oggetto i  
seguenti documenti:

• Allegato n. 1 - Catalogo delle aree a rischio;

• Allegato n. 2 - Catalogo dei processi, riportante la graduazione del rischio con 
riferimento alle aree esplicitate nell'allegato 1;

• Allegato n. 3 - Misure specifiche ed ulteriori;

• Allegato n. 4 -  Tabella degli  obblighi  di  pubblicazione con individuazione dei  
Responsabili della loro attuazione e della tempistica;

3. Di incaricare il RPCT di dare attuazione al Piano Triennale della Prevenzione della 
Corruzione 2022-2024 ed in  particolare  di  effettuare  tutti  i controlli  in  merito  a 
quanto contenuto nell’allegato 3) e 4) e di organizzare i corsi di formazione, così  
come previsto dalla normativa vigente;

4. Di pubblicare il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione 2022-2024 nel 
sito  web  aziendale,  nella  sezione  “Amministrazione  Trasparente”,  sottosezione 
“Altri contenuti / Prevenzione della corruzione”;

5. Di dare la più completa comunicazione a tutto il personale dipendente;

6. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, visto il termine 
stabilito per l’adozione del Piano.

 
IL DIRETTORE GENERALE

- Dott.ssa Maria Grazia CARRARO -
(Documento Firmato Digitalmente) 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione è stata pubblicata in copia all’Albo di questa U.L.S.S. n. 1 
per 15 giorni consecutivi dal 30/04/2022. 

        IL SEGRETARIO
dr.ssa Ornella Cicciarello

Copia composta di n. fogli, conforme all’originale depositata agli atti di questo 
Ufficio.

Belluno, lì
        IL SEGRETARIO

Trasmessa per l’esecuzione a: UOC Controllo di Gestione

Trasmessa per le competenze relative a:
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