
Statistiche Trasparenza

Periodo Elaborato: Dal 01/2022 Al 03/2022

Data Elaborazione : 19/05/2022 Ora Elaborazione : 10:43:57

Stabilimento Anno/Mese";Altro Tipo GG. Ass. GG. Pres. % Ass. % Pres. Dipendenti

Giorni % GG.

33 SERVIZI DI STAFF DIREZIONE GENERALE 01/2022 139,00 17,24% 139 806 17,24% 82,76% 41

33 SERVIZI DI STAFF DIREZIONE GENERALE 02/2022 104,00 12,32% 104 844 12,32% 87,68% 42

33 SERVIZI DI STAFF DIREZIONE GENERALE 03/2022 137,00 12,90% 137 1062 12,90% 87,10% 46

34 SERVIZI DI STAFF DIREZ.NE AMMINISTRATIVA 01/2022 355,00 18,27% 355 1943 18,27% 81,73% 100

34 SERVIZI DI STAFF DIREZ.NE AMMINISTRATIVA 03/2022 254,00 10,60% 254 2394 10,60% 89,40% 106

34 SERVIZI DI STAFF DIREZ.NE AMMINISTRATIVA 02/2022 243,00 12,02% 243 2020 12,02% 87,98% 104

36 SERVIZI DI STAFF DIREZIONE SANITARIA 01/2022 112,00 16,94% 112 661 16,94% 83,06% 33

36 SERVIZI DI STAFF DIREZIONE SANITARIA 02/2022 96,00 14,52% 96 661 14,52% 85,48% 33

36 SERVIZI DI STAFF DIREZIONE SANITARIA 03/2022 164,00 20,97% 164 782 20,97% 79,03% 34

38 OSPEDALE DEL CADORE CA 03/2022 1055,00 17,61% 1055 5989 17,61% 82,39% 264

38 OSPEDALE DEL CADORE CA 02/2022 887,00 16,90% 887 5246 16,90% 83,10% 265

38 OSPEDALE DEL CADORE CA 01/2022 971,00 18,73% 971 5184 18,73% 81,27% 262

39 OSPEDALE DI AGORDO AG 02/2022 692,00 16,77% 692 4126 16,77% 83,23% 208

39 OSPEDALE DI AGORDO AG 01/2022 817,00 19,73% 817 4139 19,73% 80,27% 209

39 OSPEDALE DI AGORDO AG 03/2022 870,00 18,45% 870 4714 18,45% 81,55% 208

40 OSPEDALE DI BELLUNO BL 03/2022 5260,00 18,96% 5260 27741 18,96% 81,04% 1.184
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40 OSPEDALE DI BELLUNO BL 02/2022 4204,00 17,33% 4204 24257 17,33% 82,67% 1.186

40 OSPEDALE DI BELLUNO BL 01/2022 4474,00 18,38% 4474 24331 18,38% 81,62% 1.193

41 OSPEDALE DI CORTINA CO 02/2022 0 20 100,00% 1

41 OSPEDALE DI CORTINA CO 01/2022 0 20 100,00% 1

43 DISTRETTO SOCIO SANITARIO N.1 CADORE PC 01/2022 366,00 25,12% 366 1457 25,12% 74,88% 75

43 DISTRETTO SOCIO SANITARIO N.1 CADORE PC 02/2022 262,00 17,98% 262 1457 17,98% 82,02% 75

43 DISTRETTO SOCIO SANITARIO N.1 CADORE PC 03/2022 349,00 20,86% 349 1673 20,86% 79,14% 75

44 DISTRETTO SOCIO SANITARIO N.2 AGORDO AG 02/2022 119,00 17,81% 119 668 17,81% 82,19% 35

44 DISTRETTO SOCIO SANITARIO N.2 AGORDO AG 03/2022 125,00 16,29% 125 767 16,29% 83,71% 35

44 DISTRETTO SOCIO SANITARIO N.2 AGORDO AG 01/2022 141,00 21,10% 141 668 21,10% 78,90% 35

45 STRUTTURA COMPLESSA DIST.SOC-SAN N.3 BL 03/2022 732,00 19,57% 732 3740 19,57% 80,43% 165

45 STRUTTURA COMPLESSA DIST.SOC-SAN N.3 BL 01/2022 705,00 21,69% 705 3250 21,69% 78,31% 164

45 STRUTTURA COMPLESSA DIST.SOC-SAN N.3 BL 02/2022 584,00 17,75% 584 3290 17,75% 82,25% 166

46 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE UFF.CENTRALI 01/2022 163,00 23,69% 163 688 23,69% 76,31% 33

46 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE UFF.CENTRALI 03/2022 219,00 27,03% 219 810 27,03% 72,97% 34

46 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE UFF.CENTRALI 02/2022 135,00 20,20% 135 668 20,20% 79,80% 32

47 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SERVIZI PC 02/2022 7,00 5,10% 7 137 5,10% 94,90% 7

47 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SERVIZI PC 03/2022 42,00 26,75% 42 157 26,75% 73,25% 7

47 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SERVIZI PC 01/2022 22,00 16,05% 22 137 16,05% 83,95% 7

48 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SERVIZI AG 03/2022 9,00 9,78% 9 92 9,78% 90,22% 4

48 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SERVIZI AG 02/2022 13,00 16,25% 13 80 16,25% 83,75% 4

48 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SERVIZI AG 01/2022 6,00 7,50% 6 80 7,50% 92,50% 4

49 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SERVIZI BL 03/2022 502,00 21,93% 502 2289 21,93% 78,07% 99

49 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SERVIZI BL 01/2022 412,00 19,47% 412 2115 19,47% 80,53% 107

49 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SERVIZI BL 02/2022 384,00 18,13% 384 2117 18,13% 81,87% 106
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52 SERVIZI SOCIALI UNITA'OPERATIVA CENTRALE 02/2022 2,00 2,06% 2 97 2,06% 97,94% 5

52 SERVIZI SOCIALI UNITA'OPERATIVA CENTRALE 01/2022 20,00 20,61% 20 97 20,61% 79,39% 5

52 SERVIZI SOCIALI UNITA'OPERATIVA CENTRALE 03/2022 6,00 5,40% 6 111 5,40% 94,60% 5

202 DIREZIONE STRATEGICA 03/2022 86,00 13,21% 86 651 13,21% 86,79% 29

202 DIREZIONE STRATEGICA 01/2022 82,00 14,38% 82 570 14,38% 85,62% 30

202 DIREZIONE STRATEGICA 02/2022 55,00 9,87% 55 557 9,87% 90,13% 29

203 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 03/2022 76,00 10,16% 76 748 10,16% 89,84% 32

203 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 01/2022 118,00 18,07% 118 653 18,07% 81,93% 32

203 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 02/2022 78,00 12,32% 78 633 12,32% 87,68% 31

204 SEDE OPERATIVA-LAMON 03/2022 307,00 23,16% 307 1325 23,16% 76,84% 59

204 SEDE OPERATIVA-LAMON 01/2022 212,00 19,39% 212 1093 19,39% 80,61% 56

204 SEDE OPERATIVA-LAMON 02/2022 212,00 19,04% 212 1113 19,04% 80,96% 57

205 PRESIDIO OSPEDALIERO 01/2022 3455,00 18,93% 3455 18249 18,93% 81,07% 899

205 PRESIDIO OSPEDALIERO 02/2022 3387,00 18,42% 3387 18383 18,42% 81,58% 904

205 PRESIDIO OSPEDALIERO 03/2022 3843,00 18,30% 3843 20995 18,30% 81,70% 903

206 DISTRETTO 03/2022 1059,00 22,44% 1059 4719 22,44% 77,56% 209

206 DISTRETTO 02/2022 891,00 21,37% 891 4168 21,37% 78,63% 213

206 DISTRETTO 01/2022 963,00 23,09% 963 4170 23,09% 76,91% 214

207 STRUTTURA AMMINISTRATIVA CENTRALE 03/2022 292,00 16,60% 292 1758 16,60% 83,40% 77

207 STRUTTURA AMMINISTRATIVA CENTRALE 02/2022 233,00 15,00% 233 1553 15,00% 85,00% 78

207 STRUTTURA AMMINISTRATIVA CENTRALE 01/2022 339,00 21,82% 339 1553 21,82% 78,18% 78

210 SEDI OPERATIVE-SEDICO E MEL 01/2022 16,00 16,00% 16 100 16,00% 84,00% 5

210 SEDI OPERATIVE-SEDICO E MEL 02/2022 23,00 19,16% 23 120 19,16% 80,84% 6

210 SEDI OPERATIVE-SEDICO E MEL 03/2022 38,00 27,53% 38 138 27,53% 72,47% 6
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