REGIONE DEL VENETO
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Regione del Veneto

Azienda Unita Locale Socio-Sanitaria n. 1 Dolomiti
Sede legale: Via Feltre n. 57 — 32100 Belluno

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO

DELIBERAZIONE N. 1265 DEL 29/11/2024

Oggetto: ACCORDO CONTRATTUALE PER LA DEFINIZIONE DEI RAPPORTI GIURIDICI ED ECONOMICI TRA L'AZIENDA
ULSS N. 1 DOLOMITI E LA SOCIETA NUOVA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE PER LA GESTIONE DEL CENTRO
DIURNO "LA RONDINE" ACCREDITATO IN AREA SALUTE MENTALE CON SEDE IN AGORDO. PROSECUZIONE
ATTIVITA' ANNI 2025 E 2026 E CONTESTUALE RECEPIMENTO APPROVAZIONE DEL PIANO DI MASSIMA AZIENDALE
DEI CENTRI DIURNI DI SALUTE MENTALE DI CUI ALLA DGRV N. 875/2024.

Il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale dell’Azienda ULSS 1 Dolomiti, dott Aldo Gatto proponente
della presente deliberazione e responsabile del procedimento, sulla base dell'istruttoria svolta dal collaboratore
amministrativo dott.ssa Marisa Donadel, espone quanto segue:

La Regione del Veneto, con legge n. 22/02, e successivi provvedimenti applicativi, nell'assumere come fine
di pubblico interesse generale la promozionedella qualita dell'assistenza sanitaria, socio-sanitaria e sociale, ha
introdotto il sistema dell'autorizzazione all'esercizio e dell'accreditamento istituzionale quale condizione per
sviluppare un rapporto di partnership con soggetti privati, che possano erogare prestazioni sanitarie e socio-
sanitarie per conto e a carico del servizio sanitarioregionale, attraverso appositi accordi contrattuali;

L'Azienda ULSS 1 Dolomiti, nellambito della promozione della qualita dell’assistenza sanitaria, socio-
sanitaria e sociale dell’Area della Salute Mentale, ha attivato I'accordo contrattuale con Societa Nuova Societa
Cooperativa Sociale Onlus per la gestione del Centro Diurno “La Rondine” accreditato in Area Salute Mentale con
sede in Via Dozza 22/A - 32021 Agordo, giuste deliberazioni n. 1119 del 02.09.2020 e n. 84 del 25.01.2024,

Il Centro Diurno “La Rondine”, accreditato in Area Salute Mentale & inserito nel Piano di Zona vigente che
rappresenta lo strumento di programmazione locale attuativo di quella socio-sanitaria regionale, integrata da una
valutazione di sostenibilita economico-finanziaria;

L'impresa Societa Nuova Societa Cooperativa Sociale € in possesso dell’accreditamento istituzionale tuttora
in corso, previsto dalla L.R. n. 22 del 16.08.2022 per la gestione del Centro Diurno “La Rondine” nell’Area Salute
Mentale per una capacita ricettiva di 15 posti e con Decreto Dirigenziale di Azienda Zero n. 229 del 10.04.2024 e
stata confermata I'autorizzazione all’esercizio di tale unita di offerta per lo stesso numero di posti;

Tenuto conto che con D.G.R.V. n. 1438 del 2017 per le strutture con accordo contrattuale in essere ed iter
di accreditamento gia attivato e con riscontro positivo delle verifiche € stata disposta la prosecuzione delle attivita
nelle more della conclusione degli iter stessi e nel rispetto del fabbisogno e dei vincoli economici e finanziari;

Dato atto che:

* con deliberazione di Giunta Regionale numero 1512 del 29.11.2022 e stato definito il nuovo modello
organizzativo e gestionale dei Centri Diurni di Area Salute Mentale prevedendo una dotazione massima
corrispondente a un posto/tempo pieno ogni 2.500,00 abitanti (popolazione maggiorenne) & stato stabilito
I’'adeguamento del sistema di offerta dei Centri Diurni da parte delle Aziende ULSS attraverso I'elaborazione e la
trasmissione alla Direzione Programmazione Sanitaria della Regione del Veneto dei piani di massima dei Centri
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Diurni dell’area Salute Mentale oltre alla determinazione delle tariffe valide su tutto il territorio regionale;

* con successiva deliberazione di Giunta Regionale n. 1261 del 17.10.2023 sono stati aggiornati i requisiti di
autorizzazione all’esercizio e all’accreditamento delle Unita di Offerta dei Centri Diurni dell’Area Salute Mentale;

Rilevato che I’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti con note del 14 aprile 2023 e 07.08.2023 ha trasmesso alla
Direzione Programmazione Sanitaria della Regione del Veneto il proprio piano di massima dei Centri Diurni di Salute
Mentale che e stato approvato con D.G.R.V. n. 875 del 30.07.2024 come di seguito specificato:

Distretto Titolare/Ente gestore | Classificazione Sede Posti accreditati | Livelli di alta

Unita di offerta aregime intensita
Distretto 1 Belluno |Ulss 1 Dolomiti CD “S. Gervasio” |Belluno 12 2 Liv.1
2 Liv. 2
Distretto 1 Belluno |Ulss 1 Dolomiti CD “Pieve di Pieve di Cadore |12 2 Liv.1
Cadore” 1 Liv. 2
Distretto 1 Belluno |Coop. Societa Nuova |CD “La Rondine” |Agordo 15 2 Liv. 1
2 Liv. 2
2Liv3
Distretto 1 Belluno |Coop. Le Valli CD “Koala” Belluno 6* 2 Liv. 3
Distretto 2 Feltre Ulss 1 Dolomiti CD “Borgo Ruga” |Feltre 15%* 2 Liv.1
2 Liv.2
2 Liv.3
Distretto 2 Feltre Ulss 1 Dolomiti CD “Cart” Cart 10 2 Liv.3
Totale DSM 69 8 Liv.1
7 Liv.2
8 Liv.3

*da accreditare

** da ridurre a 14 posti

e che in adempimento a quanto previsto dal punto 4 della medesima D.G.R.V,, le Unita di Offerta Centro Diurno gia
autorizzate/accreditate dovranno adeguarsi ai requisiti approvati con D.G.R.V. n. 1261 del 17.10.2023 fornendo le
evidenze documentali entro dodici mesi dall’approvazione della D.G.R.V. n. 875 del 30.07.2024 e concluso tale iter
di verifica le Aziende ULSS dovranno adeguare sia gli accordi contrattuali applicando le tariffe previste dalla
Deliberazione di Giunta regionale n. 1512/2022, sia il sistema di offerta dei Centri Diurni come indicato al punto 5
della D.G.R.V. n. 875/2024 entro tre anni dall’approvazione della stessa;

Considerato che Societa Nuova Societa Cooperativa Sociale continua a garantire il servizio assistenziale e
riabilitativo alle persone frequentanti il Centro Diurno “La Rondine”, accreditato in Area Salute Mentale con sede
in Via Dozza 22/A Agordo, rispondendo a un bisogno presente sul territorio, con comunicazione prot. n. 63129/24
del 07.10.2024, I'Azienda ULSS n. 1 Dolomiti ha chiesto la disponibilita alla prosecuzione dell’attivita alle medesime
condizioni dell’accordo contrattuale in essere giuste deliberazioni n. 1119 del 02.09.2020 e n. 84 del 25.01.2024,
per un periodo di due anni a partire dal 01.01.2025, fatti salvi gli effetti previsti stabiliti ai punti4 e 5 della D.G.R.V.
875/2024 nelle more dell’entrata in vigore della normativa;

Accertato che con comunicazione del 17.10.2024, nostro protocollo n. 67667/24 del 24.10.2024 Societa
Nuova Societa Cooperativa Sociale ha espresso la propria disponibilita alla prosecuzione dell’attivita prevista
dall’accordo contrattuale per la gestione del Centro Diurno “La Rondine” alle medesime condizioni in essere, per
gli anni 2025 e 2026, fatti salvi gli effetti previsti stabiliti ai punti 4 e 5 della D.G.R.V. 875/2024 nelle more di
conclusione dell’iter normativo;
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Rilevato che I'importo da corrispondere a Societa Nuova Societa Cooperativa Sociale per la gestione del
Centro Diurno “La Rondine” sito in Via Dozza 22/A - 32021 Agordo & stimato in Euro 215.640,00 all’anno, si
guantifica una spesa presunta complessiva per il periodo dal 01.01.2025 al 31.12.2026 di Euro 431.280,00;

Visto 'art. 28 del Regolamento generale sulla protezione dei dati UE 2016/679 ad oggetto Responsabile del

Trattamento;

Vista la L.R. n. 22/2002;

Vista la D.G.R.V. n. 1512/2022;

Vista la D.G.R.V. n. 1261/2023;

Vista la D.G.R.V. n. 875/2024;

Si attesta I'avvenuta regolare istruttoria del presente atto in ordine alla compatibilita con la vigente
legislazione statale e regionale.

Tutto cio premesso, si propone I'adozione del conseguente provvedimento.
IL COMMISSARIO
Preso atto dell'istruttoria svolta dal Dipartimento di Salute Mentale dell’Azienda ULSS 1 Dolomiti;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei Servizi
Socio - Sanitari, ciascuno per la materia di rispettiva competenza;

Con i poteri conferitigli con D.P.G.R.V. n. 43 del 17.5.2024;

DELIBERA

1. Diprendere atto delle premesse esposte nella presente deliberazione che qui si richiamano e che costituiscono
parte integrante e sostanziale del presente atto;
2. Di prendere atto che con D.G.R.V. n. 875 del 30.07.2024, ¢ stato approvato il Piano di Massima elaborato
dall’Azienda Ulss n. 1 Dolomiti per la riorganizzazione dei Centri Diurni dell’Area Salute Mentale ai sensi delle
Deliberazioni di Giunta Regionale n. 1512/2022 e n. 1261/2023 come di seguito specificato:

Distretto Titolare/Ente gestore | Classificazione Sede Posti accreditati | Livelli di alta
Unita di offerta aregime intensita
Distretto 1 Belluno |Ulss 1 Dolomiti CD “S. Gervasio” |Belluno 12 2 Liv. 1
2 Liv. 2
Distretto 1 Belluno |Ulss 1 Dolomiti CD “Pieve di Pieve di Cadore |12 2 Liv.1
Cadore” 1 Liv. 2
Distretto 1 Belluno |Coop. Societa Nuova |CD “La Rondine” |Agordo 15 2 Liv. 1
2 Liv. 2
2Liv3
Distretto 1 Belluno |Coop. Le Valli CD “Koala” Belluno 6* 2 Liv. 3
Distretto 2 Feltre Ulss 1 Dolomiti CD “Borgo Ruga” |Feltre 15%* 2 Liv.1
2 Liv. 2
2 Liv.3
Distretto 2 Feltre Ulss 1 Dolomiti CD “Cart” Cart 10 2 Liv.3
Totale DSM 69 8 Liv.1
7 Liv.2
8 Liv.3
* da accreditare
** da ridurre a 14 posti
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. Diprendere atto che con Decreto Dirigenziale di Azienda Zero n. 229 del 10.04.2024 & stata confermata a Societa
Nuova Societa Cooperativa Sociale Onlus I'autorizzazione all’esercizio, per la capacita ricettiva di 15 posti del
Centro Diurno “La Rondine” nell’Area della Salute Mentale sito in Via Dozza n. 22/A - 32021 Agordo;

. Di prendere atto che con comunicazione del 17.10.2024, nostro protocollo n. 67667/24 del 24.10.2024 Societa
Nuova Societa Cooperativa Sociale ha espresso la propria disponibilita alla prosecuzione dell’attivita prevista
dall’accordo contrattuale di cui alle deliberazioni n. 1119/2020 e n. 84/2024 per la gestione del Centro Diurno
“La Rondine” alle medesime condizioni in essere, per gli anni 2025 e 2026, fatti salvi gli effetti previsti stabiliti ai
punti 4 e 5 della D.G.R.V. 875/2024 nelle more di conclusione dell’iter normativo;

. Di approvare la prosecuzione dell’Accordo contrattuale in essere con la Societa Nuova Cooperativa Sociale per
la gestione del Centro Diurno “La Rondine” alle medesime condizioni in essere per glianni 2025 e 2026, stimando
la spesa in Euro 215.640,00 annui per un importo complessivo presunto di Euro 431.280,00 fatti salvi gli effetti
previsti stabiliti ai punti 4 e 5 della D.G.R.V. 875/2024 nelle more di conclusione dell’iter normativo;

. Diapprovare I'allegato accordo per la nomina a Responsabile esterno del Trattamento dei dati personali ai sensi
dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679;

. Di precisare che il suddetto servizio semiresidenziale rientra, sotto il profilo delle prestazioni erogate, nei Livelli
Essenziali di Assistenza (DPCM 12/01/2017) a totale carico del Fondo Sanitario Regionale;

. Di stabilire che I'esecuzione del presente provvedimento € demandata al Dipartimento di Salute Mentale
dell’Azienda ULSS 1 Dolomiti;

. Di individuare quale Responsabile dell’esecuzione dell’ accordo contrattuale il dott. Francesco Matarrese
dell’U.0.S. Salute Mentale di Agordo;

10.Di riservarsi I'eventuale correzione di errori materiali e le eventuali integrazioni e/o modifiche di carattere

tecnico-formale e non sostanziale che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione dell’ accordo per la
nomina a Responsabile esterno del Trattamento dei dati personali;

11.Di impegnare I'importo complessivo di Euro 431.280,00 per il periodo dal 01.01.2025 al 31.12.2026;

12.Di autorizzare la spesa complessiva di € 431.280,00 e di imputarla al bilancio sanitario preventivo che presenta
sufficiente disponibilita per gli anni 2025 e 2026 alla voce di budget come evidenziato nella Tabella sottostante:

Tabella Riassuntiva Budget

Anno Anno Codice BDG |Sub Anno Codice Conto Tipo Importo
Comp BDG BDG Comm. |Comm. Conto

2025 2025 2102 0 0 BA0940 IS/GE 215.640,00 €
2026 2026 2102 0 0 BA0940 IS/GE 215.640,00 €

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore Amministrativo

Il Direttore Sanitario

Il Direttore dei Servizi socio sanitari

Importo Complessivo 431.280 €

Dott. Francesco FAVRETTI

Dott.ssa Maria Caterina DE MARCO

Dott.ssa Paola PALUDETTI

Il Commissario

DOTT. GIUSEPPE DAL BEN
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NOMINA A RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO

L'Azienda ULSS n. 1 Dolomiti con sede a Belluno (BL), via Feltre n. 57, C.F. e P. IVA 00300650256, in persona
del dott. Giuseppe Dal Ben in qualita di Titolare del trattamento ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (di
seguito anche “GDPR”)

- di seguito anche “Azienda” e “Titolare” -
e

Societa Nuova Societa Cooperativa Sociale , con sede a Belluno (BL), via Lungardo n. 77, C.F./P.IVA
00700600257, in persona di Federico Bristot, in qualita di legale rappresentante pro tempore, in qualita di
Responsabile del trattamento ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679

- di seguito anche “Responsabile” -
congiuntamente indicate come “Parti”
Premesso che

- I'Azienda e il Responsabile hanno concluso un accordo contrattuale per la gestione del Centro diurno
accreditato nell’area della salute mentale “La Rondine” di Agordo (di seguito “Accordo”);

- I'Azienda svolge il ruolo di Titolare del trattamento in relazione ai Dati Personali dalla stessa trattati,
stabilendo autonomamente le finalita, le modalita ed i mezzi del trattamento;

- aifini dell’esecuzione di tale Accordo contrattuale dovra effettuare operazioni di trattamento dei Dati
Personali per conto dell’Azienda;

- il Titolare & tenuto a ricorrere unicamente a Responsabili del trattamento che presentino garanzie
sufficienti per mettere in atto misure e tecniche ed organizzative adeguate in modo tale che il
trattamento soddisfi i requisiti del Regolamento UE 2016/679 e garantisca la tutela dei diritt
dell’interessato;

- il Titolare ha verificato che Societa Nuova Societa Cooperativa Sociale offre le garanzie sufficienti di cui
sopra in ragione delle competenze tecniche e dell’esperienza maturata, nonché del possesso di
un’organizzazione, di risorse e di attrezzature adeguate;

- con la presente scrittura (di seguito “Nomina”) - che costituisce parte integrante e sostanziale
dell’Accordo - I'’Azienda intende nominare il Responsabile , che intende accettare, Responsabile del
trattamento.

Tutto cid premesso, si conviene e si stipula quanto segue.

1. Materia disciplinata dal trattamento

Il presente contratto ha per oggetto la Nomina del Responsabile del trattamento dei dati personali e Ia
disciplina del rapporto derivante da tale Nomina.

Il Titolare, cui competono le decisioni in ordine alle finalita ed alle modalita del trattamento, nomina il
Responsabile, che accetta, Responsabile del trattamento dei dati personali effettuati in esecuzione del
rapporto contrattuale indicato in premessa.

2. Durata del trattamento
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Gli effetti della presente nomina sono convenuti dalla data di effettivo inizio dell’attivita e fino alla
cessazione della medesima, comprese le eventuali proroghe o rinnovi dell’accordo contrattuale e dalla
medesima data il Responsabile tratta i dati per conto del Titolare.

Con la cessazione, per qualsivoglia ragione o causa, dell’Accordo, la presente Nomina deve intendersi
automaticamente risolta di diritto, senza bisogno di comunicazioni, disdette o revoche.

3. Natura del trattamento

Su tutti i dati personali trattati, il Responsabile potra svolgere, con mezzi sia informatici che cartacei,
esclusivamente le seguenti operazioni:
e raccolta;
e registrazione;
e organizzazione e strutturazione;
e conservazione e protezione;
e accesso e consultazione;
e adattamento e modifica dei datj;
e estrazione;
e comunicazione mediante trasmissione;
e cancellazione e distruzione.
4. Finalita del trattamento

Il Responsabile si impegna a trattare i dati esclusivamente per finalita collegate al rapporto contrattuale
indicato in premessa e, comunque, nel rispetto della normativa tempo per tempo vigente in materia di
protezione dei dati personali.

5. Categorie di dati personali trattati

In forza della presente Nomina, il Responsabile trattera le seguenti categorie di dati:
e dati personali di natura comune (es. nome, cognome, residenza, codice fiscale, dati di contatto,
ecc.);
e dati personali di natura particolare ex art. 9 GDPR (es. dati relativi alla salute).
6. Categorie di interessati

In forza della presente nomina, il Responsabile trattera i dati delle seguenti categorie di interessati:
e pazientj;
o familiari dei pazienti;
e caregiver dei pazienti;
e tutori/curatori/amministratori di sostegno dei pazienti.
7. Obblighi e diritti del Titolare
Il Titolare garantisce al Responsabile di aver assolto a tutti gli obblighi posti a suo carico dalla vigente

normativa in materia di trattamento e protezione dei dati personali e si impegna ad assolvere ogni ulteriore
obbligo eventualmente sopravvenuto.
Il Titolare ha diritto:
e al puntuale ed esatto adempimento di tutti gli obblighi gravanti sul Responsabile in forza della
presente Nomina e, comunque, dalla disciplina in materia di protezione dei dati personali tempo
per tempo vigente;
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al puntuale ed esatto adempimento delle istruzioni di cui alla presente Nomina, nonché di quelle
successivamente concordate tra le Parti.

In ogni caso, resta fermo quanto previsto in tema di trasferimento di dati personali verso un Paese terzo o

un’organizzazione internazionale dal paragrafo 3, lett. a) dell’art. 28 GDPR.

8. Obblighi e diritti del Responsabile

In esecuzione della presente Nomina il Responsabile:

garantisce che le persone autorizzate al trattamento dei dati personali si siano impegnate alla
riservatezza;

adotta misure (tecniche ed organizzative) idonee a garantire un livello di sicurezza adeguato al
rischio;

tenendo conto della natura del trattamento, assiste il Titolare con misure tecniche ed organizzative
adeguate, nella misura in cui cio sia possibile, al fine di soddisfare I'obbligo del Titolare di dar
seguito alle richieste per I'esercizio dei diritti degli interessati;

qualora il Responsabile riceva istanze degli interessati destinate al Titolare, riscontra le stesse
invitando l'interessato a rivolgersi direttamente al Titolare;

assiste il Titolare nel garantire il rispetto degli obblighi di cui agli articoli da 32 a 36 GDPR, tenendo
conto della natura del trattamento e delle informazioni a propria disposizione, in particolare nei
termini di seguito precisati;

in caso violazione di dati personali (a titolo esemplificativo e non gia esaustivo: distruzione, perdita
e/o modifica dei dati trattati, divulgazione e/o I’accesso non autorizzato, ecc.), ne informa il Titolare
e collabora con lo stesso nella gestione dei conseguenti adempimenti;

assiste il Titolare nell’effettuazione della valutazione d’'impatto e nella consultazione preventiva di
cui agli artt. 35 e 36 GDPR, laddove necessarie;

alla cessazione dell’Accordo, mette a disposizione del Titolare i dati per il ritiro, dandogliene
comunicazione per iscritto e provvedendo alla cancellazione definitiva dei dati dai propri sistemi -
astenendosi da ogni ulteriore trattamento salvo che la legge preveda la conservazione dei dati per
specifici motivi - qualora il Titolare non dia indicazioni diverse con comunicazione scritta entro i
successivi 90 giorni;

mette a disposizione del Titolare tutte le informazioni necessarie per dimostrare il rispetto degli
obblighi di cui all’art. 28 GDPR e consente e contribuisce alle attivita di revisione, comprese le
ispezioni, realizzate dal Titolare e/o da altro soggetto da questi incaricato; il Titolare ha in
particolare diritto di disporre - a propria cura e spese - verifiche a campione o specifiche attivita di
audit in ambito protezione dei dati personali e sicurezza, avvalendosi di personale espressamente
incaricato a tale scopo, presso le sedi del Responsabile;

informa immediatamente il Titolare qualora, a suo parere, un’istruzione violi la disciplina in materia
di protezione dei dati personali;

individua all’interno della propria organizzazione le persone fisiche che concretamente svolgeranno
le operazioni necessarie a dare esecuzione all’Accordo, provvedendo a nominarle amministratori di
sistema secondo i criteri indicati nel provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali
del 27 novembre 2008 (di seguito “Provvedimento”) in tutti i casi ivi previsti e sulla base delle
valutazioni indicate nel Provvedimento; tali persone sono autorizzate a svolgere esclusivamente le
seguenti operazioni:
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intervenire nella custodia delle credenziali per la gestione dei sistemi di autenticazione e di
autorizzazione in uso in azienda;

- predisporre e rendere funzionali le copie di sicurezza (operazioni di backup e recovery) dei dati
e delle applicazioni;

- adottare adeguati programmi antivirus, firewall ed altri strumenti software o hardware atti a
garantire adeguate misure di sicurezza nel rispetto di quanto previsto dalla disciplina in
materia di protezione dei dati personali ed utilizzando le conoscenze acquisite in base al
progresso tecnico software e hardware, verificandone l'installazione, I'aggiornamento ed il
funzionamento degli stessi;

- provvedere alla distruzione e allo smaltimento dei supporti informatici di memorizzazione
logica o alla cancellazione dei dati per il loro reimpiego, alla luce del Provvedimento del
Garante per la Protezione dei Dati personali del 13 ottobre 2008 in materia di smaltimento
strumenti elettronici, ovvero delegare tali operazioni a soggetti debitamente istruiti.

Il Responsabile non ha diritto ad alcun compenso, indennita o rimborso in virtu del trattamento dei dati o
della presente Nomina.

9. Altri Responsabili

Il Responsabile si impegna a ricorrere ad ulteriori Responsabili solo previa autorizzazione scritta del
Titolare.
Restano fermi gli obblighi che gravano sul Responsabile in forza del paragrafo 4 dell’art. 28 GDPR.

10.Modifiche contrattuali
Qualsiasi modifica o integrazione della presente Nomina dovra essere concordata per iscritto. Eventuali

comportamenti di fatto non coincidenti con quanto in essa previsto non potranno essere invocati quali
implicita abrogazione di alcune condizioni ivi contenute.

11.Disposizioni finali

La presente Nomina revoca e sostituisce espressamente ogni altro contratto o accordo tra le parti inerente
al trattamento di dati personali.

Per quanto non espressamente previsto dalla presente Nomina, il Titolare ed il Responsabile del
Trattamento rinviano al GDPR, al Decreto Legislativo n. 196/2003, nonché ai provvedimenti dell’Autorita di
controllo.

Data

Titolare del trattamento, Azienda ULSS n. 1 Dolomiti
Il Commissario dell’Azienda ULSS 1 Dolomiti

Dott. Giuseppe Dal Ben

Per integrale accettazione
Il Responsabile del trattamento esterno, Societa Nuova Societa Cooperativa Sociale

Dott. Federico Bristot
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