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SPISAL Dipartimento di Prevenzione
Ospedale S.Mariino- 5* Piano — Blocco A SPISAL
Viale Europa n. 22 — 32100 Belluno . Via Borgo Ruga, 30 ~ 32032 Feltre (BL)
Tel. 0437 216827 ~ Fax 0437 216918 Tel. 0439 883835 - Fax 0439 883832
e-mail: serv.spisal.bl@ulss.belluno.it : e-mail: spisal@ulssieltre.veneto.it

Prot. N 22575 -
Del 26/05/2016 -
: Alle ditte del comparto
“Autofficine, Carrozzerie, Autodemolizioni”
- del territorio dell’ULSS n. 1 Belluno

E p.c.
: Alle Associazioni di Imprenditoriali

Alle Associazioni Sindacali
della Provincia di Belluno

OGGETTO: Intervento di prevenzione e vigilanza in tema di igiene e sicurezza dei lavoratori
nelle aziende del comparto “Autofficine, Autocarrozzerie e Autodemolizioni”
presenti nelle ULSS 1 e 2 della Provincia di Belluno. '

| Servizi Spisal della Provincia di Belluno svolgeranno nel triennio 2016-2018 un intervento
di prevenzione e vigilanza nelle aziende del comparto “Autofficine, Autocarrozzerie e
Autodemolizioni” finalizzato a verificare le condizioni di sicurezza e salute dei lavoratori.

Il compartc “Autofficine, Autocarrozzerie e Autodemolizioni” nel territorio della
Provincia di Belluno & composto da circa 300 ditte di piccole dimensioni, per lo pi di tipo
artigianale,

Le Autofficine, Autocarrozzerie e Autodemolizioni rientrano nel settore macro economico
della metalmeccanica e con questa tipologia di attivitd condividono parecchi rischi (utilizzo di
macchine efo attrezzature, uso di sostanze chimiche, esposizione a rischi fisici quali rumore,
vibrazioni, radiazione, ecc.) ' ‘

Il D.Lgs. 81/08 prevede un'attenta valutazione dei rischi presenti in tutti gli ambienti di

lavoro e richiede la conseguente gestione ed il contenimento dei rischi presenti con misure di

- natura tecnica, organizzativa e in-formativa. .

“Tutte le imprese che impiegano lavoratori dipendenti o equiparati, comprese quelle formate
unicamente da soci [avoratori, sono soggette alla piena applicazione del D.lgs. 81/08 (redazione
del DVR, formazione, istituzione/nomina del RSPP, gestione emergenze, sorveglianza sanitaria);
mentre [ lavoratori autonomi e le imprese familiari senza dipendenti devono rispettare solo 'art. 21
del D.Lgs 81/08, ossia avere macchine e attrezzature a norme e dotarsi di DP| adeguati ai rischi.

Questo intervento di prevenzione e vigilanza ha lo scopo di sensibilizzare/informare le aziende
sui principali rischi lavorativi e sulle loro misure di prevenzione e, successivamente, di verificare la
loro attuazione. ' :

Pertanto, 'intervento si sviluppera nelle seguenti fasi:

1. fase informativa che prevede inconiri informativi e linvio di questa lettera, con I'allegata
lista di controllo dei principali rischi, da utilizzarsi dal datore di lavoro, al fine di evidenziare i
punti da tenere sotto controllo. La stessa lista sara utilizzata all'atto del sopralluogo
SPISAL. : _ «

2. fase ispettiva costituita dai sopralluoghi di controllo sul rispetto della normativa in materia
di sicurezza sul lavoro effettuati dal personale tecnico e sanitario degli SPISAL a partire da
ottobre 20186 fino a tutto il 2018.



3. fase conclusiva, alla fine dellintervento con la divulgazione dei risultati e delle conclusioni.

Si informa che le indicazioni specifiche per I'analisi del rischio lavorativo e la sua
prevenzione sono contenute nei seguenti materiali dove sono elencati anche i documenti delia
sicurezza che devono essere presenti in azienda all'atto del sopralluogo ispettivo: '
o Salute e Sicurezza nefle Autofficine. Manuale per la Prevenzione nelle attivita di

autoriparazione, elaborato dalla SPISAL dell'ULSS n. 6 di Vicenza
e Comparto Carrozzerie. Guida per l'individuazione dei rischi e per Ia verifica del possesso

dei requisiti essenziali d'igiene e sicurezza del lavoro, elaborato da SPISAL ULSS n. 6

Vicenza
Entrambi | documenti sono reperibili nei siti sott'indicati, dove sono consultabili anche ie schede
e le istruzioni per la redazione del documento di valutazione dei rischi semplificato, per aziende
di tipo artigianale, con pochi addetti. :

- http:llwww.u!ssfeltre.veneto.itlstaticlclientlServizio-Prevenzione-lgiene-e-
Sicurezza-negli-Ambienti-di-Lavoro-%28SPISAL%29-259.aspx

- hitp:/fwww. ulss.beﬂuno.it/sezione/spisal—servizio-di—prevenzione—igiene—e-
sicurezza/ ) '

Allo scopo di favorire il 'pili possibile la conoscenza degli specifici obblighi imposti al datore di
lavoro dal D.Lgs 81/08 e le misure per la protezione e prevenzione per [a salute e sicurezza dei
lavoratori e per favorire il dialogo con le imprese e illustrare | materiali messi a disposizione, gli
SPISAL della Provincia di Belluno organizzano i seguenti incontri informativi la cui
partecipazione & aperta a tutte le ditte in indirizzo, le loro associazioni e/o consulenti, le altre figure
aziendali che si interessano di sicurezza (RSPP, RLS, e RLST, medico competente, etc.).

e a Belluno il 21 giugno alle ore 17.00 presso la sala riunioni dell'Ospedale San Martino di
Belluno . :

o a Feltre il 23 giugno 2016 alle ore 17.00 presso la sala riunioni del’'Ospedale Santa Maria -
del Prato di Feltre ‘

Nelle 2 riunioni si affronteranno gli stessi argomenti, é libera la partecipazione neluna o
nell’altra sede.

Sia che I'azienda decida di partecipare allincontro o meno, se destinataria del presente invito, sara
‘potenziaimente” oggetto di ispezione.

Per informazioni e chiarimenti le aziende e i lavoratori possono rivolgersi allo sportello informativo
presso la sede del Servizio SPISAL dellULSS 1 Belluno:
serv.spisal.bl@ulss.belluno.it fel 0437 516925 -26- 29 Fax 0437 516918

Si coglie 'occasione per porgere distinti saluti
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Onde evitare inutili sopralluoghi, nel caso in cui codesta ditta si trovi in una delle seguenti
situazioni, si prega di comunicarlo al Servizio Scrivente, restituendo la presente o la sua

fotocopia, compilata nella parte sottostante, al seguente recapito:

SPISAL ULSS n. 1 Belluno Viale Europa, 22 presso Ospedale San Martino di Belluno
serv.spisgl@uiss.beiluno.it
fax 0437 516918

0 Svolge attivita® diversa (Specificare)

0 Ha cessato I'attivita in Data

0 Titolare artigiano senza dipendenti

7 Impresa familiare senza dipendenti
1
Altro

La ditta (Ragione Sociale)

Indirizzo

C_odice Fiscale

Attivita' Esercitata

Data’ o " firma ditta



