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L’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda U.L.S.S. n. 1 Dolomiti, nominato con 
deliberazione del direttore generale n. 93 del 29/01/2020 e successivamente modificato con deliberazione del 
direttore generale n. 254 del 26/02/2020, il giorno 16 giugno 2022, alle ore 11.10, in modalità video conferenza, 
come previsto dall’art. 5 del Regolamento. 

 
Sono presenti: 
 

- il dott. Sergio Trevisanato, presidente 
- la prof.ssa Maria Bruna Zolin, componente 
- la dott.ssa Michela Piccinini. 

 
Partecipano, altresì, alla riunione: 
 

- il dott. Antonio Capponi, Responsabile Aziendale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza; 
- il dott. Nicola Mezzomo, direttore dell’UOC Controllo di gestione; 
- la dott.ssa Rosita Vairo, dirigente dell’UOC Controllo di gestione, con funzioni di segretario. 

 
Gli argomenti all’ordine del giorno risultano essere i seguenti: 
 

1. Attestazioni dell'OIV in materia di obblighi di pubblicazione (delibera ANAC n. 201/2022); 
2. Varie ed eventuali. 

 
 
 

 
1. Attestazioni dell'OIV in materia di obblighi di pub blicazione (delibera ANAC n. 201/2022) 

 
 

Il dott. Capponi, responsabile aziendale della prevenzione della corruzione e della trasparenza, illustra il 
contenuto della griglia di rilevazione (allegato 2.1 alla delibera A.N.A.C. n. 201 del 13 aprile 2022). 

 
La valutazione dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione riguarda un sottoinsieme degli item 

previsti nell’area Amministrazione Trasparente, di seguito elencati: 
- Consulenti e collaboratori; 
- Enti controllati; 
- Pagamenti dell'amministrazione; 
- Pianificazione e governo del territorio (non applicabile per le aziende sanitarie); 
- Interventi straordinari e di emergenza con esclusivo riferimento alla pubblicazione del Rendiconto della 

raccolta fondi a sostegno del contrasto all’emergenza epidemiologica da Covid-19, ove ricevuti; 
- Altri contenuti – Prevenzione della corruzione. 

 
La verifica è stata condotta rispetto ai seguenti aspetti: 

- pubblicazione del dato nell’area “amministrazione trasparente” del sito istituzionale aziendale; 
- completezza del contenuto rispetto alle previsioni normative; 
- completezza rispetto agli uffici; 
- aggiornamento dei dati presenti; 



 Regione del Veneto 

 

Azienda U.L.S.S. n. 1 Dolomiti 

 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

 
- apertura del formato; 
valutati sulla base dell’allegato 4 alla delibera ANAC n. 201/2022. 

 
Il dott. Capponi illustra la griglia, che riporta gli esiti della ricognizione condotta sulle sezioni di 

Amministrazione Trasparente, anticipata all’OIV con e-mail del 13 giugno 2022. 
 
L’Organismo Indipendente di Valutazione prende visione dell’autovalutazione, rispetto agli 

adempimenti previsti dalla delibera, e s’informa sui criteri adottati per la sua compilazione. 
 
L’Organismo Indipendente di Valutazione prende visione analitica delle sezioni, per le quali il 

punteggio espresso non coincide con il valore il massimo. Sono formulate le seguenti osservazioni: 
- Consulenti e collaboratori: il punteggio pari a 1 nella colonna Apertura formato è dovuto al fatto che i 

documenti pubblicati (c.v. e dichiarazione) non sono in formato aperto. L’OIV suggerisce di attivare tutte le 
azioni per migliorare la modalità di pubblicazione nel rispetto della normativa. 

 
All’Organismo Indipendente di Valutazione sono illustrate le motivazioni aziendali, che hanno condotto 

ad esprimere una valutazione “n/a” su alcune sotto sezioni, cioè non applicabile all’Azienda sanitaria. 
 
L’Organismo Indipendente di Valutazione prende visione a campione delle sezioni, per le quali il 

punteggio espresso coincide con il valore il massimo. Non sono espresse osservazioni.  
 
L’Organismo Indipendente di Valutazione precisa che, nell’intestazione alla griglia, alla voce “Soggetto 

che ha predisposto la griglia” si intende chi ha curato la compilazione. 
 
L’Organismo Indipendente di Valutazione chiede all’azienda di provvedere, entro il termine previsto del 

30.06.2022, alla pubblicazione nel sito aziendale, nella sezione “amministrazione trasparente”, sotto-sezione di 
primo livello “controlli e rilievi sull’amministrazione”, sotto-sezione di secondo livello “Organismi indipendenti 
di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe”, dei seguenti documenti: 

 
- All. 2.1 Griglia di rilevazione al 31/05/2022; 
- Documento di attestazione; 
- Scheda di sintesi sulla rilevazione dell’OIV. 

 
 
 

2. Varie ed eventuali: nessuna 
 
 
 
 
La seduta termina alle ore 12.40 con la chiusura del presente verbale. 

 
 
  

Si dispone che copia del presente verbale sia consegnata al Direttore Generale per la dovuta presa 
visione e per gli adempimenti conseguenti. 
 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
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16 giugno 2022 

 
 
dott. Sergio Trevisanato  ___________________________ 
 
 
prof. Maria Bruna Zolin  ___________________________ 
 
 
dott.ssa Michela Piccinini  ___________________________ 
 
 
dott.ssa Rosita Vairo   ___________________________ 
 


