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L’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda U.L.S.S. n. 1 Dolomiti, nominato con deliberazione del 

direttore generale n. 307 del 07/04/2023, il giorno 20 gennaio 2025, alle ore 09.15, si è riunito a Belluno, presso 

la sede aziendale. 

 

Sono presenti: 
- il dott. Mauro Bonin, presidente; 
- il dott. Mauro Martinelli, componente, fino alle ore 10.00 e dalle ore 10.30 fino alla chiusura del 

presente verbale; 
- la dott.ssa Michela Piccinini, componente. 

 

Sono, altresì, presenti alla riunione: 
- il dott. Nicola Mezzomo, Direttore dell’UOC Controllo di gestione; 
- il dott. Antonio Capponi, Responsabile Aziendale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, 

fino alle ore 10.20; 
- il Direttore Amministrativo, dott. Francesco Favretti; 
- la dott.ssa Rosita Vairo, dirigente dell’UOC Controllo di gestione, con funzioni di segretario. 

 

 

 

Gli argomenti all’ordine del giorno risultano essere i seguenti: 

  

1. Adempimenti in tema di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza; 

2. Avvio Ciclo della Performance 2025; 

3. Sospesi verbale n. 4/2024 e 5/2024: Decreto Legislativo 222 del 13 dicembre 2023 recante “Disposizioni 

in materia di riqualificazione dei servizi pubblici per l'inclusione e l'accessibilità, in attuazione dell'articolo 2, 

comma 2, lettera e), della legge 22 dicembre 2021, n. 227. (24G00004)” 

4. Varie ed eventuali. 

 

 

 

1. Adempimenti in tema di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 

 

Il dott. Capponi ha condiviso con l’OIV una relazione sull’attività svolta nel 2024 in tema di prevenzione della 

corruzione e trasparenza, agli atti del presente verbale.  

 

Il dott. Capponi illustra la Relazione annuale, che dovrà essere trasmessa ad ANAC entro il 31/01/2025. 

Vengono scorse le differenti domande, con le relative risposte fornite. 

 
L’OIV rileva la necessità di rafforzare il processo di misurazione e valutazione dei rischi inerenti, per una migliore 

progettazione delle iniziative di mitigazione e controllo, anche in relazione alla loro efficacia attesa in relazione ai 

costi di attivazione, in sinergia anche con la funzione di Internal Audit. 

 
L’OIV prende atto della Relazione predisposta e chiede sia condivisa nella versione definitiva. 
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2. Avvio Ciclo della performance 2025 

 

Il dott. Mezzomo presenta il contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 

dell’ULSS Dolomiti, che sarà adottato con delibera del Commissario entro il 31.01.2025.  

 

Sono illustrati, in particolare, gli elementi di novità rispetto al precedente documento, soffermandosi soprattutto 

sull’area del Valore Pubblico. 

 

Sono successivamente descritte le fasi e le rispettive tempistiche del processo di budget, che avrà avvio con un 

incontro della Direzione Strategica con i Direttori/Responsabili di unità operativa. 

 

Viene anticipato che sarà adottata una deliberazione aziendale con cui saranno individuati i referenti aziendali per 

gli obiettivi assegnati dalla Giunta Regionale per il 2025. 

 

Sarà cura dell’Azienda trasmettere all’Organismo Indipendente di Valutazione la deliberazione di adozione del 

PIAO dell’ULSS 1 Dolomiti e quella di individuazione dei referenti aziendali degli obiettivi regionali 2025.  

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione prende atto della documentazione presentata e attesta l’avvio del Ciclo 

di gestione della Performance 2025, suggerendo di anticipare a inizio  febbraio il processo di negoziazione degli 

obiettivi.      

 

 

3. Sospesi verbale n. 4/2024 e 5/2024: Decreto Legislativo 222 del 13 dicembre 2023 recante “Disposizioni 
in materia di riqualificazione dei servizi pubblici per l'inclusione e l'accessibilità, in attuazione dell'articolo 

2, comma 2, lettera e), della legge 22 dicembre 2021, n. 227. (24G00004)” 

 

Con riferimento al Decreto Legislativo 222 del 13 dicembre 2023 recante “Disposizioni in materia di 

riqualificazione dei servizi pubblici per l'inclusione e l'accessibilità, in attuazione dell'articolo 2, comma 2, lettera 

e), della legge 22 dicembre 2021, n. 227. (24G00004)”, con verbale n. 5/2024 l’OIV ha rinviato a successiva seduta 

l’analisi di quanto fatto dall’Azienda sul punto. 

 

L’Azienda illustra le deliberazioni del Commissario n.1267 e n. 1268 del 29 novembre 2024, con cui sono stati 

nominati rispettivamente il “Responsabile dei processi di accessibilità fisica e digitale delle persone con disabilità” 

(Disability manager) e il “Responsabile dei processi di inserimento delle persone con disabilità”, di cui l’OIV 

prende atto. 

 

 

 

4. Varie ed eventuali 

 

Nessuna. 

 

 

La seduta termina alle ore 11.00 con la chiusura del presente verbale. Viene programmato l’incontro successivo 

per il 24 febbraio alle ore 14.00. 
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Si dispone che copia del verbale sia consegnata al Commissario per la dovuta presa visione e per gli adempimenti 

conseguenti. 

 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Belluno, lì 20.01.2025 

 

 

L’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

 

dott. Mauro Bonin   ___________________________ 

 

 

dott. Mauro Martinelli   ___________________________ 

 

 

dott.ssa Michela Piccinini  ___________________________ 

 

 

 

 

IL VERBALIZZANTE 

 

dott.ssa Rosita Vairo   ___________________________ 


		2025-01-28T18:03:57+0100
	Michela Piccinini


		2025-01-28T22:36:27+0100
	Martinelli Mauro


		2025-02-21T14:18:35+0100
	BONIN MAURO


		2025-02-24T09:56:50+0100
	Rosita Vairo




