Allegato 2 alla delibera n, 148/2014 - Documento di attestazione

Organismo Indipendente di valutazione
della Prestazione dell’ Azienda Ulss 1 Belluno

Documento di attestazione

A. L’OIV presso I’Azienda Ulss 1 di Belluno, ai sensi dell’art. 14, ¢. 4, lett. g), del d.lgs. n.
150/2009 e delle delibere AN.AC. nn. 50/2013 e 148/2014, ha effettuato la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiomamento e sull’apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencati nell’Allegato 1 — Griglia di rilevazione al 31

dicembre 2014 della delibera n. 148/2014.

B. L’OIV ha svolto gli accertamenti, tenendo anche conto dei risultati € degli elementi emersi
dallattivitd di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal
Responsabile della trasparenza ai sensi dell’art. 43, ¢. 1, del d.lgs. n.

33/2015.

Sulla base di quanto sopra, I’OIV, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del d.1gs. n. 150/2009

ATTESTA

la veridicita® e Dattendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 1
rispetto a quanto pubblicato sul sito deli’amministrazione.

19/01/2015
Virgilio Castellani
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* - /
Ii concetto di veridicitd & inteso qui come conformitd tra quanlo rilevalo dall’OIV/aitra struttura con funzioni analoghe
nell”’Allegato 1 ¢ quanio pubblicato sul sito istituzionale al momento dell’attestuzione. ;’

£
i
s



Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

il Ulys | Bedlu

Programma pur- . i ke 4 Annuale
T il Programma per la Progrommi triéanale per la masparensa e lintegritd ¢ relative stas di atuasione (art 10 ce 1203 e | 4 o
e Trasp. 5 - . R lus:
bed % ‘aspar; el ra|d lgs. 33/2013 =
Tintegrita [rasparenizs o Lnegrirafdls. 3 ) 33:2013) 5 . . ) )
Organi di indirizzo politico & di smminisirazione e gestione, oon lindicazione delle rispettiv Tempesiive
competenze (ex art. 8, .15 . 33/2013) 5 " .
a s wa n'a
A i ; i - Tempestiva
pornina a U proclamisiane. con iadicaziane della durats delFincarico o del mandsto sletiva | oy _W sty
IR S e nii wa nfa o
Tempestive
Curricula
ex urt. 8. d.Igs. n. 332013 - " .
( ¥ i i i i i i
: s : r Tempestivo
Compensi di qualsiasi ngtura connessi all essunziove della catica fex amt. . d.lgs. n. 332013 i T e i S
- - - : " : Tempestive
Lmporti di vingst Ui survizio @ missioni pagat] can fondi pubbilici ex ozt & s, m. 32013}
ou i wa i W
Dt relativi all'assunzione di alire cariche, presso enti pubblici o privad, € relativi compensi a gy Tempestivoe
lo comispos {ex art. . dlgs. n. 32013} i & b s i
- x g s 2 ; Tempestiva
3 Altrd evenmuali incarichi von’ oneri a carico deily linanza pubblics ¢ indicaziene dei compensi speftanti (ox ot 8. dlgs. n. 332013
g b it oy Tt e '3
1) dichiarazione concerneate dirini reali su beni immol
larita di-imprese. aeioni di societd, yuote di partecipazione 4 societi. esercizio di funzioni di
ammmimistrarees o di sindaco 4 soeietd, con Fapposizione della formula «sil mie evore affermo che la Hasis
dichiarazione corisponde al veros [Per il sogzeuo, il coniuge nan separato ¢ | parent ento i seeonde
stessi vi consentana (NB: dando vy entualmente evidenza del maneata cansensu)]
Organidi WA {ubblize non praviste per i conun con popolazione inferiore ai 15000 abitant)
dirze gl Jrgani di EE,H_,NNc ' vy o n‘a na
s ' paliticn-amminisirativo
_—_ amministrutive ; E e o : " . : .
Oryanizzazione 2) cupia dellultima dichisrazione el redditi sogzeiti all lmposta sui reddit Jelle persone fisiche [Pur 1
da pubblicare in soggeto, il comuge nun separate & § parent! eatco |l secondo grado, ove gli stessi vi cunsearano (NB:
abelle) Jaudo eventualmente evidenza del mancato consense)] (NB: ¢ necessario mitare. cun apposi Annuale
accorgimenti 4 cura defl'interessute o della amministrazione. la pubblicaziune dei darl sensibils) {ubbligy
1o previsto per | comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n'a s o n‘a n‘a
31 dichiurazione concernente Je spesc sostemule < le assunte per Ja prop dleuorale
ovvern atlestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di meed propagandistici predisposti
i essi a disposizivne dal partito o dalla formazione poli soggello ha fiatto parte, con| Tempestivo
T'apposizione della forowla «sul min vaere affermo chz Lo dichiarazione comisponde al veros (con (ex art, B dlgs n. 332013)
b d allerate copie delle dichisrazioni relative a finanziamenti ¢ contributl per un imporia che nellunnu super
A AT e Ldigs o 5.000 €} (obblign nun previsto per i comuni ton popolazione infiriore ai 15000 abitanti)
E wa na na nfa néa
ANAC 0 N F w8 S = oo
Wpe 4y attestazions concernents le variazioni della sitazione parimoniale intervenure nell'snno precedente
[Pur il soggetto. il co i i i A
(NP dando cyentualmente evidenza del taneato consensa)] (obhliza nen previsto pez i comunt con
|popolazione inferiore ai 5000 abitanti) i i i "5 i
[Per i suli organi di mdirizza politico-amminiswatvecessati dallufficn: s 4
5 . < ; Entro 3 mesi successivi al
5) dichiarasione concernente le variazioni della situnzione patrimoniale wtervenute dopa ['ultima : :
cessuzione dallulfi
attestazione
nig nia nia nfa
EniTo un mese successivo
x , . i : st 2 seadienza del termil
Per { suli urgani di {ndirizo politico-anministativegessati dallufficio: piaT: o
= H 2 . presentazione della
6) dichiarazione anouale relutiva ai redditi defle persune fisiche (obblige non previsie per i comuni con S = "
= A dichimrazivne dei redditi
popolazione inferiarc ai 15000 abitantd) stabilito dalla nermaiiva
nuzinnale nfa nin nfa




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione ¢ qualita dati

T

Gi i i S

Estrerm degli ari di conlerimente di incarichi amminisirativi di vertice a sopgetti dipendent della

S p < i . T st
me (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrarualizzatt sia quelll post (exaen NJM“£=<M~,M 19
i . ¢x ort. 8, dlps.mo 33
repime di diritie pubblica} nfa n/a nfa nfa n/a
an 150 2dlgs n E nnq_,m .“_cm,‘EE .m_ . h:...innﬂr” it :.» di ‘...man.mam mcwwmhhmﬂm«_wés M_ﬁcm.,nm Tetipestivo
133 rministrazione con indicazione dei suggett percetton. della ragione del © dell'apumontare (e art, &, dgs. . 3H2013)
erogatn n/a n/a nfa nfa nfa
Per clascun titolare Ji incarico:
Incarichi
amministracivi o] e Bl . Tempestivo
ertice Ikt B, Incarichi amministra IR RO {ex art. 8, g 0 33200
{Seret: Kits Wi vertice nfa nfa n/a nia nfa
wenerale, Capo . . . |
: A An oo bttt d) 2) compensi. comungue-denpminati. relarivi al rupporio di lavero, con specifica evidenza delle eventuali s
Dipartimentu, EFEY 3 " Tempestivo
Direttore < aul. da pubblicars in compunenti variabili v legate alla valutazions del risultata, ed ammuntare erowaly, © COmpEDst 1 fex art. 8, d1es. m, 332013
e ube incarichi conferit o autorizzat da parte dell anminisazivne di appertentnzy RN
n/a n/a nfa nfa nfa
assimilate) 31 daxi relativi allo simente di incarichi o alla fitolaritd Ui coriche in entl di diritio privato regolati o Tempestivo
finanziut dalla pubblicy am strazivne o allo svolgimento di attivith professionali, fexart ¥, dlgs.n 33/2013)
nfa nia n/a nfa n/a
Tempestve
1} dichiurasiene sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico fart. 20, ¢. 1llgs o
39/2013) nfa nfa n/a nia nia
Annuale
5 dichiarazione sulla Insussiszenza i una delle vause d{ incompatibilizd 2l conferimento dell'mearico tart 20, ¢ 2, dlgs, n.
39:2013) nfa nia nfa nfa nfa
Fiszremmi degli ani di conferimento di incanichi dirigenziali u soggeti dipendenti delia pubblica Tempestivo
amministtazione {MB: sono da ineludersi sia | dirigenti contraitualizzat sia quelli posti in resime di P o
i : . {ex art. 8, d.lgs. o, 33/2013)
diritto pubblice) nfa nfa nfa n/a nfa
Estremi degli at di conferiment a sowgetli sstranei alla pubblica
amministrazione con indicuzione dei soggwiti percettori. dells ragione dell'invarica e dell'ammontare Tempestivo
ervguto (NB:! sone da includersi sia i dirigent e lizzati sia quelli posti in regime di dirite {ox e, 8. d.lgs. n. 332013)
pubhlico] nfa nja nfa nfa nfa
Per ciascun titelare di incarive:
1) Curricolum, zedotm in conformici ul vigente modella enrspeo Teinpusiivh
. zeatmo b “ iy
Dirigenti s = fexamt, 8. d.Jas. 1. 3372013)
Dirigoni A . _ _ _ : nfa nfa nfa nfa nfa
{iisigent 1on da pubblicare in 2} compensl. comunque denominati, relativi al rappono di levoro, con spevifica evidenza delle eventual T Sl
4 Rl empestiv
sty abellz) cumponenti variabili o lepare alla val ione del risultato, 8d ammonlare erogato, e cumpensi Telauyi a e e 8.l . 33/2018)
o o . + g . N E RS LN BCE AN )
incarichi conlerili o autorizzati da parte dell’ e di appartenanza = nfa nfa n/a nfa n/a
39 dai relutivi allo svelgimento di incarichi u alla tielaritd di cariche in e di difio privato regolali o Tempustive
natizian dalla pubblica ar oallo di atti ionali ex urt, B, d.lgs. n. 332013
R L i Bed lpnrsala) nfa oz ol /s ofa
Tempestivo
43 dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferi dell'inearico {ar.20,c, 1, dlgs. n.
39/2013) nfa n/a n/a nfa nfa
Annuale
5) dichiuruzione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimenty dellincarico c.2.dlgs o
39/2013) nfa n/a [VEN nfa nfa
C Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle smuminisiraziont dellu Stawg Ammuale
nfa nfa nfa nfa nfa
i Elenco delle posizioni ihrigenziali di vertice e non di vurtice, integrat din refativi tiioli e curricula,
Elenco posizioni i s Ry e i A
i 3 N uitribuite a persone, unche esterne ulle pubbliche 1ziomi,
ditigenziali discrerionali St i ST {ex art.-
Dirigenti A dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione nfa nfa na nfa nfa
asti di funziens Nunmero e tipulogia dei posti di funzione che si rendono dispanibil nglla dotazione organiva @ relativi .
ienaei ctitert i dtelfa Testpestivh
nfa n/a nfa nfa nfa
B . E ct i oy Tempestive
[SSN - Bandi e a Bandi e avvisi di selezion:
TR E . (ex art. &, dlgs. a. 332013)
n n/a n/a n/a nfa nfa
1SS - Procedure Informazioni ¢ dati concernenti le procedure di conferimento degh incarlchi di direttore generale, Tenipestivo
elettive dircttore sanitario e dircdors amminisrative {ex art. 8. dlgs n. 33:2013)
nfa n/a n/a n/a nfa




Allegato 1

Foglio 1 « Pubblicazione e gualita dati

Personale

i canferimento i etti dipendenti della pubblica
(NB: sono da i 3 regime di

(ex art: 8. d s n. 332013)

dirito pubblicol 2 3 El 3 3
\istrammi ad atti di conferimento i incarichi amminiswativi di vertice u sogger estranei alla pubblica
amministeazione con indicizione dei soggetti percettori. della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontars Tempestive
crogate (NB: sono d4 includersi sia i dirigenti conmattualizzat sia quelli posti in regime di dititto (ex arr 8. dlgs, n, 33:2013)
pubblice) n/a nfa nfa nfa na
ki et ciaseun titolare di incarieo;
amministr — Tempestivo
venice nel SSN il fex arr. 8. d.lus. 0, 332013 " 3 =
(Diredore 2 g
penerale. SN~ Tocurichi 2) compensi, comunque denominari, refativi al rapporto di lavoro, con spacifica evidenza delle eventual] Tempastive
Dirctror: N e | rponens vaiabil o gate il valutzione cel sulats, ud apontare oo, @ empens daivial oo S S
sandtario, *lincarichi conferiti o autorizzati da parte dell amminisazione di sppurtenenza el s 5 s
Direttore 3 3
amminisirativo) L .
da pubblicare in . AT : s di i
abelle) 3 davi refativi ullo svolgimenra di ncarichi o la titolarita di canche m enti i dintto private egolati o Tempeslivo
finanziati dulla pubblica wmmin o allu svaolpi di attivitd pr [i {vomprese le [ _vw n. 332013 Il formate nen risulta aperto
: ; urt. 8. d1gs. 0, 332013
prestazioni svolte in regime fnwramurario) o - trattendos| di documenti
sattoscritti dagl intzressati e
2 3 3 3 g quindi scannerizzati
Tempestive ;
A 200 Adlgs n i < = s - ﬁ || formato non risulta aperto
S 4) dichiarazione sulla insussistenzz s una delle cause & inconferihilit dellincarico i e, & mi.v.m. n rrattandosi d: documsnti
IWiza13) sattoscritti dagl interessatie
2 3 3 3 o] nuindi scannerizzati
i B0UE S W i Annuale |l formata nen risulta aperto
A Ll BN Pedll g . - . - e o = . . o P
ot e 5) dichiaruzione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibiliti al conferimento dellincarico {art. 20, ¢, 2, dlgs. n rattandosi d documentt
Hh2H3 392013 sattoscrittl dagl in=ressati
2 a 3 3 | quindi scannerizzati
Tempestivn
N ex art. §, dlgs. 0. 332013
¢ Tdis u ! B 320N 2 3 3 3 3
Efonnazioni e dati concernenti le procedure di conferimentcdeli ineanchs i responsabile di Tempestive
jparimento © di siruttare semplici ¢ complesse (exart. 8. d.lgs. 0. 332013} 2 = § 3 3
Estremi ed atti di conferimente di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento ¢ i strutture P
semplici ¢ complesse a soggetti dipendenti della pubblica ammi arione (NB: sono da includersi sia i xad, & P M..._o_u.
dirigenti comrarnalizzaci sla quelli posti in regime di diritto pubblico} S e 5 5 & 5 p
Dirigenti nel Estremi ed atti df conferimento di incarichi dirigenziali di respensabile di dipardmento e di Pur non rientrando
SN strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica ammiuistrazione con indicazione dei Tempestivo nell ambito soggertivo, net
(Responsabili di 55N - Dirigenn soggen percettori, della ragione delfincacico & delPammantere erogato (NB: sono da includersi siai | fexart. Nl i
icartt g dirigenti contrattyalizzati sia quelli posts in regime di diritto pubblico) anlty AR ca jop8
Dipartiments ¢ 8 quellipo 3 nfa nfa nfa nfa nfa soggetti esterni alla PA
Respunsabili di [Per ciascun titolare di incarico i responsabile di dipartimento ¢ di struttura complessa:
strutture semplici
& complesse) 1) curriculum vilae Temipestize
exart. 8, dules, o
2 e 3 3 3
) compensi. comunque dénomatl, relati al rpporto i lavers, con specifics evidenza delle eventual . v
compunenti variabili o legate alla valutazione del risubtato. & a incarichi di consulenza e callaborazione Fm— r.ﬂﬂou awu 2013)
Ny N 29 L B G n, 33 &
da parve dell'smmindsirazione di appartenen:a o di altro soggetio = 2
3 3 3 3
3) dat refativi allo svoleimemo di incarichi o Ta fitolarita di cariche in ent di dino private regolati o A
fine S s . YR PO, Tempestive "
imanziati dalla pubblica amministrazione o allo svoleiments di attivitd professionali {eomprese ls @ § o has. 1, 3372013 Il formato non risulta aperto
restaziont svolte in regime incamurario. R, Bylen 0, 33,201 rattandosi d documient
sottozcritt dagll interessati €
2 3 3 3 a quindi

.



Allegato 1
Foglic 1 - Pubblicazione e qualita dati
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Incarichi conferil e
Inearichi e
i E@.mﬁ: al dipendenn
o dirigenti = fon :
E..Eﬂwmz: ai A irigen ¢ Tempustive
dipendenti cavione dell'uggeno, della dura e def compunso spettante per 0g0i incancy (ex art. 8. d.lgs, n. 33:2013)
(Wirigentt griod da pubblicare in
dirigeni]
- abelle) 2 3 3 3 3
i 3 6L Clenco n_u(F_,m cnti _.1_.; _mw.,nu_.:.“:n:m ummawﬂizc,. 71‘:.::. .Su»—m: i _.:G:.N_mn mx:,‘s_di,m:mmgcno K
0l 1 252013 c,wﬁewa per i g ﬁwaqm_:._wuﬁ_m‘_o;m abbiail potere di nomina degl EaEE_u.:.,z.:—._ .__m: ‘enie, con {ar22,c. 1. digs. o
l'indicazivne delle fonziond atribuite ¢ delle attivie svolte in favore dull amministrazione o.delle 332013 i
di survizio pubblicu atfidate o nfa n/a nfa nfa nfa
Per ciasouno deali enti:
Annuale
1) tugione sociale (art.22,¢ 1,dlgs.n.
33i2013) n/a nfa nfa n/a nfa
Amuale
2) misura dell'eventuale parteeipasinne delldmmnimistraziane (art, 22,0 | digs n.
i2013) nfa nfz nfa nfa nfa
Annule
3) duraty dell'inpegno {urt, 22, ¢ Lodlgs. ne
33/2013) n/a nfa nfa nfa nja
c:2odlgsn Annuale
TR Exiti pubbl 4} onere complessivo s quulsiasi titolo gravaute per 'anno sul bilaneio dell'amministraziony {are, 22, 0. bod s, n,
A 332010 n/a nfa nfa nfa nfs
Enti pubblict = Fn
ftati . . 5) numern doi Tappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo ¢ raitamenia ecanomico 23 e 1L dls
da pubbliure in complessivo 4 ciaseuns di essi speisante {uteLcol, Sigen
abellc) 3/2013) n/a nfa nfa n/a nfa
Annugle
6) risultati 1 bilmefo degh ultimi Ire esercizi finunizinri (art.22.¢. 1, dJgs. n.
I2013) n/a nfa nfa nfa n/a
. Annuale
7} incarichi ¢i amministratore dell'ente e relativo traamente cconomico complessive {ar. 22, c. |, dlgs. o
332013) n/a n/a nfa nfa nfa
3w R T . s i ., TEe
) Dichiarazione sulls insussistenza di una delle cause di inconferibilith delfincarico {are. 20, ¢. 1, dlgs. 0
39%:213) nfa nfa nfa nfa nfa
Annualye
9 Dichiorazione sulla fmsussistenza di una delle causz i imcompanibilita al conferimenta dell'incarico (art. 20, ¢, 2. dilgs.n.
39/2013) nfa nfa nfa n/a nfa
. Cnllegamentu con i siti istituzional| degli oari pubbl samo pubblivuti § dati relativi i Annuale
7 k; componenti danhi organi i indirizzo politica eai soggctti carichi dirigenziali. di fare, 22, e 1. d s .
colluborazione o cunsulenza 332013 e it it i i
Elence delle secietd 8i cul [amministrazione detiene direnaments quote di partecipazione anche
23 B minoritana, con lindicazione dellinticd, delle funzioni actribuite e dell atlvied svolte in favore Annuale
s =. dell'amministruzione o delle atti it di servizio pubblico affidate. ad esclusione delle sucietd partecipate (o222 1, dgs o
o da amministrazion] pubbliche, yuotate in mercati negolamentati ¢ loro controllate (ex arf. 22. ¢ 6.dlgs. 33/2013)
n. 33/72013) 2 3 3 3 3
Annuale
Per ciyscuna defle soeietd: (art. 22, . 1, dlgs. n.
2z 3 3 3 3
1) ragjone sociale
2 3 3 3 3
2 misura delloventuale partceipazione dell anmministrazions
2 3 3 3 3
Annuale
3} durara dell'impegno fort. 22, ¢ Lodlgs.n.
332013 2 g 3 3 3
“




Allegato 1
Foglie 1 - Pubblicazione e qu.

Rutindnisirazioti

A 3% 0 2
Sk s 11 omere complessivo a qualsiasi ilo gravame per Vanno sul bilancie dell amministozione G 92, 1, d e
) Q 333 ocierd partecipate 33/2013) 2 3 3 3 3
Enti controllati Soceta Annuale
partecipate da pubblicare in 3) nunern dei Etuaﬁma;.a: dell'amministrazione neeli orpani di governo ¢ ranameanto ecanemico e um._ exlitlgsn:
rabelle) corplessive a ciascuno di 13/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
&) risulrati di bilaneio degli ultimi tre esercizi finanzimn (ar. 22, c Lodlps m
33/2013) 2 3 3 B 3
Annuale
7 ncarichi di amministralor: della societd e relative fraamento econumicy vomplessivo tart. 22 ¢ Loddgs. 0.
33/2013) 2 3 £ 3 -
e Tempestiva | formato non risults aperto
ST %) Dichiarazione sulls insussistenza di una delle cause di inconferibilits dell'inearica fart. 20 c. 1. dilgs. n.
1912013)
2 3 3 3 a
Annuale |l formata non risultz aperto
) Dichisrazione su enza di una delle cause di incompatibilita ol conferimento delf mcarieo tart. 20, ¢ 2. dlgs. . trattandosi d documenti
392013 sottoscritt] dagii interessati
P 3 3 3 a quindi scannerizeati
Coll ocon i i deile socicti pareeipate nei quali sono pubblicati i dan relanivt ai Annuale
componenti del srni di Indirizze politics @ ui sogeeni titolan di incarichi dirigenziali, & fat. 72 e 1, dlgs. .
collaborazione v cansulenza 332013 2 3 3 3 4
N2 LRE Em:wu n_,cm_» enti n_& 14:] PIIYAN, SOV denominati, in n.c_Ea:c r_.n:,__ n,uunun. con Annuale
(i ﬁ_,._._.:ﬁ..ucnm delle funzioni attribuile & delle afivita svolte in favere dell'amministrazione o dells amivital (art. mm. el Jm.rn? n
i servizio pubblico affidate 352013) fit o nfa nfa wita
Per ciascuno deghi emi:
Annuale
1) raglone sociale (art. 22.¢. 1. dlgs.n
332013 n/a nfa nfa nfa nfa
Annuale
2 misura dell'eventusle parlecipazions dell smministrazions {am, 22.c. 1, dlgs,m,
332013) n/a nfa nfa nfa nja
Annuale
3) dursta dell'impegno (ore, 22, ¢ 1, d s
332003 nfa nfa nfa n/a nfa
A 22 0 Ldbgs Lo ; ) o Annuale
7 ot di diritto privara |4} onere complessivo a qualsiasi tiwle gravante per Fanno sul bilancio dell'amministmzicns {art. 22, c. 1. dlgs. n.
mJ: di “u_::a A 3 romtrolla 332013) n/a n/a nfa nfa nfa
private in . — - " . . 7 Annuale
Sontillo 53 :Ebﬁ.m dei E.ﬁ?.mma:_m.n: ..._: ‘winminisirazione negli onguni di governo e trattamento coenvmice (brt 92 0 dpsin
pubblicu da pubblicare in futiplesive d cinsgung df ust Spenints 3372013) nfa Nz n/a i nfa
wabrllc) Annuale
6) i bilancio deglhi ultimi tre esereizi finanziar fort. 22, c. [.dlgs. o,
3372013) nfa n/a nfa n/a nfa
Annuale
7) incarichi di amminisiratore dell'ente & relativo tratiamenta ecanamico complessivo (ar. 22, e, 1, dles n.
332013 nfa nfa nfa nfz nfa
Tempestivo
) 1 Dichiaragione sulla insussistenza di una delle canse uf inconferibilita dellcarico fare. 20, ¢, 1, dlgs. n. Y
30/2013) nfa nfa nfa nfa nfa 7
Annuale
9 Dichisrezione sulla insussistenza di una delle canse di mcompatibilitd al conferimento d tact, 20, ¢. 2. d.lgs. n. £
39/2013) nfa n/a nfa nja nfa
amento con § st istinuzionali degli end di dirittu privato coneollati nel quali seno publ Annuale
i 4f componenti degli organi di indictezo politico e ai soggetr titolard di incarichi dirigenzaalt. di (a. 22.¢. 1 dlgs.n
collabarazione o consulenza 33/2013) wa n/a i i it
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YasinbalraEne

A Rappresentazione Ui o piid rappresentuzioni grafiche che evidenziano i rpport tra lamministrazione & g enti pubbl GiEsE et diain
& graticy rafics vigilati, le societa purtecipate. g enti di diritio privato coutrallati 332013 3 g 3 3 i
Informarioni da pubblicare per ogni singola proceduri:
(Codice Identiticativo Gara {CIG) Tempestivo 5 3 3 4 3
2 3 3
e 3
Struttura proponente Tempestivo
2 3 & 4 3
Oggeno del bando Tempestivo
2 3 3 3 3
Procedura i suelta del controente Tempestivo o 5 w N .
3 3 3 3
Flenco degli operatori invitai o presentare offerte/Numera di offerenti che hanno partecipato al " "
% Tempestivo
procudimento
2 3 3 3 3
| Aggludicatario Tuempestivo
Bandidi gara ¢ e
contratti i 2 3, 3 3 3
Tempestivo
2 3 3 3 3
Fermpt di ata dell' BT R O
Aft 3, delibc A¥CP o Tempi di completumenta dell'opera servizio o fomnitura Tempestive
262033 2 3 3 3 3
T I X
AVCPu Importo delle somme liquidate Tempestive
LITRY 2 i 3 3 3
Da pubblicare secandn
le "Specifiche tecniche
perlat ione dei | Tabelle o ive rese scaricahili in un formato digitale standard aperto con infurmazioni
dati ai senst dell‘art. 1, [sui conratti relative all'uono precedente [nellu speeifico: Codice Tdentilicativa Gara (CIG), struttura
commia 32, della Legge [proponente, ogectio del hande, pi i seeha del contrasnie, procedura di scehia del Annuide
AVET rd o 1992012°, adotule [elenca degli opertord avitari a presentare offercafumero di ollerenti che hanno partecipato al fart, 1,032, 1. 190/2012)
con € ot del |p ju. importo di age ione, tempi di ento dell'apera servizin o
Presidente della fornirura. imparte delle summe liquidate)
soppressa AVCP del 22
raagzio 2013
2 3 3 3 3
A e |digs n [Documenti di | Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza ot umram”u_%ﬂ o N
¥ 4 RIzEL Ly L. Ldles
EEBTES dellar e Ldlgsn.
3201 n/fa nfa n/a nfa n/a
] Tempestive
VT e e ik y F i = N 3
m.dw. il ke i B ) fnce suida per la valutrions deali investimenti {art. 38, ¢, 1. g, n
332813 .
332013) nfa nfa nfa n/a nfa
Tempestive
D Relazioni anmuali Relazioni amuali far. 38, c. 1. dlgs.n
Dnere nibhliche Vinigteri » 332013) nfa nfa nfa nfa nfa




Allegate 1
Foglio 1 - Pubklicazione e qualitd dati

Auprmimsteaiong

v . 4
% b ¢ = S E 5 i i
Regioni) At 3o Lodds n eni aliro documento predisposto nell'ambilo della valutuzivne. fvi inelust i parenl dei valutatori che si
daceiey - Aliri document iscostino dalle scelte delle ammiinistrazioni e gli esiti delle ioni ex post che si discostino dalle
valutazioni ex ante n/a n/a nfa nia nia
uclei di valurazione ¢
3ol verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione & verifica degll investiment pubblici. incluse le funzioni d ‘Tempestiva
13 s daali investimentl i di individuazione dei componenti < i loro (arr. 38 ¢ 1, dles o
pubhl; nominativi {obbligo previsto per le smministrazioni centrali ¢ negionaliy
fort. 1. 1. o, [44/1999) nfa nfa nfa n/a n/a
At T Bt Piang .:.nﬁﬁ_n di i . i
a0 prevenzione della Piano triennale di pravenzione della cormuzione Annuale
urrazions 2 3 3 3 3
Responsabile della
prevenzione della Responsabile dlella prevenzione della corruzione Tempustivo
amizione 2 El El a 3
sabile della x - 5 oy
8 della nza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della curruz Tempestive
trasparenza "
2 3 3 - 3
Altri contenuti - de: . ] A : Ammual,
bl A Relzone el Reluzione del responsabile della prevenzione dells cormuzions tcante { risulrati dell"atcivitd svolta fentrd s
Corruzione pespansabile della 5 e T e fexart, Lo 14, Lone
Formuzivne ! i 12012) 2 3 3 3 3
At di adeguamento s |Ani adorati in ottemperanza a provyedimenti della CivIT in materia di vigilanza e conrollo R
e : S Tempestive
provvedimenti CiVIT  [nell'anticarruzione 2 3 3 3 3
A — Veders "RELAZIONE RPC]
Me .m:._\.“. e liclle violasioni | At di nocertamento delle violazioni delle disposiziont Ji cui al d.lgs. o 392003 Tempistive - v.w:mw“mp ?Auaﬁ._ nella
sezione "Cormuzione ¢
2 2 3 3 3 Trasparenza” dul sitw
Nome del il della trasy ¢ p , nonché modalita)
g per Tesereizio di tale diritt, con indicazione de recapiti telefonivi ¢ delle caselle di pusty elerronica Tempestive
Altri contenufi- A tcossacivd i al
E 55
AEHsh vkt o civieo istituzionale N 5 ¥ 3 g
lare del potere sostitutiva, artivabile nel cast di ritarde o muncata fisposta, con indicazinne g
relefonict ¢ delle caselle di posta <l istituzionul TS 2 3 3 3 3
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