
DIRIGENZA 

DIRIGENZA SANITARIA 5.150,31

DIRIGENZA PTA 3.401,29

COMPARTO

CATEGORIA DS 2.158,70

CATEGORIA D 2.022,56

CATEGORIA C 1.886,43

CATEGORIA BS 1.847,53

CATEGORIA B 1.215,48

CATEGORIA A 972,39

Numero dipendenti in 

servizio nel corso 

dell'anno

Dipendenti che hanno 

percepito la premialità al 

netto di valutazioni 

negative

DIRIGENZA 

DIRIGENZA SANITARIA 465 455

DIRIGENZA PTA 17 17

COMPARTO

CATEGORIA DS 38 38

CATEGORIA D 1.991 1.988

CATEGORIA C 169 169

CATEGORIA BS 720 719

CATEGORIA B 108 108

CATEGORIA A 60 60

DIRIGENZA  valore minimo valore medio valore massimo Totali x Area e Categorie

DIRIGENZA SANITARIA 437,42 5.143,17 13.679,48 2.740.761,00

DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA 

ED AMMINISTRATIVA 3.401,29 3.801,44 6.802,58 57.300,00

COMPARTO

CATEGORIA DS 183,34 1.686,26 2.793,18 82.626,79

CATEGORIA D 171,78 1.545,26 2.729,87 3.802.525,82

CATEGORIA C 315,27 1.526,23 2.216,64 308.299,20

CATEGORIA BS 700,18 1.323,46 2.033,65 1.244.060,00

CATEGORIA B 299,71 932,81 1.520,44 128.727,80

CATEGORIA A 279,73 631,59 1.449,79 55.580,39

Entità del premio mediamente conseguito dal personale 

dirigenziale e non dirigenziale (valore effettivo reale) -

 Anno 2022

Distribuzione  del trattamento accessorio in forma aggregata

 - Anno 2022 -

Differenziazione nell'utilizzo delle premialità sia per i dirigenti sia per i dipendenti - Importi riconosciuti nell'ambito delle 

risorse disponibili destinate alle incentivazioni correlate agli obbiettivi di budget -  Anno 2022

 Azienda ULSS n. 1 Dolomiti

DATI RELATIVI AI PREMI SPETTANTI AL PERSONALE DIPENDENTE - ANNO 2022 -


