ORGANISMO PROVINCIALE DI COORDINAMENTO
DELLE ATTIVITA’ DI PREVENZIONE E VIGILANZA
INMATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
D.LGS. 9APRILE 2008 N. 81, ART. 7E D.P.C.M. 21 DICEMBRE 2007

Verbaledel’incontro del 3 giugno 2010 a Belluno

PRESENTI
Marcolina Daniela SPISAL ULSS n. 1 Belluno
De Marzo Nicoletta SPISAL ULSS n. 2 Feltre
Pillitteri Zaira INAIL
Zecchin Giulia INAIL
Miante Giuliana INPS
Giacalone Claudio Vigili del Fuoco
Da Rold Renzo Vigili del Fuoco
Serrano Maria Grazia| DPL
Cibien Daniele Dipartimento Prov. ARPAV
Ferigo Danilo UIL
Viel Lino APPIA
Da Canal Diego Unione Artigiani
Val Stefano Federazione Coltivatori Diretti

Alle ore 10,00 iniziano i lavori dell’Organismo Ranciale di Coordinamento
Alla riunione odierna l'invito e stato esteso anadleCPT (Comitato Paritetico Territoriale per
ledilizia).

| lavori iniziano con I'approvazione del verbaldldeseduta precedente.

La Dr.ssa Marcolina illustra la DGR 1168 del 23 naa2010 consegnata ai presenti riportante
la programmazione regionale coordinata degli ir@etivdi prevenzione, vigilanza, formazione e
assistenza in materia di sicurezza sul lavoro &@i®. Fa presente come la vigilanza congiunta
programmata interessa solo alcuni enti (SPISAL, DINAIL e INPS) con i quali vengono
tenuti incontri operativi finalizzati alla calenderazione e alla definizione organizzativa delle
singole ispezioni; mentre con gli altri si conca@ldi volta in volta secondo le esigenze dei vari
casi. Viene confermata come la vigilanza inten@sse via prioritaria, anche quest’anno, i
settori della agricoltura e della edilizia, in obigeranza alla programmazione regionale e
nazionali.

La Dr.ssa Marcolina, con riferimento al bando suitemazione presentato nella seduta
precedente, riferisce che sono pervenute 95 domdagarte di altrettanti soggetti (soprattutto
enti di formazione ma anche singole aziende) pemptessivi 154 progetti comprensivi di oltre

760 interventi formativi. Le richieste di finanziamto derivanti da tali progetti superano di
molto i 3.700 min di euro previsti dal bando, par molte domande non saranno finanziate in
guanto si procedera ad erogare i finanziamenbase alla graduatoria ottenuta applicando i
criteri di selezione indicati nel bando stessap fal esaurimento dei fondi.



* La Dr.ssa Marcolina illustra il nuovo bando pefiilanziamento alle aziende che intendono
adottare il sistema di gestione della salute ers&aa sul lavoro secondo il modello regionale
elaborato dagli SPISAL del Veneto. Ricorda, ingltohe tale sistema e allo studio della
Commissione Consultiva ex art. 6 del D.Lgs. 81/@8 pn suo riconoscimento al pari dei
sistemi citati dall'art. 30 (UNI-INAIL, OHSAS 1800111 bando & aperto fino al 14 giugno
prossimo.

» Come proposto nella prima riunione si conferma papunita di organizzare un evento
pubblico per l'inizio dellanno prossimo (meta fehlm 2011) finalizzato alla presentazione
delle attivita di prevenzione e vigilanza svoltei g@ari Enti nel corso dell’anno 2010. In
guell’occasione I'INAIL presentera i dati aggiornsiil fenomeno infortunistico nella provincia.

Successivamente, I'Ing. Giacalone ha inviato ai gonenti il materiale (elenco manifestazioni e

locandine) delle iniziative fatte dall’analogo cdatb della provincia di Como. | suggerimenti

forniti sono molti utili; e si propone di prendespunto proprio da quanto fatto dai colleghi di

Como e di proporre come prima manifestazione pohbbldel nostro Comitato, il tema di

presentazione delle Istituzioni e delle Associaziomentre nelle edizioni successive si potra

decidere un argomento piu tecnico e di particolaxteresse per la realta bellunese.

Prossimo Incontro

Si concorda la data del prossimo incontro per il 1&ovembre alle ore 10.00, stessa sede,
mantenendo I'estensione dell’invito allARPAV e alé parti sociali ed estendendolo anche ai
due enti bilaterali della provincia CTP e COBIS, cao il seguente ordine del giorno:

» Monitoraggio delle attivita di vigilanza effettuate

» Organizzazione del convegno

La riunione termina alle ore 12.00.

IL VERBALIZZANTE
Dr.ssa Daniela Marcolina



