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Regione del Veneto

Azienda Unita Locale Socio-Sanitaria n. 1 Dolomiti
Sede legale: Via Feltre n. 57 — 32100 Belluno

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
DETERMINAZIONE N. 271 DEL 27/07/2026

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA U.O.C. DIREZIONE DELLE PROFESSIONI SANITARIE. PROVVEDIMENTI RELATIVI ALL'AMMISSIONE
DEI CANDIDATI.

Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa Erika Rossi, in virtu delle deliberazioni del
Direttore Generale n. 330 del 28.2.2019 e n. 116 dell’8.2.2024, provvede come segue.

Con nota prot. n. 294053 del 16.6.2025, il Direttore Generale dell’Area Sanita e Sociale ha autorizzato
I'avvio delle procedure selettive per il conferimento dell'incarico di direzione della struttura complessa U.O.C.
Direzione delle Professioni Sanitarie (ruolo: sanitario — profilo professionale: dirigente delle professioni sanitarie
infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione ostetrica).

Con deliberazione n. 18 del 2.1.2026 & stato indetto un avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di
direzione della struttura complessa U.O.C. Direzione delle Professioni Sanitarie (ruolo: sanitario — profilo
professionale: dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della
prevenzione e della professione ostetrica), pubblicato nel B.U.R. della Regione Veneto n. 8 del 16.1.2026 e, per
estratto, nella G.U. - 4" serie speciale. — n. 10 del 6.2.2026. Il termine per la presentazione delle domande &
scaduto il giorno 9 marzo 2026.

Entro i termini di scadenza del bando, 9.3.2026, sono state presentate n. 12 domande di partecipazione,
da parte dei candidati di cui all’allegato elenco A), che al fine di garantirne la privacy, I’Azienda procedera ad
identificare gli stessi mediante il codice ID attribuito dalla procedura informatica in fase di spedizione della
domanda, ad esclusione di quanto previsto dalla D.G.R.V. 1475 del 12.12.2024.

Ai fini dell'ammissione all’avviso, in conformita alle disposizioni normative vigenti, & stato richiesto il
possesso, tra I'altro, dei seguenti requisiti specifici:

» Laurea magistrale della classe relativa alla specifica area, o titolo equipollente:
- scienze infermieristiche e ostetriche
- scienze riabilitative delle professioni sanitarie
- scienze delle professioni sanitarie tecniche
- scienze delle professioni sanitarie della prevenzione.
> Iscrizione al rispettivo all’Albo professionale;

» Anzianita di servizio di cinque anni prestato in Enti del Servizio Sanitario Nazionale in qualita di Dirigente
delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della
Professione Ostetrica ovvero in qualifiche corrispondenti di altre Pubbliche Amministrazioni; I'anzianita di
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servizio utile per 'accesso alla direzione di struttura complessa deve essere maturata ai sensi di quanto
previsto dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484 (limitatamente ai commi 1 e 5); qualora il candidato abbia
conseguito titoli di studio e/o svolto servizi professionali all’estero, deve espressamente indicare gli
estremi del provvedimento di equipollenza/equiparazione ai titoli italiani, adottato dall’Autorita italiana
competente e gli estremi del BUR o della GU in cui i provvedimenti sono stati pubblicati o, in alternativa,
allegarne copia cartacea.

» Curriculum ai sensi del punto 7 dell’allegato A) della DGRV 1475/2024, in cui siano documentate una
specifica attivita professionale ed un’adeguata esperienza nonché le attivita di studio e direzionali-
organizzative

» Attestato di formazione manageriale, di cui all’art. 5, comma 1 lett. d) del D.P.R. n. 484/97. Si prescinde
da tale requisito fino all’espletamento del primo corso utile. Tale attestato deve essere conseguito entro
un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione
successivamente al conferimento dell’incarico, determina la cessazione dell’incarico stesso.

Ai sensi della D.G.R.V. n. 1475 del 12.12.2024, la verifica relativa al possesso dei requisiti di ammissione
dei candidati e effettuata dagli uffici competenti dell’Azienda che ha indetto la procedura.

In base alle dichiarazioni effettuate nella domanda e alla documentazione prodotta, risultano:

e ammissibili, i candidati di cui all’allegato elenco B), in quanto in possesso dei predetti requisiti specifici
richiesti dal bando di avviso pubblico prot. n. 8207 del 9.2.2026;

* non ammissibili, i candidati di cui all’allegato elenco C), in quanto dalle dichiarazioni effettuate nella
domanda e dalla documentazione prodotta non risultano in possesso del requisito specifico di cinque anni
di anzianita di servizio maturata in Enti del Servizio Sanitario Nazionale in qualita di Dirigente delle
Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione
Ostetrica ovvero in qualifiche corrispondenti di altre Pubbliche Amministrazioni, come specificatamente
richiesto nel bando di avviso pubblico di cui trattasi.

Si provvede, quindi, al’lammissione dei candidati di cui all’allegato elenco B), e alla non ammissione dei
candidati di cui all’allegato elenco C),

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modifiche e integrazioni.

Visto il D.P.R. 10.12.1997, n. 484 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per I'accesso alla
direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per I'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale
del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale”.

Visto il D.M. 30.1.1998 “Tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla normativa
regolamentare per |'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario
nazionale”.

Vista la D.G.R.V. n. 1475 del 12.12.2024, avente ad oggetto “Conferimento degli incarichi di direzione di
struttura complessa per la dirigenza delle professioni sanitarie di cui all'art. 6 della legge 10 agosto 2000, n. 251”.

Attestata I'avvenuta regolare istruttoria del presente atto in ordine alla compatibilita con la vigente
legislazione statale e regionale.

Atteso che, in riferimento al presente provvedimento, non sussistono situazioni, ancorché potenziali, di
conflitto di interessi, cosi come previsto dall’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e successive modifiche e integrazioni.

DETERMINA
1. Di prendere atto che, all'avviso pubblico di selezione, indetto con deliberazione n. 18 del 2.1.2026, per il

conferimento dell'incarico di direzione della struttura complessa U.O.C. Direzione delle Professioni
Sanitarie (ruolo: sanitario — profilo professionale: dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche,
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tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione ostetrica), hanno presentato domanda
entro il termine di scadenza del bando i candidati di cui all’elenco allegato A);

2. Di ammettere i candidati di cui all’allegato elenco B), in quanto in possesso dei requisiti specifici richiesti
dal predetto bando di avviso pubblico prot. n. 8207 del 9.2.2026;

3. Di non ammettere i candidati di cui all’allegato elenco C), in quanto dalle dichiarazioni effettuate nella
domanda e dalla documentazione prodotta non risultano in possesso del requisito specifico di cinque anni
di anzianita di servizio maturata in Enti del Servizio Sanitario Nazionale in qualita di Dirigente delle
Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione
Ostetrica ovvero in qualifiche corrispondenti di altre Pubbliche Amministrazioni, come specificatamente
richiesto nel bando di avviso pubblico di cui trattasi.

4. Di dare atto che, gli elenchi allegati A), B) e C) costituiscono parte integrante e sostanziale, del presente
provvedimento.

Il Direttore
UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Erika ROSSI
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REGIONE DEL VENETO

U LSS ELENCO CANDIDATI ALLEGATO A)

DOLOMITI

Awviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direzione della struttura complessa U.O.C. Direzione delle Professioni Sanitarie.

CODICE CANDIDATURA NATO IL A
ID DOMANDA
1) 5454376 15/10/1963 BIELLA
2) 5477251 31/03/1979 ROMA
3) 5465514 22/02/1995 PORTOMAGGIORE
4) 5445832 16/09/1978 VENEZIA
5) 5434101 16/01/1991 MAZARA DEL VALLO
6) 5464487 25/02/1966 LIVORNO
7) 5474178 20/08/1995 NAPOLI
8) 5468186 22/07/1965 PADOVA
9) 5461996 28/09/1967 ODERZO
10) 5474896 04/02/1976 RIETI
11) 5424055 23/01/1992 UDINE
12) 5422153 13/11/1979 AVIANO
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REGIONE DEL VENETO

1331

LOMITI

ELENCO CANDIDATI AMMESSI

ALLEGATO B)

Awviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direzione della struttura complessa U.O.C. Direzione delle Professioni Sanitarie.

CODICE CANDIDATURA NATO IL
ID DOMANDA
1) 5454376 15/10/1963
2) 5445832 16/09/1978
3) 5464487 25/02/1966
4) 5468186 22/07/1965
5) 5461996 28/09/1967
6) 5422153 13/11/1979
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REGIONE DEL VENETO

1331

LOMITI

ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI

ALLEGATO C)

Awviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direzione della struttura complessa U.O.C. Direzione delle Professioni Sanitarie.

CODICE CANDIDATURA NATO IL
ID DOMANDA
1) 5477251 31/03/1979
2) 5465514 22/02/1995
3) 5434101 16/01/1991
4) 5474178 20/08/1995
5) 5474896 04/02/1976
6) 5424055 23/01/1992
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