REGIONE DEL VENETOQ

PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI INCARICO DI FUNZIONE
PERSONALE DELLUAREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE
E DEI FUNZIONARI

Tipologia di incarico

Incarico di funzione professionale

Denominazione incarico di
funzione

Analisi statistico-epidemiologica dei dati di morbosita, mortalita ed erogazione afferenti al Dipartimento di
Prevenzione

Incarico di funzione organizzativa
sovraordinato

/1

Sede di lavoro

U.0.S.D. Servizio di Epidemiologia c/o Dipartimento di Prevenzione, Ospedale San Martino, Belluno

Ruolo e profilo professionale

Area dei professionisti della salute e dei funzionari.
Tutti i ruoli e tutti i profili.

Funzione, contenuto con la
descrizione delle linee di attivita

Il titolare di incarico di funzione professionale esercita le seguenti funzioni in sintonia e collaborazione con il
Direttore del Dipartimento di Prevenzione e del Responsabile Medico della U.0.S.D di Epidemiologia per:

I'effettuazione della raccolta, dell’armonizzazione e della validazione dei dati di attivita provenienti dai
Servizi del Dipartimento di Prevenzione, garantendo la coerenza e la completezza dei dataset;

garantire I'attuazione dei sistemi di sorveglianza, con monitoraggio di indicatori sentinella e contributo
alla rilevazione precoce di alert di interesse per la salute pubblica;

garantire il monitoraggio e la corretta trasmissione dei flussi informativi del Dipartimento di Prevenzione
in collaborazione con il Controllo di Gestione aziendale e con le strutture regionali coinvolte;

monitorare e condividere periodicamente lo stato di raggiungimento degli obiettivi di budget con le
Unita Operative del Dipartimento di Prevenzione e supportare I'inserimento e l'elaborazione dei dati
necessari per il calcolo degli indicatori;

contribuire all'analisi dei dati epidemiologici provinciali (incidenza, mortalita, coperture, adesione, ecc.),
in collaborazione con il Servizio Epidemiologico Regionale e con il Controllo di Gestione aziendale, ove
necessario, per fornire elementi utili alle decisioni strategiche del Direttore del Dipartimento di
Prevenzione e dei Direttori delle altre Unita Operative afferenti al medesimo Dipartimento;

monitorare il flusso delle schede di morte ISTAT e gestire il relativo database;

partecipare alle riunioni informative ed organizzative riguardanti le tematiche e gli sviluppi dei flussi
informativi del Dipartimento di Prevenzione organizzate da Azienda Zero e dalla Direzione Prevenzione,
Sicurezza Alimentare, Veterinaria della Regione del Veneto;

collaborare con altre figure professionali delle Unita Operative del Dipartimento di Prevenzione per|
monitorare I'andamento delle sorveglianze attive, elaborare e divulgare i dati raccolti tramite le stesse ¢
fornire il sostegno di competenza per I'avvio di nuove sorveglianze.

IGraduazione sulla base del
verbale di confronto sottoscritto
con le 00.SS. 11 5.10.2023

INDICATORI GENERALI CRITERI VALORIZZAZIONE PUNTEGGIO
Numerosita dei
procedimenti/processi seguiti,
lessita delle ri
dimensione organizzativa di comp ESS.Ita delle rlsorsg . 3 (Da1a10)
e ttecnologiche/strutturali utilizzate e
riferimento L : : ’
numero di sedi Procedimenti/processi
interessati pit Strutture
Procedimenti/processi interessati piu 1
Strutture
livello di autonomia e |\_/e|lo (,jl auFoPoml?'e/o ) 3 (Da1a 30)
i . discrezionalita decisionali
responsabilita della posizione . . " - -
coinvolgimento in processi, progetti e 3
iniziative intersettoriali
competenze specialistico- (Da1a30)
tipo di specializzazione richiesta professionall 5
complessita ed implementazione |Complessita funzioni/attivita/servizi (Da 1a 16)
delle competenze erogati, livello di interazione con altre 2
strutture interne ed esterne




Multidisciplinarieta, livello di

idi processo, da apportare

innovazione normativa/tecnologica/

0
isvolgimento di attivita in processi
trasversali
2
(Dala14)
valenza strategica rispetto agli
obiettivi dell'Azienda lzrado di rilevanza delle attivita
rispetto alle priorita aziendali 0
19
Fascia corrispondente alla Range Fasela Incarico di funzione organizzativa
pesatura Punteggio e professionale
X 01-20 1 €4.000,00
21-35 2 € 5.500,00
Proposta di fascia (selezionare 36-50 3 €7.000,00
con crocetta) 51-65 4 € 8.500,00
66-75 5 €10.000,00
76-83 6 €11.000,00
84-93 7 €12.500,00
94-100 8 € 13.500,00
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