
Regione del Veneto
Azienda Unità Locale Socio-Sanitaria n. 1 Dolomiti

Sede legale: Via Feltre n. 57 – 32100 Belluno

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA 
COMPLESSA U.O.C. SERVIZIO IGIENE E SANITÀ PUBBLICA DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE. 
PROVVEDIMENTI RELATIVI ALL'AMMISSIONE DEI CANDIDATI.

Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa Erika Rossi, in virtù delle deliberazioni del 
Direttore Generale n. 330 del 28.2.2019 e n. 116 dell’8.2.2024, provvede come segue.

Con nota prot. n. 191031 del 27.3.2026, il Direttore Generale dell’Area Sanità e Sociale ha autorizzato 
l'avvio delle procedure selettive per il conferimento dell'incarico di direzione della struttura complessa U.O.C. 
Servizio di Igiene e Sanità Pubblica del Dipartimento di Prevenzione (ruolo: sanitario – profilo professionale: 
medico – disciplina: igiene, epidemiologia e sanità pubblica).

Con deliberazione n. 534 del 13.4.2026 è stato indetto un avviso pubblico per il conferimento dell'incarico 
di direzione della struttura complessa U.O.C. Servizio di Igiene e Sanità Pubblica del Dipartimento di Prevenzione 
(ruolo: sanitario – profilo professionale: medico – disciplina: igiene, epidemiologia e sanità pubblica), pubblicato 
nel B.U.R. della Regione Veneto n. 47 del 17.4.2026 e, per estratto, nella G.U. - 4^ serie speciale. – n. 34 del 
5.5.2026.  Il termine per la presentazione delle domande è scaduto il giorno 4 giugno 2026.

Entro i termini di scadenza del bando, 4.6.2026, sono state presentate n. 3 domande di partecipazione, da 
parte dei candidati di cui all’elenco allegato, che al fine di garantirne la privacy, l’Azienda procederà ad 
identificare gli stessi mediante il codice ID attribuito dalla procedura informatica in fase di spedizione della 
domanda, ad esclusione di quanto previsto dalla D.G.R.V. 1096/2022. 

Ai fini dell'ammissione all’avviso, in conformità alle disposizioni normative vigenti, è stato richiesto il 
possesso, tra l’altro, dei seguenti requisiti specifici:

➢ Laurea in medicina e chirurgia; 

➢ Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici. L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi 
dell'Unione Europea consente la partecipazione all’avviso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'Albo 
in Italia prima dell'assunzione in servizio.

➢ Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica o 
in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina stessa o equipollente; in alternativa, anzianità 
di servizio di dieci anni nella disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica. L’anzianità di servizio 
deve essere maturata secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del D.P.R. 484/1997 e nel D.M. 
184/2000. Le discipline equipollenti sono quelle di cui al D.M. 30.1.1998 e successive modifiche ed 
integrazioni. 

➢ Curriculum, previsto dal punto 6 dell’allegato A) alla DGRV 1096/2022, in cui siano documentate la 
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specifica attività professionale e l'esperienza maturata da completare direttamente nella procedura on-
line all'atto della compilazione dell'istanza di partecipazione. La domanda generata dal sistema di 
iscrizione on line è da considerarsi a tutti gli effetti il Curriculum Vitae del candidato, contenente tutte le 
informazioni e dichiarazioni richieste per la partecipazione al presente avviso e, come tale, sarà 
pubblicata nel sito internet aziendale, a seguito del colloquio, ai sensi di quanto previsto dalla D.G.R.V. del 
6 settembre 2022, n. 1096.

➢ Attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma 1, lett. d, del D.P.R. n. 484/1997. Fino 
all’espletamento del primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del D.P.R. n. 484/1997, gli 
incarichi di direzione di struttura complessa sono conferibili senza attestato, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo nel primo corso utile. Il mancato superamento del primo corso di formazione, attivato 
successivamente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

Ai sensi della D.G.R.V. n. 1096 del 6.9.2022, la verifica relativa al possesso dei requisiti di ammissione dei 
candidati è effettuata dagli uffici competenti dell’Azienda che ha indetto la procedura, secondo le norme di cui al 
D.P.R. 10.12.1997, n. 484.

In base alle dichiarazioni effettuate nella domanda, alla documentazione prodotta, i candidati, di cui 
all’elenco allegato, risultano in possesso dei requisiti richiesti per l'ammissione.

Si provvede, quindi, all’adozione dei conseguenti provvedimenti. 

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modifiche e integrazioni.

Visto il D.P.R. 10.12.1997, n. 484 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per l’accesso alla 
direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l’accesso al secondo livello dirigenziale per il personale 
del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale”.

Visto il D.M. 30.1.1998 “Tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla normativa 
regolamentare per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario 
nazionale”.

Vista la D.G.R.V. n. 1096 del 6.9.2022 “Nuove linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di 
direzione di struttura complessa alla dirigenza sanitaria del Servizio Sanitario regionale. Articolo 20 della Legge 5 
agosto 2022, n. 118”.

Attestata l’avvenuta regolare istruttoria del presente atto in ordine alla compatibilità con la vigente 
legislazione statale e regionale.

Atteso che, in riferimento al presente provvedimento, non sussistono situazioni, ancorché potenziali, di 
conflitto di interessi, così come previsto dall’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e successive modifiche e integrazioni.

DETERMINA

1. Di ammettere all'avviso pubblico di selezione, indetto con deliberazione n. 534 del 13.4.2026, per il 
conferimento dell'incarico di direzione della struttura complessa U.O.C. Servizio di Igiene e Sanità 
Pubblica del Dipartimento di Prevenzione (ruolo: sanitario – profilo professionale: medico – disciplina: 
igiene, epidemiologia e sanità pubblica), i candidati di cui all’elenco allegato;

2. Di dare atto che, l’elenco allegato costituisce parte integrante e sostanziale, del presente provvedimento.

Il Direttore
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UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Dott.ssa Erika ROSSI 
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ELENCO CANDIDATI

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direzione della stru�ura complessa U.O.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica del Dipar!mento di

Prevenzione.

CODICE CANDIDATURA

ID DOMANDA

NATO IL

1) 5593859 13/07/1971

2) 5606246 25/03/1978

3) 5606029 24/07/1981
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