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U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Belluno, 19 giugno 2026

COMUNICAZIONE AL PERSONALE DEL COMPARTO
GRADUATORIE PER L’AMMISSIONE AL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE

Si informa che sulla Bacheca aziendale dell’Angolo del Dipendente sono pubblicate le
graduatorie relative agli Awvisi (prot. n. 21473/GRU. e prot. n. 21461/GRU. del 07.04.2026) per
I’'ammissione al rapporto di lavoro a tempo parziale del personale del Comparto.

Poiché alcuni posti previsti nei sopra citati avvisi non risultano assegnati per carenza di
domande (avviso Over 59: Tecnico sanitario di radiologia medica), il posto medesimo e stato
assegnato al candidato, pari profilo, inserito in graduatoria diversa da quella dell’avviso di
appartenenza.

Si ricorda che gli artt. 10 e 13 del Regolamento aziendale del rapporto di lavoro a tempo
parziale, dispongono che il dipendente, prima della trasformazione da rapporto di lavoro a tempo
pieno a rapporto di lavoro a tempo parziale o viceversa, e prima di eventuale modifica del rapporto di
lavoro a tempo parziale stesso, debba fruire di tutte le ferie maturate.

Pertanto, in considerazione del fatto che I'accesso al rapporto di lavoro a tempo parziale, da
parte dei dipendenti utilmente collocati nelle rispettive graduatorie, avverra con decorrenza
01.11.2026 e scadenza 31.10.2029, entro la data del 31 ottobre 2026 i candidati risultati vincitori,
dovranno aver fruito di tutte le ferie maturate.

Analogamente, i dipendenti, gia con rapporto di lavoro a tempo parziale, che a seguito della
scadenza del contratto (30 settembre 2026), dovranno rientrare a tempo pieno, dovranno completare
la fruizione delle ferie maturate a tempo parziale, entro la data di scadenza del contratto, con rientro
a tempo pieno dal 1° ottobre 2026.

Per i dipendenti gia con rapporto di lavoro a tempo parziale, con contratto in scadenza il 30
settembre 2026 e che sono risultati vincitori anche nelle nuove graduatorie, sara disposta la proroga
del contratto di lavoro a tempo parziale in essere fino al 31 ottobre 2026 per permetterne la
continuita.

In conformita a quanto previsto dagli avvisi citati, entro otto giorni dalla pubblicazione, i
dipendenti aventi titolo possono presentare richiesta di revisione della graduatoria, qualora ritengano
sussistere errori materiali nell’attribuzione dei punteggi. La richiesta va inoltrata esclusivamente via
mail al seguente indirizzo: risorseumane@aulssl.veneto.it.

Apportate eventuali rettifiche, il Direttore dell’U.0.C. Gestione Risorse Umane provvedera
alla formale approvazione della graduatoria
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U.0.C. Gestione Risorse Umane
Direttore Dott.ssa Erika Rossi Referente: Alessia Corra
Tel. 0439 883661 — Fax 0439 883741
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AVVISO PART TIME OVER 59 ANNO 2026 - GRADUATORIA FINALE

PROFILO PROFESSIONALE: INFERMIERE

NR. |cognome nome data nascita |PUNTEGGIO |Data PRECEDENZE
assunzione
1 |DAL MAS ROSELLA 03/02/1966 (8,000 01/01/2025
2 |DARECH CLAUDIO 26/04/1965 (2,000 16/07/1986  |Maggiore anzianita di
Servizio
3 [PANIZ MICHELE 09/01/1966 {2,000 09/07/1990

Infermiere
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AVVISO PART TIME OVER 59 ANNO 2026 - GRADUATORIA FINALE

PROFILO PROFESSIONALE: EDUCATORE PROFESSIONALE

NR. |cognome [nome data nascita |PUNTEGGIO [Data PRECEDENZE
assunzione
1 |PAULIN |GABRIELLA [14/10/1962 (8,000 01/12/1999

Educatore Professionale
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AVVISO PART TIME OVER 59 ANNO 2026 - GRADUATORIA FINALE
PROFILO PROFESSIONALE: TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO

NR. |cognome nome data nascita |PUNTEGGIO |Data PRECEDENZE
assunzione
1 |LETTERA MARIA 25/09/1965 |8,000 01/05/2016 Maggiore anzianita di
servizio
2 |PRA ELISABETTA |09/02/1963 (8,000 16/11/2000

TSLB
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UOC Gestione Risorse Umane

AVVISO PART TIME OVER 59 ANNO 2026 - GRADUATORIA FINALE

PROFILO PROFESSIONALE: OPERATORE SOCIO SANITARIO

NR. |[cognome nome data nascita |PUNTEGGIO |Data PRECEDENZE
assunzione
1 SPADER LORETA 20/03/1963 (20,000 10/12/2018
2 FOLLADOR LIVIA 01/08/1964 112,000 16/09/2024
3 MARTUCCI PATRIZIA 20/10/1962 11,000 09/10/2000
4 MARES MARIA GRAZIA 28/05/1961  |10,000 22/07/2004
5 |ZANELLA RENZA 13/02/1963 |8,000 01/10/2006 Maggiore anzianita
di servizio
6 DE LAZZER FABIA 25/10/1965 (8,000 05/10/2009
7 DAL BORGO RENATA 29/09/1963 16,000 18/07/1986
8 |VENDRAMIN  |ROBERTA 11/09/1965 5,000 24/08/2015
Maggiore anzianita
9 ERLACHER CARLA 25/10/1966 (4,000 01/10/2005 di servizio
Maggiore anzianita
10 |APREA PETRONILLA 06/01/1966 (4,000 01/07/2020 di servizio
11 |SORAVIA MIRNA 20/07/1964 4,000 02/11/2020
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AVVISO PART TIME OVER 59 ANNO 2026 - GRADUATORIA FINALE

PROFILO PROFESSIONALE: AUSILIARIO SPECIALIZZATO

NR. |cognome nome data nascita |PUNTEGGIO |Data PRECEDENZE
assunzione
1 DEI SVALDI |MADDALENA (13/11/1961 (10,000 05/08/1997

Ausiliario Specializzato
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AVVISO PART TIME OVER 59 ANNO 2026 - GRADUATORIA FINALE
PROFILO PROFESSIONALE: COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE

NR. |cognome nome data nascita |PUNTEGGIO |Data PRECEDENZE
assunzione
1 |SELVA MORETTI |PAOLO 24/05/1965 {2,000 27/11/1995

Collaboratore Amm.vo Professionale
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AVVISO PART TIME OVER 59 ANNO 2026 - GRADUATORIA FINALE

PROFILO PROFESSIONALE: ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

NR. [cognome nome data nascita |PUNTEGGIO |Data ) PRECEDENZE
assunzione
1 TURRIN ROSANNA 13/01/1963 (8,000 20/12/1994
2 TAZZER LUCIANA 01/03/1965 (4,000 09/03/1999
3 TURRIN GABRIELLA |27/02/1967 |0,000 01/10/2001

Assistente Amm.vo



