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Regione del Veneto

Azienda Unita Locale Socio-Sanitaria n. 1 Dolomiti
Sede legale: Via Feltre n. 57 — 32100 Belluno

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO

DELIBERAZIONE N. 1021 DEL 29/08/2025

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE. NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Il Direttore dell'U.O0.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa Erika Rossi, proponente della presente
deliberazione e responsabile del procedimento, attestata la regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale e con i regolamenti interni in materia, riferisce
quanto segue.

Con deliberazione n. 883 dell’1.8.2025, e stato indetto un avviso pubblico, per titoli ed esami, per la
formulazione di una graduatoria da utilizzare per I'assunzione a tempo determinato di n. 1 collaboratore
amministrativo professionale - Area dei Professionisti delle Salute e dei Funzionari — Ruolo Amministrativo.

L'avviso pubblico (prot. n. 52912 del 14.8.2025) é stato pubblicato, per estratto, nel Bollettino Ufficiale della
Regione Veneto n. 111 del 14.8.2025, nonché, per esteso, nel sito internet aziendale, con scadenza per la
presentazione delle domande il 29 agosto 2025.

L'avviso prevede che apposita commissione esaminatrice provveda all’effettuazione delle prove previste
dal bando e successivamente alla formulazione delle graduatorie di merito secondo I'ordine dei punteggi ottenuti
per i titoli e per le prove.

Visto il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”, e successive modifiche ed integrazioni.

Visto il D.P.R. 27.3.2001, n. 220 “Regolamento recante la disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”.

Visto il D.P.R. 9.5.1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi”.

Visto il CCNL del 2.11.2022.

Tutto cio premesso, con il presente provvedimento si propone pertanto di procedere alla costituzione della
commissione esaminatrice.

IL COMMISSARIO

Preso atto dell'attestazione del Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa Erika Rossi,
dell'avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione
nazionale e regionale e con i regolamenti interni.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei Servizi
Socio - Sanitari, ciascuno per la materia di rispettiva competenza.
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Con i poteri conferitigli con D.P.G.R.V. n. 24 del 9 maggio 2025.
DELIBERA

1. Di costituire, come di seguito indicato, la commissione esaminatrice dell’avviso pubblico indetto con
deliberazione n. 883 dell’1.8.2025, per titoli ed esami, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per
I’'assunzione a tempo determinato di n. 1 collaboratore amministrativo professionale - Area dei Professionisti
delle Salute e dei Funzionari — Ruolo Amministrativo:

Presidente titolare: Erika Rossi— Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Presidente supplente: Cristina Bortoluzzi — Direttore dell’U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale;
Componenti titolari: Francesca Michelini — collaboratore amministrativo professionale e Irene Zannol -
collaboratore amministrativo professionale;

Componenti supplenti: Marta Riccitiello - collaboratore amministrativo professionale e Mariarosa Lotto -
collaboratore amministrativo professionale;

Segretario: Nicoletta Schenal, collaboratore amministrativo professionale U.0.C. Gestione Risorse Umane o,
in caso di impedimento altro dipendente dei profili amministrativi assegnato all'U.O0.C. Gestione Risorse
Umane.

2. Di demandare alla U.O.C. Gestione Risorse Umane gli adempimenti inerenti e conseguenti al presente
provvedimento.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore Amministrativo Dott. Francesco FAVRETTI
Il Direttore Sanitario Dott.ssa Maria Caterina DE MARCO
Il Direttore dei Servizi socio sanitari Dott.ssa Paola PALUDETTI

Il Commissario
DOTT. GIUSEPPE DAL BEN
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