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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
DETERMINAZIONE N. 67 DEL 02/03/2026

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTI MEDICI NELLA
DISCIPLINA DI CARDIOLOGIA. AMMISSIONE CANDIDATO.

Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa Erika Rossi, in virtu delle deliberazioni del
Direttore Generale n. 330 del 28.2.2019 e del Commissario n. 116 dell’8.2.2024, provvede come segue.

Con deliberazione n. 1422 del 28.11.2025, é stato indetto un avviso pubblico, per titoli e prova colloquio,
per la formulazione di graduatorie da utilizzare per I'assunzione a tempo determinato, nelle more
dell’espletamento delle procedure concorsuali per le assunzioni a tempo indeterminato, di dirigenti medici nella
disciplina di cardiologia.

L'avviso pubblico (prot. n. 80560 del 15.12.2025) e stato pubblicato, per estratto, nel Bollettino Ufficiale
della Regione Veneto n. 166 del 12.12.2025, nonché, per esteso, nel sito internet aziendale, con scadenza per la
presentazione delle domande a sei mesi dalla pubblicazione, con possibilita di formulare, in base alle necessita
aziendali, periodiche e distinte graduatorie con cadenza quindicinale o mensile.

Entro la data del 25.2.2026, € pervenuta n. 1 domanda di partecipazione all’avviso pubblico, da parte del
candidato di cui all’allegato, che al fine di garantirne la privacy, I'Azienda procedera ad identificare mediante il
codice ID attribuito dalla procedura informatica in fase di spedizione della domanda, ad esclusione di quanto
previsto dalla normativa vigente.

Ai fini dell'ammissione all’avviso pubblico, € stato richiesto, in particolare, il possesso dei seguenti
requisiti specifici:
* Laurea magistrale appartenente alla classe di laurea “LM-41 MEDICINA E CHIRURGIA” di cui al D.M. n.

270/2004; ovvero, in alternativa: titolo di studio equiparato alla suddetta classe di laurea ai sensi del D.1.
del 9/7/2009;

* Diploma di specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso; ovvero, in alternativa: specializzazione
equipollente alla scuola corrispondente alla disciplina dell’avviso, ai sensi del D.M. del 30/1/1998; ovvero,
in alternativa: specializzazione affine alla scuola corrispondente alla disciplina dell’avviso, ai sensi del D.M.
del 31/1/1998; ovvero, in alternativa: ai sensi dell’art. 1, cc. 547, 548, 548-bis e 548-ter della L n.
145/2018, regolare iscrizione al corso di specializzazione, a partire dal secondo anno, nella scuola di
“MALATTIE DELL’APPARATO CARDIOVASCOLARE” di cui al D.M. n. 68/2015, afferente alla classe della
medicina clinica generale e specialistica inclusa nell’area medica; i medici regolarmente iscritti sono
ammessi alle procedure selettive per I'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina
bandita e collocati, all'esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata; ovvero, in
alternativa: ai sensi dell’art. 56, c. 2, del D.P.R. n. 483/1997, il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore di tale decreto € esentato dal requisito della specializzazione nella
disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi ed
avvisi pubblici presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di appartenenza.

* Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
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dell'Unione Europea consente la partecipazione all’avviso, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all'albo
in Italia prima dell'assunzione in servizio.

| titoli di studio conseguiti all’estero devono essere stati riconosciuti equipollenti ai corrispondenti titoli di
studio rilasciati in Italia, secondo la vigente normativa.

In base alle dichiarazioni effettuate nella domanda e alla documentazione prodotta, il candidato, di cui
all’elenco allegato, risulta in possesso dei requisiti richiesti per I'ammissione.

Si provvede, quindi, all’adozione del conseguente provvedimento.

Attestata I'avvenuta regolare istruttoria del presente atto in ordine alla compatibilita con la vigente
legislazione statale e regionale.

Atteso che in riferimento al presente provvedimento non sussistono situazioni, ancorché potenziali, di
conflitto di interessi (cosi come previsto dall’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e s.m.i.);

DETERMINA

1. Di ammettere all'avviso pubblico indetto con deliberazione n. 1422 del 28.11.2025, per titoli e prova colloquio,
per la formulazione di graduatorie da utilizzare per I'assunzione a tempo determinato di dirigenti medici nella
disciplina di cardiologia, il candidato che ha presentato domanda entro la data del 25.2.2026, di cui
all’allegato elenco;

2. Di dare atto che, I'elenco costituisce allegato, parte integrante e sostanziale, della presente determinazione
dirigenziale.

Il Direttore
UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Erika ROSSI
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LOMITI

ELENCO CANDIDATI

Awviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per la formulazione di graduatorie da utilizzare per I'assunzione a tempo determinato di dirigenti

medici nella disciplina di cardiologia.

CODICE CANDIDATURA NATO IL
ID DOMANDA
1) 5412238 03/11/1994
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