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AVVISO PUBBLICO
PER LA RICERCA DI MEDICI Al QUALI CONFERIRE INCARICH! INDIVIDUALL, DI NATURA
LIBERO PROFESSIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DI SELEZIONE DE!
DONATORI E Di RACCOLTA SANGUE ED EMCQCOMPONENTI DI COMPETENZA DELLE UU.00,
DI MEDICINA TRASFUSIONALE

1. Premessa.

L'Azienda ULSS n. 1 Dolomiti incontra notevoll difficolta nellassunzione di personale, In particolare
medico, con rapparto di dipendenza, nonché nel conferire incarichi a specialisti ambulatoriali con
rapporto di convenzione, La carenza dl medici speciallzzati, soprattutto in wlune discipling, rends,
guindt, problematics 'erogazione delie prestezioni comprese net livelll essenziall di assistenza.

Tali difficolta sono dovute in parte alla carenza di offerta di specialisti ~ diffusa su tutto it teritorio, non
solo reglonale, ma anche naziongle — & It parte alle carstteristiche geomaorfologiche ¢ alla basssa
densith abitativa della Provincla df Belluno, consldgrate come elemento "critico”,

Per far fronts alla carenza di medici speciallst, la Regione Veneto ha individuato una serls di
soluzioni, sia a carattere temporaneo, comslate all'urgenza di assicurare l'erogazione del livell
assenziali df assistenza, sla a carattere strutturale e di sistema,

Alcuni soluzioni sono state definite dal P.8,S.R, 2019-2023 (Capitolo 13 - I! governo e le politiche par il
personale), approvato con LR, 48/2018, con la finalitd asslourare ta plena copertura dei fabbisogni di
personale del sistema del Servizio Banitario Regionale.

HP.8.5.R. 2018-2023, infaili, ha previslo che, allo scopo di garantire ferogazione dells prestazioni di
assistenza direfla ai pazienti comprese nal LEA, le Aziende Sanitarie possano, In via eccezionale,
conferire a mediol incarichi individuali con contratto di tavoro autonomo anche per lo svolgimento i
funzioni ordinarle. Tale soluzione & consentita qualora vi sia Imposslbllith oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponiblli all'interno dell'Azienda, anche in relazione al ricorso agli istituti previstl dal
CCNL, & non sla stato possiblle procedere alle assunzioni con rapporto dl lavore subordinato (per
assanza di graduatorie concorsuall, per rifiuto dei candidatl idoned utimente collocati nelle graduatorie
congcorsuall, ece.).

# Plano prevede che |l professionista al quale visne conferito lincarico debba essera in possesso dei
requisiti previstl dalfordinamento vigente per l'accesso alla dirflgenza medica e debba essere
selezionato atiraverso procedure comparative.

it Plano prevede, infine, che, qualora risulti oggettivamente Impossibile Il reperimento di medict In
possasso della specializzazione richlesta, la selezione possa essere sslesa ancha a medich in
possesso di diploma df specializzazione In digciplina equipollente ¢ affine, Qualora il reperimento di
professionisti risulll infruttuoso anche con lestensione alle discipline equipollentl o affini, si potra
procedere al reclutamento di medici privi del diploma di specializzazione, sulla base dl linee di
indirizzo ragionali che definlscono le modalita di inserimento dei medasimi all'interno delle strutiuyre
aziendali e di individuazione degli ambiti di autonomia esercitabili con tutoraggio del personale
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strutturato. Il diploma di speclalizzazione &, comunglie, sempre richiesto per le spedialita di anestesia,
rignimazione e terapia Intensiva e del dolore, medicina nucleare, radiodiagnostica, radioterapia e
neuroradiologia (in luogo di questa ultima sono atmmesse le specializzazioni in radiologla diagnostica,
radiodiagnostica, radiologia e radiologia medica).

Altre disposgizioni sono contenute nella D.G.R.V. n. 356 del 26.3.2019, con la quale la Reglone Veneto
ha espresso lindirizzo secondo if quale .. e aziende ed enti del 8.8.R,, qualora fosse necessario per
garantire | livelli essenziali di assistenza e risultasse oggettivaments impossibile disporre assunzion! di
personale medico dipendente o, In subordine, stipulare contratti d! lavoro autonomo con personale
medico non ancora in quiescenza, passono conferire Incarlchi individuali con rapporto di lavoro
autonomo a medici gig collocat! in qulescenza ...,

Cid, comunque, nef rispetto di quanto pravisto dall'art, 25 della L. n, 72411894, ai sensi del quale &
fatto divieto di conferire | suddettl Incarichi al personale cessato volontariamente dal servizio per
pensione antlcipata df anzianitd (e non di vecchiala), da parte delle amministrazioni d provenienza o
di altre amministrazioni can le quali lo stesso personale ha avuto rapporti di lavoro o di implego nai
cinque anni precedenti a quello della cessazione del servizio, La D.G.RV. n. 359/2019 chiarisce,
tuttavie, che fincarico di collaborazione non contrasta con le disposizioni of cul alfari. 25 della L.
72411994, laddove conferifo al professionista dopo la maturazione del requisito defla pensions di
vecchlaia secondo l'ordinamento vigente,

2. Finalith defl'avviso,

I presente avviso & finalizzato alla ricerca di medict ai quali conferire un eventuale Incarico individuaie,
di natura libero professionale, per attivitd di selezione del donatori @ di raccolta di sangue ed
emacomponantl, di competenza delle UU.00. aziendali di Medicina Trasfusionale.

3. Condizioni dell'tncarico.

Le condizioni dell'aventuale incarico sono le seguenti: ,
-l professionista dovra svolgers la propria attivits mediante accessi presso le struffure aziendali;

- I numerc e la durata degli accessi saranno concordati in base. alie esigenze rilevate dai
Direttori/Responsablli defle UU.Q0, di Mediciha Trasfusionale e alle disponibilita  del
professionista incaricato:

- per ogni ora di atiivita prestata, al professionista verra erogato il compenso omnlcomprensivo
lordo di € 80,00,

- lincarico avrd durata & 12 mesl, ferma restando la possibilita di conclusione anticipata del
rapporto in caso di assunzione di medic! spaclalisti in numero sufficiente a garantire le attivity i
competenza delle UU.OO. di Medicina Trasfusionale o In seguito all'adozione ~ qualora pessibile
- di misure riorganizzallve conseguenti alle carenze di organico,

4. Reguisiti.

Per poter presentare domanda di partecipazione al presente awiso, & necessario essers in DOSEEES0
dei requisitt di segulto indicati.

Requisiti aenerall

- Clttadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati del'Unione Europea o cittadinanza di uno
Stato non appartenents allUnione Eurcpea e, In detto ultimo caso, possesso di regolare
permesso o carta di sogglorno; | cittadini stranierl devono avere una adeguata conoscenza della
lingua italiana;

- Godimento dei diritt] oivili e politici; non possono assumera Fnearico coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo; | cittadini stranteri devono godere del diritti civili & politicl nalio Stato d
appartenenza, falte salve il sccezloni psr | tilolar delio status di rifuglato o delic status di

protezione sussidiara;

- Assenza di condanne penall per reati contro la Pubblica Amministrazione (titolo 11 del fibro il del
codice pensle) e di procedimenti penali pendenti per | medesimi reati.



Requisit! specific]

~  Laurea in Medicina & Chlrurgia;

-~ lscrizione all'Albo del'Ordine dei Medici:

- Possesso di uno dei sotto indicati diplomi o attestati:

a) diploma di specializzazione nella disciplina dl medicina trasfusionale o in discipling
equipollentte o affine ai sensi del DM, 30.1.1998 e 31.1.1998 e successive madifiche e
integrazioni;

b) attestato di superamento del “Corso di formazione per il parsonale medico ed Infermieristico
operante nelle strutture del sistema trasfusionale regionale, nella selozione del donatore e
nella raccolta del sangue” gestito dalla Fondazione SSP Reglone Veneto;

c) attestato di superamento del Corso FAD “La raccoita del sangue e degli emocomponent?’
gestito dalla Societa Haliana di Medicina Trasfusionals e Immunoematologia,

! itoli di studio conseguiti alfestere devono essere stall riconoscluti equipollent al corrispondenti titli
di studio rifasclati in ltalia, secondo la vigents normativa.

Net confront! del professionista da Incaricare non dave ricorrers §f divieto pravisto dall'art. 25, comma
1, della L. n. 724/1994. Tale disposizione, come Indicato in premessa, fa divieto di conferire incarichi
al personale cessato volontariamente dal servizio per pensione anticipata di anzianita {e non di
vecchiaia), da parte delle Amministrazioni di provenienza o di altre Amministrazioni con le quall lo
stesso personale ha avuto rapportt df lavero o dif implago nel cingue anni precedent! a quello dsiia
cessazione del servizio, Al sensi della D.G.R.V. n. 3592010, lincarico di collaborazions pud,
comunque, essere conferito dopo s malurazione, da parte del professionista, del requisito della
pensione di vecchiaia secondo l'ordinamento vigente,

Non devono, Inoltre, sussistere altre cause di incompatibilita, guali 'esseara dipendente di una Pubblica
Amministrazione o Fessere tholart di un rapporto di convenzione (es, medico di medicina generale,
spacialista ambulatoriale, ece.) con il Servizio Sanitario Nazionale.

5. Domarda di partecipazione.

La domanda di partecipazione all'avviso, redatia in carta sempli BN 3q
softoscrifta, deve essere indirizzata al Direttore Generale dellAziends U.L.S.S. n. 1 Dolemitt (Via
Felftre n, 57 - 32100 Bellunc).

La domanda pud essere presentata con una delle seguenti modalita;

- mediante consegna a mano allUflicio Protocollo dellf Azienda ULSS (Balluno — Via Feltre n, 57 —
3° pianc), negli orari di apertura al pubblico (da luned! a venerd! dalle ore 8.15 alle ore 12.00 &
luned! e glovedi anche dalle ore 15.00 alle ore 16.48);

= mediante invio telematico al seguente indirizzo PEC aziendale: protocolio. aulss 1 @pecveneto.lt, .
La domanda pud essere trasmessa alla casella dl posta PEC aziendale anche da una normale
casella di posta eletironica. La domanda e tutta Iz documentazione, compreso I documento di
identita personale, devono essere allegati esciusivaments in formato PDE.

- mediante spedizione a mezzo servizio postale con raccomandata con awviso di ricevimento, La
domanda si considera prodatia i tempo utile se spedifa entro ! tarmine sopra indicato; & tal fine
fa fede I timbro e data dell'ufficio postale accettants,

Nella domanda, comunque venga trasmessa, deve essere chiaramente spacificata la procedura alla
quale la stessa si riferisce (Awiso per Ja ricerca di medici fibero-professionisti per le attivita o
selezione dei donatorf & di raccofta sangue od amocompanenty,

Alla domanda dovranno assere allegath:

- undettagliato curriculum formativo e professionale, datato e firmato,

- eventuali pubblicazioni edite a stampa; ‘

- fotccopia (frontefretro) di documento di identita parsonale in corso di validita.

Si ricorda che, ai sensi dell'art. 71 del D.RPR. 28.12.2000, n, 445, e successive modifiche e
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Integrazioni, verranno effettuati controlll sulla verldicita delle dichiarazion! sostitutive rese. Fermo
restando quanto previsto dall'art. 78 del medesimo D.P.R. n. 44572000 per ls ipotes! di fajsita In atti e
dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo  emerga la non verdiclta del cordenuto della
dichiarazione, 1 dichiarante decadrd dai benefici eventualmente conseguiti sulla base della
dichiarazione non veritiera (art. 76 D.R.R. n, 445/2000).

Il presente awiso rimarré aperto fino al perdurare delle necessita per le quall & stato emasso,
6. Valutazione delle domande e conferimento de!l’eventuale incarico.

Apposita commissione esaminatrice provvederd alla verifica, sulla base delle dichlarazione effettuate
nella domanda, del possesso dei requisitl richiesti e quindi alla valutazione positiva e comparata dei
cutricula dei professionisti,

Qualora lo ritenga necessario, la commisslone esaminatrive potrd effettuare un colloguio con |
professionistl. Il colloquio avra ad oggetto Papprofondimento delle esperienze formative e professionali
maturate e la verifica del possesso delle competenze specifiche richleste per lo svolgimento
dellincarico.

Nel caso la commissione intenda procedere anche al colloquio, I'elenco dei candidatl convocat,
nonche il giomo, I'ora e la seds di espletamento, verranno pubblicati, con un anticipe di almeno sette
glornl, nel sito Internet aziendale www.aulssi.vensio.it -+ Sezione concorsi @ awisi — Servizio
Peraonale s Concorsi ) avvisi in scadenzea - Bervizio Personale
(hitp:/Awww.aulss 1. vansto. Wtipo_concorso/concorsi-e-avvisi-in-scadenza-2/).

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutli gl effetti. Non seguira alcuna convocazione individuale.
Pertanto, | professionist! Inclusi nell'elenco sono tenuti a presentars! a sostenere Il colloguin, senza
aleun altro preavviso, riel glorno, ora @ luogo che saranne indicati, 1 candidat! dovranno presentarst al
colloguio muniti di documento di identita in corso di validity, con relativa fotocopia,

} professionisti sono teruti a controllare il sito istituzionale delAzlenda.

La commissione esaminatrice predisporrd una graduatoria del professionisti @eaminati, sulla base
della valutazione def curricula e dell'eventuale colloguio, dalla quale, comunaue, dovr emergere un
giudizio di idonelta rispetio all'incarico da conferire.

Nella formulazione della graduateria, la comimlssions terra conto di quanto previsto dal P.8.8.R. 2019-
2023, approvato con LR, 48/2018, e dalla D.G.R.V. n. 359 del 26.3.2018, in premessa oitatl. In
particolare:

- in caso di professionisti non ancora In quiescenza e di professionisti gid In quiescenza,
provvederd a formulare due distinte graduatorie. L'utliizzo della graduatoria del professionistl non
ancora in gulescenza avrd precedenza sullutilizzo defla graduatorda del professionisti gia In
quiescenza,

- entrambe le graduatorie dovranno comprendere solo | professianist! in possesso del diploma di
specializzazione e/o dellattestato specifico di formazione.
La graduatoria verra perfodicamente agglornata sulla base delle domande che perverranno.

L'evantuale incarico verrd conferlto con provvedimento del Direttore Generale, rispettando 'ordine di
utitizzo e 'ordine di inclusions del professionistl nelle graduatorie.

It professionista Incaricato dovré essere In possesso di polizza assicurativa per la copertura dei rischi
derivanti dalla responsabilita civile verso terzi per tuttl § fatti originati a causa o In occasions dell attivitd
svolta, nonché di polizza assiourativa contro gli Infortuni, compransiva del casi di morte e di invalidita,
nonche di ogni affezione riconducibile in qualsias! modo all'attivita prestata.

7. Trattamento dati personall.

I datl personall trasmessi con le comunicazioni di disponibllits saranno trattatl = nel rispelto delle
vigent disposizioni in materia di protezione del dati persenall e, In particolare, del D.Lgs. n. 196/2003



& successive modifiche e infegrazioni e del Regolamento UE 2016/6789 - esclusivamente per fa finsdita
di gestione dellavviso. Gl interessati godono def divitti di cui alle disposizioni sopra citate,

B, Disposizioni finali

U'Aziends sl riserva la facoltd di sospendere o revocare |l presente awviso, a suo insindacablle
giudizio, qualora ne rilevasse la necessita od opportunita per raglonl di pubblico interesse.

Per informazioni, gii interessati potranno rivolgjersi all'’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, pressc I'U.Q.C.
Gestione Risorse Umane - Ufficlo Concorsi (tel. 0439/883586 — 0439/883693 - 0439/883661).

I DIRETTORE GENERALE

Dott. Adriano RASI (;AL?;‘)C)GNO




Al Direftore Genarale

del'Azienda U.L.S.8. n. 1 Dolomiti
Via Felira n, 57

32100 BELLUNO

lfla  softoscritto/a presents
tdomanda di partecipazione all'avviso pubblico Indetto da codesta Azlenda per fa ricerca di medici al
quali conferire un eventuale incarico Individuale, di nature libero profassionale, per attivita dl
selezione del donatorl e df raccolta di sangue ed gmocomponenti,

A tal fins, sotto la propria responsabllita e consapevole delte sanzioni penali previste dalart, 76 del
D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falaita in attl e dichiarazioni mendaci, dichiara;

- i gssere nato/a a i
s GLF, _ ;

- gl gggara residente ) via

n. :

- di assere cittadino {1k

- o o essere iscritto nelle liste eleftorali del Comune di

- di o pon  essere iscrittc nelle liste elettorall per e seguentl  mativazioni:

2}

- dinpon avere - n avera riportato condanne penall;

~  diopon avers - o avere procedimenti penali in corso (3);

- di gssere in possessa del diploma di faurea in '
conseguito i prasso ;

- di essere In possesso del diploma di specializzazione in _ consaguito

presso 'Universita o i :

- essare in possesso delf attestato d'i superamento del "Corso di formazions per il personale medico
ed infermieristico aperante nelie strutiure del sistema trasfusionals regionale, nelta selezione dei
donatore e nella raccolta del sangue”, gestite dalla Fondazione SSP Reglone Veneto, conseguito
i

- diessere in possesso dellattestato di superamento del Corso FAD “La raccoita del sangue e degll
emocomponentl” gestito dalla Societd Haliana di Medicing Trasfusionale e Immunoematoiogia,
consegulio il H

= di essere Iscritto/a allalbo del’Ordine dei Medicl Chirurghi di al n.




di £1 non essere - n essere dipendente di Pubblica Amministrazione e di o non essers b essere
titolare di un rapporto di convenzione con if Servizio Sanitario Nazionale {(4)%

di o non essere in quiescernza;

di o essere in quiescenza per o pensione di vecchiaia 11 pensione anticipata di anzlanita dalla data
del . di aver prestatc servizio nel 5 annt precedenti presso

& di aver malurato/maturare i requisiti per la pensione di vecchiata i . (5)

che quanto dichiarato nel curriculum formativo e professionale corrisponde a verita e che tutta Ia
documentazione allegata in fotocopla & conforme all'originale, af sensl e per gli effetti dell'art, 19
del O.P.R. n. 445/2000.

di consantire ['utilizzo dei dati personali, compresi quelli sensibili, se necessario afla procedura.

Per eventuall comunicazioni indica i seguent recapiti;

T
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Data

indirizzo:

PEC:

Emall:

Telafono:

Firma

Mota

(1)

{2)

3
{4
(&)

Indtcare la oiftadinanza, | cileding di Siato non appartanants all'Unione Buropes devono sheers in possesso d regolkire
parmesso o carta di soggiome {da indicare nella domanda, precisando | soggetio che ha smesso il documento e la
data). | cittading stranieri devono avere una adeguala conoscenza della Ingua itallana (da dichiarare nella domanda),

i caso affermative indloars || Comune dl Isarizions o In casa negativo indicare | molivi defla non Iserizione o defia
carceliazione dalle Histe. | cittadini stranleri devono dichisrare nella domanda di godere del ditiitl civill e politicl naflo
Stato di-appartensnza, faite salve s ecoezinni per | italar dello status di rifuglate o deflo status df protezione saseidiaria
{da precisare).

in caso affermalivo speciiioare ke condanne penali efo | procedimenti parall in corso.
In casa affermativa specificare 1a tipologia i rapporto, 'eventuale scadenza o pressa quale Amministrazione.

Indlcare Ammindstrazions presso ol sl & prestato servizio nel guinquennioc precedsnte la cessazions & la dala i
maturazlone del requisito per la pensione d vecchiata

Documentazione da allegare alls domanda

-

™

Un dettagliato curdcuium formativo & professionale, datato & firmato,
Eventuall pubblicazion! edite a stampa.
Fotoropia {frontalretro) df documanto & identita personale in gorae dl validits,



