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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO

DELIBERAZIONE N. 195 DEL 28/02/2025

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER L'AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER LA RICERCA
DI PSICOLOGI PSICOTERAPEUTI PER L'EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI PER LA
REALIZZAZIONE DI EVENTUALI PROGETTI RELATIVI ALLA PROSECUZIONE DELLE ATTIVITA DI RAFFORZAMENTO
DEL DSM (DGRV N. 371/2022).

Il Direttore dell’lUOC Gestione delle Risorse Umane, Dott.ssa Erika Rossi, proponente della presente
deliberazione e responsabile del procedimento, attestata la regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale e con i regolamenti interni in materia, riferisce
guanto segue.

La Regione del Veneto, con D.G.R. n. 371 dell’8 aprile 2022 “Definizione modello organizzativo e gestionale
dell’area salute mentale”, aveva avviato un percorso di rafforzamento delle azioni gia in essere in area salute
mentale, potenziando I'assistenza territoriale e superando le frammentazioni organizzative nell’ottica di valorizzare
le competenze degli operatori avendo come punto di riferimento il benessere dei pazienti, delle loro famiglie e delle
comunita di appartenenza.

A tal proposito, con i decreti n. 87 dell’8 settembre 2022 e n. 89 del 16 settembre 2022, la Regione del
Veneto aveva assegnato alle aziende sanitarie le risorse per la realizzazione di progetti regionali volti al
rafforzamento del Dipartimento di Salute Mentale, come supporto significativo alle spese da sostenere massimo
fino al 31 dicembre 2023 per adeguare la dotazione di personale agli standard previsti dalla succitata D.G.R.
371/2022 nelle more di standard nazionali.

Con nota prot. n. 194548 del 19.04.2024 avente ad oggetto “Personale Dipartimenti Salute Mentale (DGR
n.371/2022)” fermo restando il completo utilizzo del finanziamento assegnato, la Regione Veneto ha raccomandato
alle aziende di attivare un’analisi strutturata dei diversi strumenti gestionali e contrattuali disponibili, per far fronte
ai fabbisogni di personale gia autorizzato per i Dipartimenti di Salute Mentale, nel rispetto della dotazione prevista
dalla DGR n. 371/2022.

Il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale dott. Aldo Gatto, con nota agli atti, ha richiesto, nelle more
di eventuale reclutamento di psicologi a tempo indeterminato o determinato, con graduatoria della Azienda ULSS
1 Dolomiti o anche attraverso I'utilizzo delle graduatorie di altre ULSS, I'attivazione di un avviso pubblico finalizzato
alla formulazione di un elenco di idonei dal quale attingere per I'’eventuale conferimento di incarichi di lavoro
autonomo, a psicologi psicoterapeuti, ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e smi per
dare supporto e per il rafforzamento dei DSM come previsto dalla DGR 371/2022 e nel rispetto delle
raccomandazioni della Regione del Veneto.

Vista la richiesta del Dott. Aldo Gatto e stato pubblicato, quindi, in data 13.02.2025 sul sito internet
aziendale un avviso pubblico (prot. n. 9718 del 13.02.2025) emesso ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6 bis, del D.Lgs.
n. 165/2001 e s.m.i., del P.S.S.R. 2019-2023 (Capitolo 13 - Il governo e le politiche per il personale) - approvato con
L.R. 48/2018 - e della D.G.R.V. n. 580 del 27.05.2024, finalizzato alla ricerca di psicologi psicoterapeuti per
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I’eventuale conferimento di incarichi libero professionali per la realizzazione di progetti relativi alla prosecuzione
delle attivita di rafforzamento del DSM (dgrv n. 371/2022).

Si rende ora necessario provvedere alla nomina della commissione esaminatrice per la valutazione delle
domande che perverranno entro la scadenza del bando.

Tutto cid premesso, con il presente provvedimento si propone pertanto di nominare la commissione
esaminatrice per I'avviso pubblico citato in premessa, pubblicato sul sito internet aziendale in data 13.02.2025.

IL COMMISSARIO

Preso atto dell'attestazione del Direttore della UOC Gestione delle Risorse Umane dott.ssa Erika Rossi,
dell'avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione
nazionale e regionale e con i regolamenti interni;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei Servizi
Socio - Sanitari, ciascuno per la materia di rispettiva competenza;

Con i poteri conferitigli con D.P.G.R.V. n. 43 del 17.5.2024;

DELIBERA
1. Di prendere atto di quanto espresso dal proponente che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

2. Di costituire, come di seguito indicato, la commissione esaminatrice dell’avviso pubblico (prot. n. 9718 del
13.02.2025), finalizzato alla ricerca di psicologi psicoterapeuti per I'eventuale conferimento di incarichi
libero professionali per la realizzazione di eventuali progetti relativi alla prosecuzione delle attivita di
rafforzamento del DSM (DGRV n. 371/2022), citato in premessa:

Presidente titolare: Dott. Aldo Gatto, Direttore del Dipartimento di Salute Mentale;
Presidente supplente: Dott. Nicolussi, direttore UOC Disabilita e Non Autosufficienza di Feltre;
Componente titolare: Dott.ssa Elena Arena - Dirigente psicologo;

Componente titolare: Dott.ssa Maria Fedele - Dirigente psicologo;

Componente supplente: Dott.ssa Susanna Tison - Dirigente psicologo;

Segretario: Dott.ssa Irene Zannol - UOC Gestione Risorse Umane o suo sostituto.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore Amministrativo Dott. Francesco FAVRETTI
Il Direttore Sanitario Dott.ssa Maria Caterina DE MARCO
Il Direttore dei Servizi socio sanitari Dott.ssa Paola PALUDETTI
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Il Commissario
DOTT. GIUSEPPE DAL BEN
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