FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Stefania Turra

*Date (da—a)  Settembre 2017- Giugno 2018
* Nome e tipo diistituto di ~ Fondazione Minotauro Via Ombroni 4,Milano —Sede di

istruzione o formazione Padova

Master “Adolescenti in crisi. La presa in carico
dell'adolescente in una prospettiva evolutiva”

*Date (da—a)  Febbraio 2015- Novembre 2015
* Nome e tipo diistituto di ~ Universita Ca' Foscari Venezia

istruzione o formazione  Corso di Alta Formazione “Adolescenti difficili:
prevenzione, cura, protezione, tutela in adolescenza”

* Date (da—a) Gennaio 2011 - Dicembre 2014
+ Nome e tipo diistituto di Istituto Veneto di Terapia Familiare ~Sede di Treviso

istruzione o formazione Scuola Quadriennale di specializzazione in Psicoterapia ad
indirizzo Sistemico-Familiare e Relazionale

+ Qualifica conseguita Psicoterapeuta ad indirizzo Sistemico-Familiare e relazionale

+Date (da-a) Gennaio 2011- Gennaio 2013
+ Nome e tipo diistituto di Istituto Veneto di Terapia Familiare -Sede di Treviso-

istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita  CTU. CTP. Consulente Tecnico d'Ufficio e di Parte

* Date (da-a) Marzo 2012

+ Qualifica conseguita Iscrizione all'albo A dell'ordine degli Psicologi della provincia

del Veneto

Numero iscrizione: 8.211

*Date (da—a) Giugno 2011 -I' sessione-
+ Nome e tipo di istituto di  Universita degli Studi di Padova

istruzione o formazione

+Qualifica conseguita  Abilitazione alla professione di Psicologo mediante
superamento dell’Esame di Stato

* Date (da—a) Gennaio 2010 — Gennaio 2011
+ Nome e tipo di istituto di Istituto Veneto di Terapia Familiare -Sede di Treviso-


tatiana.menegol
Rettangolo

tatiana.menegol
Rettangolo

tatiana.menegol
Rettangolo

tatiana.menegol
Rettangolo

tatiana.menegol
Rettangolo


istruzione o formazione
+ Qualifica conseguita CIOR Corso Introduttivo all'Ottica Relazionale

+ Date (da - a) Ottobre 2005 - Ottobre 2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Padova, Facolta di Psicologia
o formazione
* Qualifica conseguita Laurea specialistica in Psicologia Clinico-Dinamica; voto 110/110

Tesi di laurea: “Attaccamento in eta evolutiva e situazioni ad alto rischio. L’applicazione degli
Story Stems Multimediali in contesto di comunita”.

* Date (da - a) Ottobre 2002 - Ottobre 2005

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Padova, Facolta di Psicologia
o formazione
* Qualifica conseguita Laurea triennale in “Scienze Psicologiche della Personalita e delle Relazioni Interpersonali”; voto
103/110.

Tesi di laurea: “La valutazione di un programma di prevenzione delle tossicodipendenze in
ambito scolastico: analisi di un’esperienza concreta.”

* Date (da-a) Settembre 1997 - Luglio 2002

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo psico-pedagogico. Istituto magistrale “Vittorino da Feltre”
o formazione
+ Qualifica conseguita Diploma magistrale
ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da 15 Agosto 2021 - 31 aprile 1 Aprile 2023 — ad oggi
-a) 2023 A.UL.S.S. N 1 Dolomiti, via Feltre n. 57, 32100 Belluno
*Nomee  AULS.S.N 2 Marca Settore socio — sanitario

indirizzo  Trevigiana, via Sant’
del datore  Ambrogio di Fiera n. 37,
dilavoro 31100 Treviso (TV)
*Tipodi  Settore socio — sanitario
azienda o
settore
*Tipodi  Dirigente Psicologo -
impiego  disciplina Psicoterapia
presso U.O.C.LAF.e
Consultori — Consultorio
Familiare sede di Treviso -
distretto di Treviso Sud
+  Attivita consultoriale —
Principali ~ Tutela Minori
mansioni
e
responsa
bilita

Dirigente Psicologo - disciplina Psicoterapia presso U.O.C. |.A.F. e Consultori — Consultorio
Familiare sede di Treviso - distretto di Treviso Sud

Attivita consultoriale — Tutela Minori

* Date (da - a)15 Agosto 2021 — 31 aprile 2023
*» Nome ¢ indirizzo del datore di lavoroA.U.L.S.S. N 2 Marca Trevigiana, via Sant' Ambrogio di Fiera n. 37, 31100 Treviso (TV)
* Tipo di azienda o settoreSettore socio — sanitario

* Tipo di impiegoDirigente Psicologo - disciplina Psicoterapia presso U.O.C. |.A.F. e Consultori — Consultorio
Familiare sede di Treviso - distretto di Treviso Sud

* Principali mansioni e responsabilitaAttivita consultoriale — Tutela Minori

* Date (da - a)Luglio 2020 — 14 Agosto 2021
* Nome e indirizzo del datore di lavoroll Girasole S.c.s. Onlus, viale della Repubblica 253/E, 31100 Treviso (TV)
clo Consultorio Familiare A.U.L.S.S. N 2 Marca Trevigiana
* Tipo di azienda o settoreSettore sociale
* Tipo di impiegoPsicologo presso U.O.C. I.A.F. e Consultori - Consultorio Familiare, sede di Montebelluna



* Principali mansioni e responsabilitaAttivita consultoriale — Tutela Minori

* Date (da - a)Luglio 2014 — Luglio 2021
* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoroLibera Professione presso Studio Omnia — Centro Servizi per la persona e la Famiglia, Borgo

Treviso N. 129 Scala /a, 31033 Castelfranco Veneto (TV)

* Tipo di azienda o settoreSettore Sociale
* Tipo di impiegoPsicologo / Psicoterapeuta
* Principali mansioni e responsabilitaAttivita di psicoterapia individuale e familiare

* Date (da - a)Luglio 2011 — Giugno 2020
* Nome e indirizzo del datore di lavoroPortaperta S.c.s. Onlus IS, via Pont n°3, 32032 Feltre (BI)

c/o Direzione

* Tipo di azienda o settoreSettore sociale
* Tipo di impiegoCoordinatore Responsabile Area Minori
* Principali mansioni e responsabilitaCoordinamento e supervisione delle 4 comunita educative dell’area minori (2 residenziale e 2

diurne): gestione e supervisione del personale, dell’'utenza inserita con presa in carico
psicoterapeutica, promotore dei processi formativi per il personale delle equipe, responsabile degli
aspetti amministrativi- politici con il territorio che ospita le strutture.

* Date (da - a)Settembre 2014 — Agosto 2015
* Nome e indirizzo del datore di lavoroll Girasole S.c.s. Onlus, viale della Repubblica 253/E, 31100 Treviso (TV)

c/o Consultorio Familiare U.l.s.s. N 8 Castelfranco Veneto

* Tipo di azienda o settoreSettore sociale
* Tipo di impiegoCoordinatore Referente Progetto P.I.P.P.I. (Programma di Intervento Per la Prevenzione

dell'lstituzionalizzazione) -Universita degli Studi di Padova

* Principali mansioni e responsabilitaCoordinamento e supervisione delle equipe del C.F. per limplementazione del progetto,

responsabile degli aspetti amministrativo- politici con il Dipartimento servizi sociosanitari e sociali
della Regione Veneto.

* Date (da — a)Gennaio 2010- Luglio 2011
* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoroPortaperta S.c.s. Onlus, via Pont n°3, 32032 Feltre (BI)

Progetto “Un tesoro di Famiglia”

* Tipo di azienda o settoreSettore sociale
* Tipo di impiegoEducatore Professionale
* Principali mansioni e responsabilitaSensibilizzazione, selezione e formazione nel territorio bellunese di famiglie disposte ad accogliere,

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA
PROFESSIONALIZZANTE

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

accompagnare, affiancare minori inseriti nelle comunita educative.

Maggio 2007 — Giugno 2011

Portaperta S.c.s. Onlus, via Pont n°3, 32032 Feltre (Bl), c/o Comunita Educativa residenziale
per minori con Pronta accoglienza “Casa Aladino”

Settore sociale
Educatore Professionale

Gestione della quotidianita dei minore ospiti in comunita ,colloqui con le loro famiglie di origine,
colloqui con gli operatori dei Servizi Sociali, affiancamento alla responsabile nella gestione
dell’'aspetto clinico e psicologico dell'utenza.

Ottobre 2011 — Ottobre 2014
Azienda U.L.S.S. 8 Asolo -Sede di Castelfranco V.to-

Consultorio Familiare
Tirocinio professionalizzante per Scuola di Psicoterapia
Colloqui e consulenze psicologiche



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Novembre 2009 - Dicembre 2010 (1000 ore)

Comunita Educativa residenziale per minori “Casa Aladino”, Viale Montegrappa n°23, 32032
Feltre (BI)

Settore sociale

Tirocinio professionalizzante post-laurea

Affiancamento alla coordinatrice dell’Area Minori. Colloqui con gli ospiti e le famiglie dei minori
inseriti nelle strutture e con i servizi titolari dei casi; aspetti di gestione del personale e
dell'organizzazione delle comunita; avvio di una nuova comunita educativa diurna nella citta di
Belluno: procedure per attivare la documentazione necessaria (accreditamento e autorizzazione
all'esercizio), rapporti con i Servizi sociali, promozione nel territorio.

Italiana

Inglese
Buono
Buono
Buono

Sistemi operativi: Ambiente Windows e Mac
Softwares: Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Outlook)

Si autorizza il trattamento dei dati personali in conformita al D.Lg 196/2003

Feltre, giugno 2025

Stefania Turra



