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Regione del Veneto

Azienda Unita Locale Socio-Sanitaria n. 1 Dolomiti
Sede legale: Via Feltre n. 57 — 32100 Belluno

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO

DELIBERAZIONE N. 685 DEL 20/06/2025

Oggetto: PROROGA DELL’ACCORDO CONTRATTUALI “739 — PERCORSI SOCIALI ED OCCUPAZIONALI” — ENTE
GESTORE: PORTAPERTA SCS IS ONLUS E DELL’ACCORDO CONTRATTUALE “INSIEME DIVERSAMENTE” - ENTE
GESTORE: SOCIETA NUOVA SCS ONLUS (QUALE ENTE CAPOFILA). PERIODO: DAL 01/07/2025 AL 31/03/2026.

Il Direttore della U.O.C. Disabilita e non Autosufficienza del Distretto di Feltre, dott. Marco
Nicolussi, proponente della presente deliberazione e responsabile del procedimento, attestata la regolare
istruttoria della pratica anche in relazione alla sua compatibilita con la vigente legislazione nazionale e
regionale e con i regolamenti interni in materia, riferisce quanto segue.

La Regione del Veneto con DGR n. 739/2015 e collegato DDR 332/2015 ha disciplinato la modalita
di assegnazione e di utilizzo del finanziamento per lo sviluppo di progetti sperimentali in materia di
semiresidenzialita per persone con disabilita con la volonta di definire un modello di erogazione delle
prestazioni sociosanitarie nell’ambito di percorsi educativi e/o occupazionali esterni al Centro Diurno o
nell’ambito di strutture semiresidenziali innovative.

Con l'obiettivo di dare continuita ai progetti attivati e con l'indirizzo di sviluppare nuove
progettualita negli ambiti distrettuali aziendali, coerentemente alle finalita della DGR n. 739/2015,
I’Azienda Ulss 1 Dolomiti (in esito alla manifestazione d’interesse di cui alla deliberazione del Commissario
n. 892 del 09/08/2024) ha individuato le progettualita per I'ambito distrettuale di Belluno e per quello di
Feltre denominate:

* Progetto: “739 — Percorsi sociali ed occupazionali”— Ente gestore: Portaperta SCS IS Onlus per I'ambito
territoriale di Feltre;

* Progetto: “Insieme Diversamente” - Ente gestore Societa Nuova SCS Onlus (quale ente capofila della
Rete in forma di partenariato “Insieme diversamente” costituita fra Societa Nuova SCS Onlus e Cantiere
della Provvidenza SPA-SCS Onlus) per I'ambito territoriale di Belluno.

A conclusione del suddetto procedimento, con deliberazione del Commissario n. 1252 del
22/11/2024 sono stati approvati e successivamente sottoscritti gli Accordi contrattuali con gli enti gestori
aventi validita dal 01/10/2024 al 30/06/2025.

Nel corso della validita contrattuale e intervenuto I'aggiornamento regionale delle quote di rilievo
sanitario e sociale per il triennio 2024-2026 (giusta DGR n. 1301 del 14/11/2024) comprensivo anche delle
quote relative ai progetti sperimentali della semiresidenzialita, finalizzati ai percorsi esterni alternativi ai
Centri Diurni e, quindi, esplicitamente riferiti anche ai progetti della DGR n. 739/2015 con allineamento
dei LEA, cosi come previsti dal DPCM del 12/01/2017.

Con deliberazione del Commissario n. 1453 del 30/12/2024 é stato preso atto del sopracitato
provvedimento regionale con conseguente riconoscimento e adeguamento delle nuove quote di rilievo
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sanitario e degli specifici LEA sanitario e sociale.

Per quanto concerne il periodo di proroga contrattuale, oggetto del presente provvedimento, ai sensi di
quanto previsto dall’art. 8 degli Accordi stipulati con gli enti gestori, sono di seguito esposti i valori tariffari pro
capite e pro die aggiornati in attuazione della DGR n. 1301/2024 con la distinta suddivisione dei LEA e conseguente
imputazione della spesa al bilancio sanitario e al bilancio sociale:

ANNO 2025 Tariffa complessiva LEA SANITARIO | LEA SOCIALE
giornaliera CON ORARIO DI 70% 30%
Linea progettuale APERTURA MATTINA E
POMERIGGIO (IVA compresa
se dovuta)
LINEA A € 51,53 € 35,95 € 15,58
LINEA B € 33,55 € 23,49 € 10,06
ANNO 2025 Tariffa complessiva LEA SANITARIO | LEA SOCIALE
giornaliera CON ORARIO DI 70% 30%
Linea progettuale APERTURA AL MATTINO (IVA
compresa se dovuta)
LINEA A € 35,95 € 25,16 € 10,79
LINEA B € 23,97 € 16,78 €7,19
ANNO 2026 Tariffa complessiva LEA SANITARIO | LEA SOCIALE
giornaliera CON ORARIO DI 70% 30%
Linea progettuale APERTURA MATTINA E
POMERIGGIO (IVA compresa
se dovuta)
LINEA A € 52,25 € 36,45 € 15,80
LINEA B €34,02 €23,81 €10,21
ANNO 2026 Tariffa complessiva LEA SANITARIO | LEA SOCIALE
giornaliera CON ORARIO DI 70% 30%
Linea progettuale APERTURA AL MATTINO (IVA
compresa se dovuta)
LINEA A € 36,45 € 25,52 € 10,93
LINEA B €24,30 €17,01 €7,29

Tutto cio premesso, tenuto conto della validita dei servizi fino ad oggi erogati dagli enti gestori
titolari delle citate progettualita a favore delle persone con disabilita, si ritiene congruo ed opportuno
darne continuita in modo da garantire I'accesso a percorsi educativi e/o occupazionali esterni ai Centri
Diurni mediante:

* la proroga, ai sensi dell’art. 9 degli Accordi contrattuali, delle progettualita attivate con I'ente
Portaperta SCS Onlus IS “739 — Percorsi sociali ed occupazionali” e con I’ente Societa Nuova SCS Onlus
(quale ente capofila) “Insieme Diversamente ” per il periodo 01/07/2025-31/03/2026 con il
riconoscimento degli adeguamenti tariffari espressamente previsti dai provvedimenti regionali ed
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attuativi aziendali come sopra riportati, fatti salvi nuovi e diversi provvedimenti o atti nazionali o
regionali incidenti in materia;

* J'assunzione della spesa a valere sulle risorse finanziarie regionali trasferite in materia di Non
Autosufficienza -FRNA per I'anno 2025- (DGR n. 34 del 21/01/2025) e di prossima programmazione
per I'anno 2026 iscrivibili al Bilancio sanitario nonché, per quanto concerne il LEA sociale, a valere sulle
risorse iscritte alle poste del Bilancio Sociale preventivo 2025-2026.

Acquisita agli atti la disponibilita alla prosecuzione degli Accordi contrattuali per il periodo
01/07/2025-31/03/2026 da parte dell’ente Portaperta SCS Onlus IS con prot. Ulss n. 32266 del
19/05/2025 e dell’ente Societa Nuova SCS Onlus (quale ente capofila della Rete in forma di partenariato
“ Insieme diversamente” costituita fra Societa Nuova SCS Onlus e Cantiere della Provvidenza SPA-SCS
Onlus) con prot. Ulss n. 30574 del 12/05/2025.

Infine, dato atto che sul tema dei progetti alternativi alla semiresidenzialita siinnesta anche
la DGR n. 1388 del 25/11/2024 con la quale la Regione del Veneto ha introdotto, all’interno del Piano per
I’occupabilita, la specifica linea di Azione 2.3 di “Sostegno alla realizzazione di percorsi innovativi di
accompagnamento all’inclusione sociale delle persone con disabilita” con la precisa finalita di consolidare,
potenziare e diffondere I'azione sul territorio regionale mediante il sostegno delle progettualita sia della
DGR n. 739/2015 che della DGR n. 1375/2020 sostenuti da uno specifico finanziamento che, per I’Azienda
Ulss 1 Dolomiti, ammonta ad € 185.487,00 per I'anno 2025.

Stimata la spesa derivante dal presente provvedimento -periodo 01/07/2025-31/03/2026- in €
74.015,92 (IVA compresa).

Tutto cio premesso, si propone |'adozione del conseguente provvedimento.

IL COMMISSARIO
Preso atto dell'attestazione del Direttore U.O.C. Disabilita e non Autosufficienza del Distretto di

Feltre, dott. Marco Nicolussi, dell'avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla

compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale e con i regolamenti interni.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei Servizi

Socio - Sanitari, ciascuno per la materia di rispettiva competenza.

Con i poteri conferitigli con D.P.G.R.V. n. 24 del 9.5.2025.
DELIBERA

1. Didare atto che le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento.

2. Diautorizzare la proroga degli Accordi contrattuali approvati con deliberazione del Commissario n. 1252
del 22/11/2024 in scadenza al 30/06/2025 e sottoscritti dagli enti gestori: Portaperta SCS Onlus IS,
progetto denominato “739 — Percorsi sociali ed occupazionali” per I'ambito territoriale di Feltre e
Societa Nuova SCS Onlus (quale ente capofila della Rete in forma di partenariato “ Insieme
diversamente” costituita fra Societa Nuova SCS Onlus e Cantiere della Provvidenza SPA-SCS Onlus)
progetto “Insieme Diversamente” per |'ambito territoriale di Belluno, per il periodo dal 01/07/2025 al
31/03/2026.

3. Di incaricare per I'esecuzione del presente provvedimento il Direttore della U.O.C. Disabilita e non
Autosufficienza del Distretto di Feltre.

4. Di dare atto che la spesa prevista e iscritta ai Bilanci economici preventivi 2025 e 2026 alle poste
economiche sotto indicate:

Tabella Riassuntiva Budget
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Anno Anno Codice BDG |Sub Anno Codice Conto Tipo Importo
Comp BDG BDG Comm. |Comm. Conto

2025 2025 708 0 0 BA1180c IS/GE 10.831,86 €
2025 2025 608 0 0 BA1180c SO/GE 4.644,86 €
2025 2025 8480 0 0 BA1180c IS/GE 23.515,85 €
2025 2025 808480 0 0 BA1180c SF/GE 10.078,22 €
2026 2026 708 0 0 BA1180c IS/GE 5.506,38 €
2026 2026 608 0 0 BA1180c SO/GE 2.361,21 €
2026 2026 8480 0 0 BA1180c IS/GE 11.954,28 €
2026 2026 808480 0 0 BA1180c SF/GE 5.123,26 €

Importo Complessivo 74.015,92 €

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore Amministrativo Dott. Francesco FAVRETTI
Il Direttore Sanitario Dott.ssa Maria Caterina DE MARCO
Il Direttore dei Servizi socio sanitari Dott.ssa Paola PALUDETTI

Il Commissario
DOTT. GIUSEPPE DAL BEN
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