
Regione del Veneto
Azienda Unità Locale Socio-Sanitaria n. 1 Dolomiti

Sede legale: Via Feltre n. 57 – 32100 Belluno

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO

Oggetto: PROCEDURA APERTA RELATIVA AI SERVIZI SANITARI VARI A SUPPORTO DELLE DIVERSE SEDI DELL’U.O.C. 
RADIOLOGIA DELL’AZIENDA ULSS N. 1 DOLOMITI: ASSEGNAZIONE DEL RINNOVO CONTRATTUALE A FAVORE 
DELL’R.T.I. RADIOLOGICAL SERVICE S.R.L., MEDISHARE TELEMEDICINE S.R.L., GAP MED STP S.P.A., FINO AD 
APRILE 2027.

Il Direttore dell’U.O.C. Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica, dott. Marco Fachin 
proponente della presente deliberazione e responsabile del procedimento, attestata la regolare istruttoria della 
pratica anche in relazione alla sua compatibilità con la vigente legislazione nazionale e regionale e con i regolamenti 
interni in materia, riferisce quanto segue.

Richiamata la deliberazione dell’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti n. 355 del 28/03/2024, di indizione della 
procedura aperta telematica ai sensi degli artt. 59 e 71 del D.Lgs. n. 36/2023, finalizzata alla conclusione di un 
Accordo Quadro con più operatori economici per l’affidamento dei “Servizi socio-sanitari vari e di telerefertazione 
a supporto delle diverse sedi dell’U.O.C. Radiologia dell’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti”, suddivisa nei seguenti lotti:

• Lotto n. 1 (Distretto di Belluno), Servizi medici di copertura turni e prestazioni ecografiche per il Distretto 
di Belluno (P.O. di Belluno, Pieve di Cadore e Agordo) con base d’asta € 985.585,02 IVA esclusa

• Lotto n. 2 (Distretto di Feltre), Servizi medici di copertura turni e prestazioni ecografiche per il P.O. di Feltre 
con base d’asta € 254.330,85 IVA esclusa;

• Lotto n. 3 (entrambi i Distretti), Attività di telerefertazione a distanza di prestazioni di diagnostica con base 
d’asta € 152.800,00; 
Sottolineato che, come previsto dal provvedimento di indizione, la base d’asta dei lotti n. 1 e n. 2 è stata 

determinata, come autorizzato dalla CRITE, ai sensi dell’art. 10, comma 5-bis, del D.L. 30 marzo 2023 n. 34, 
convertito con L. n. 56/2023 e in misura non”superiore a 100 euro/ora nel rispetto della DGR 22/2024 e della nota 
prot 446214/2022” della Regione Veneto corrispondente al un canone a turno H12 pari a € 1.200,00;

Tenuto conto che i lotti n. 1 e n. 2 sono andati deserti ed è stato possibile assegnare esclusivamente il lotto 
n. 3 relativo al servizio di telerefertazione a distanza, con provvedimento n. 758 del 05/07/2024 per il periodo 
Settembre 2024 - Agosto 2025, successivamente rinnovato con deliberazione n. 1015 del 29/08/2025, secondo 
quanto previsto dalla documentazione di gara, fino al mese di Agosto 2026 alla Ditta Radological Service Srl;

Con Deliberazione n. 582 del 24/05/2024, alla quale si rinvia, è stata indetta nuovamente una procedura 
aperta telematica per la conclusione di un Accordo Quadro con più operatori economici, ai sensi degli artt. 59 e 71, 
comma 4, lett. a) del D.Lgs. n. 36/2023, per l’affidamento dei Lotti n. 1 e n.2 relativi ai servizi sanitari vari a supporto 
delle diverse sedi dell’U.O.C. Radiologia nella quale, tenuto conto dell’insufficienza della base d’asta fissata nella 
procedura deserta, la stessa è stata rideterminata con una valorizzazione oraria di € 125,00/ora (€ 1.500,00/turno 
h12);

Richiamato, da ultimo, il provvedimento n. 333 del 27/03/2025, con il quale è stata disposta 
l’aggiudicazione della procedura aperta telematica (ID Sintel: 191450184) relativa ai ai Lotti n. 1 e n. 2 “Servizi 
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sanitari vari a supporto delle diverse sedi dell’U.O.C. Radiologia”, per il periodo maggio 2025 – aprile 2026, in favore 
dell’R.T.I. Radiological Service S.r.l. – Medishare Telemedicine S.r.l. – GAP Med STP S.p.A., per un importo 
complessivo pari a € 1.507.616,32 (esente IVA), così suddiviso:

• Lotto n. 1 – Presidi Ospedalieri di Belluno e Pieve di Cadore: € 1.452,00/turno e sconto del 41% sul tariffario 
Veneto per le prestazioni ecografiche per l’importo complessivo di affidamento di € 964.568,05 (esente 
IVA); 

• Lotto n. 2 – Presidi Ospedalieri di Feltre e Agordo: € 1.452,00/turno e sconto del 41% sul tariffario Veneto 
per le prestazioni ecografiche per l’importo complessivo di affidamento di 543.048,27 (esente IVA); 
Tenuto conto che, come previsto dalla documentazione di gara, su istanza motivata del DEC, 

l’Amministrazione si riserva, alle medesime condizioni contrattuali, la facoltà di:
• aumentare o ridurre le prestazioni nei limiti indicati nel capitolato, ai sensi dell’art. 120 del D.Lgs. n. 36/2023, 

senza che l’aggiudicatario possa avanzare pretese risolutive; 
• rinnovare il contratto per ulteriori 12 mesi; 
• prorogare il contratto per un massimo di ulteriori 6 mesi, ai sensi dell’art. 120, comma 10, del D.Lgs. n. 

36/2023, per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure di individuazione di un 
nuovo contraente, e comunque per un periodo non superiore a 180 giorni, previa disponibilità 
dell’aggiudicatario ed esclusa ogni forma di proroga tacita; 

• concordare l’esecuzione delle prestazioni non erogate entro la scadenza contrattuale, qualora il 
quantitativo massimo non sia stato esaurito e la normativa lo consenta; 

• affidare contratti applicativi entro la durata massima prevista dall’Accordo Quadro; 
Considerato che:

• il D.L. n. 34/2023 (c.d. “Decreto Bollette”), convertito con modificazioni dalla L. n. 56/2023, introduce limiti 
all’esternalizzazione dei servizi sanitari, consentendola esclusivamente in presenza di documentata 
necessità e urgenza, previa verifica dell’impossibilità di copertura mediante personale interno o tramite 
procedure di reclutamento, e stabilendo una durata massima dei contratti pari a 12 mesi, senza possibilità 
di proroga o rinnovo; 

• il medesimo decreto ha previsto linee guida attuative adottate con D.M. 17/06/2024 (G.U. n. 251 del 
25/10/2024), recanti specifiche tecniche, prezzi di riferimento e standard di qualità dei servizi medici e 
infermieristici affidabili a terzi; 
Preso atto che tali disposizioni sono finalizzate al contenimento del ricorso all’esternalizzazione, 

consentendone l’utilizzo in via eccezionale e temporanea e introducendo tetti massimi dei compensi orari, tra cui:
• € 85,00/ora per servizi di pronto soccorso e rianimazione; 
• € 75,00/ora per altri servizi medici; 

Evidenziato che:
• con comunicazione del Commissario dell’11/12/2025 sono stati istituiti gruppi di lavoro per ciascuna 

specialità, al fine di analizzare i fabbisogni aziendali, definire i requisiti tecnico-organizzativi e predisporre i 
capitolati di gara per eventuali nuove esternalizzazioni conformi alla normativa vigente;

• il gruppo di lavoro per la radiologia, in data 06/02/2026, valutati i fabbisogni, la dotazione organica in forze 
e gli esiti delle procedure concorsuali, ha confermato la necessità di esternalizzare i servizi al fine di poter 
assicurare l’attività e la copertura dei turni; 
Rilevato che, come attestato dal Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane, con nota del 22/04/2026, nel 

breve/medio periodo permarrà la carenza di personale dirigenziale e l’incapacità di far fronte alla copertura dei 
posti autorizzati in esito alle diverse procedure espletate per il reclutamento di personale medico; 

Tenuto conto della necessità di garantire la continuità dei servizi  anche al fine di assicurare la regolare 
turnazione e la fruizione delle ferie del personale interno, i DEC, d’intesa con la Direzione Sanitaria, hanno segnalato 
l’esigenza di proseguire il servizio esternalizzato per il periodo massimo di 12 mesi;

Visto l’art. 10 del D.L. n. 34/2023, che consente l’affidamento a terzi dei servizi sanitari esclusivamente in 
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presenza dei presupposti di necessità e urgenza e nel rispetto delle condizioni ivi previste;
Considerato, infine, che, alla luce del quadro normativo vigente, dell’obbligo di rispetto delle tariffe di cui 

al D.M. 17/06/2024 e della persistente carenza di personale, l’U.O.C. Provveditorato, Economato e Gestione della 
Logistica, con nota PEC dell’11/03/2026, ha richiesto agli operatori economici l’adeguamento delle tariffe ai prezzi 
di riferimento e la rimodulazione delle prestazioni relative ai servizi di radiologia attualmente affidati (L1/L2/L3);

Preso atto che è stata avviata una trattativa conclusasi con la rideterminazione delle condizioni contrattuali 
ed economiche che hanno interessato tutti i lotti  come di seguito riportato: 

A) Servizi medici di copertura turni e prestazioni ecografiche Lotti 1 – 2: per i servizi medici, in scadenza al 
30/04/2026, è stata richiesta al RTI Radiological Service (capogruppo), Medishare telemedicine srl e GAP 
Med S.T.P. S.P.A la prosecuzione annuale del servizio come previsto dalla documentazione di gara, per il 
periodo Maggio 2026 – Aprile 2027 nelle seguenti modalità: 
→ Servizio medico: riduzione delle prestazioni a n. 564 turni/anno complessivi, rispetto a n. 761 

turni/anno previsti dal capitolato di gara originario e riduzione della tariffa attualmente applicata al 
canone di € 900,00/turno corrispondente ai prezzi orari delle Linee Guida sopra citate di € 75,00/h 
anziché al canone di € 1.452,00/turno (importo orario di € 121,00/h) per una spesa complessiva 
presunta pari a € 507.600,00/anno (Lotto n. 1 € 313.200,00 esente iva, Lotto n. 2 € 194.400,00 esente 
iva); 

→ Servizio prestazioni ecografiche: aumento delle prestazioni ecografiche per stimate n. 20.120/anno 
con uno sconto del 35,5% sul tariffario Regionale Veneto vigente per una spesa complessiva presunta 
pari a € 863.000,00/anno (Lotto n. 1 € 409.000,00 esente iva, Lotto n. 2 € 454.000,00 esente iva); 

→ per la spesa stimata complessiva pari ad € 1.370.600,00 (esente iva); 
B) Servizio di telerefertazione a distanza, in scadenza al 30/08/2026 a favore di Radiological Service srl:

→ aumento delle prestazioni come consentito dal capitolato di gara per il periodo Maggio – Agosto 2026 
(scadenza contrattuale del rinnovo in corso), per un incremento di spesa pari a € 34.000,00 (esente iva) 
come di seguito indicate: 

Tipologia 
Fabbisogni annuo 

(da capitolato)
Fabbisogno annuo
(da Maggio 2026) sede Tariffe applicate

RX 6.500,00 16.500,00 Presidi vari € 8,00 

TC SENZA MDC 2.700,00 3.200,00 Presidi vari € 22,00

RMN SENZA MDC 1.600,00 2.000,00 Presidi vari € 25,00

Tenuto conto che:
• il processo sperato di reinternalizzazione dei servizi non è stato realizzabile in seguito agli esiti negativi delle 

procedure concorsuali;
• risulta necessario assicurare la prosecuzione degli affidamenti al fine di non interrompere l’attività dei 

servizi di radiologia data l’impossibilità di sostenere l’attività con la dotazione già in forza all’Azienda;
• le procedure esperite prevedono espressamente la possibilità del rinnovo;
• data l’urgenza di assicurare la continuità dei servizi in scadenza al 30/04/2026 non risulta percorribile 

l’espletamento di nuove procedura di gara;
Pertanto il rinnovo risulta l’unica via percorribile per garantire il principio del risultato, art. 1 del D.Lgs. 

36/2023, e la continuità del servizio evitando interruzioni che lederebbero l’interesse pubblico e la buona 
conduzione del servizio.

Sottolineato che, in esito alla trattativa intercorsa: 
• le condizioni economiche del servizio medico di copertura turni sono state rideterminate in conformità alla 

normativa vigente riconducendole ai limiti tabellari fissati (€ 75,00/ora);
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• le prestazioni ecografiche sono state aumentate al fine di consentire l’abbattimento delle liste d’attesa;
• è stato concordato, nel rispetto del principio di conservazione dell’equilibrio contrattuale (art. 9 del D.Lgs 

36/2023), il riconoscimento di uno sconto inferiore, del 35,5 %, sul tariffario Veneto per le prestazioni 
ecografiche;
Tenuto conto che relativamente :

• a procedure analoghe per servizi medici in scadenza a livello regionale e nazionale è emerso, da un’indagine 
effettuata, che i prezzi riconosciuti risultano per la maggior parte superiori ai limiti fissati dalla normativa e 
che alcune procedure esperite nel rispetto di tale vincolo sono andate deserte;

• al servizio ecografico, lo sconto percentuale rinegoziato del 35,5%, tenuto conto delle percentuali medie di 
incidenza del costo manodopera (da 60 % a 70%), del costo Tecnologia e dei costi generali (da 30 % a 40%), 
è stato ritenuto congruo e proporzionato anche in considerazione che le prestazioni in convenzione sono 
remunerate al tariffario pieno;
Chiarito che nel presente affidamento trovano applicazione tutte le condizioni previste dalla 

documentazione di gara in quanto compatibili nonché le disposizioni dettate dal D.L. n. 34/2023 convertito i L. 
56/2023 e s.m. e i.; 

Tenuto conto che secondo quanto previsto dal capitolato di gara: 
• l’organizzazione del lavoro è totalmente in capo all’impresa aggiudicataria e senza alcuna ingerenza da 

parte dell’Amministrazione, tuttavia con il necessario coordinamento da parte dei Direttori dell’esecuzione 
del contratto e dei Direttori operativi in quanto le prestazioni dovranno essere rese in completa autonomia 
clinica secondo le linee guida ed i protocolli previsti dall’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti;

• il servizio è definito di pubblica utilità e pertanto, non può essere interrotto, sospeso o soppresso e 
l’appaltatore deve impegnarsi a garantire la presenza di idonei operatori in numero adeguato 
all’assolvimento del Servizio;

• l’assegnatario si impegna al rispetto della normativa in materia di esternalizzazione di servizi medici in 
particolare in materia di rispetto dell’orario di lavoro; 
Precisato che: 

• per l’intera durata del contratto i DEC dei Servizi, in collaborazione con gli uffici preposti, U.O.C. Direzione 
Amministrativa di Ospedale e l’U.O.C. Risorse Umane, dovranno verificare i fabbisogni necessari allo 
svolgimento dei servizi di pubblica utilità in relazione alla costante rimodulazione del personale medico 
dovuta a titolo di esempio a pensionamenti o all’espletamento di nuove procedure concorsuali; 

• qualora si verifichino incrementi e/o decrementi dei fabbisogni, i DEC potranno richiedere una variazione 
degli stessi con la necessaria autorizzazione alla Direzione Medica per il P.O. di riferimento; 

• l’amministrazione si riserva di risolvere e/o recedere in tutto o in parte prima della scadenza del contratto 
come previsto dalla documentazione di gara qualora le condizioni che hanno condotto al presente 
affidamento risultino modificate; 
Considerato che ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e nel rispetto delle indicazioni delle Linee Guida 

Anac n. 3/2016, viene confermato, quale Responsabile Unico di progetto (RUP), il Direttore dell’U.O.C. 
Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, dott. Marco Fachin;

Precisato inoltre che il rinnovo dell’affidamento oggetto del presente Provvedimento è incluso nella 
programmazione aziendale dell’attività contrattuale per l’acquisto di beni di consumo e servizi – triennio 2026-
2027-2028, adottata con Provvedimento n. 481 del 27/03/2026; 

Verificato che l’aggiudicatario ha presentato l'autocertificazione inerente il possesso dei requisiti di natura 
generale di cui agli articoli 94-98 D.Lgs. n. 36/2023;

Sottolineato che la presente procedura aperta risulta avviata e svolta secondo l’Art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023 
- nuovo codice dei contratti; 

L’U.O.S. Servizio Prevenzione e Protezione, esaminata sotto il profilo dell’osservanza della legislazione in 
materia di valutazione dei rischi, ha predisposto preliminarmente, per l’affidamento originario, il D.U.V.R.I. 
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stimando il costo per la sicurezza del presente appalto da rischi da interferenza pari ad € 0,00, con previsione di 
un’eventuale riunione di cooperazione e coordinamento con l’Aggiudicatario;

Con riferimento a quanto previsto dall'art. 1, comma 510, della L. n. 2018/2015, nonché dall'art. 15, comma 
13, lett. d), del D. L. 95/2012 (convertito con L. 135/2012), si precisa che, per l'affidamento del servizio in questione, 
alla data di adozione del presente provvedimento non risultano utilizzabili gli strumenti di acquisto e negoziazione 
presenti sulla piattaforma CONSIP, né presso la centrale di committenza attiva in Regione; risulta, quindi, possibile 
effettuare l'acquisizione  in via autonoma senza dover ottenere l'autorizzazione prevista dalla normativa sopra 
richiamata, né dover trasmettere il presente provvedimento alla Corte dei Conti;

Precisato che, con riferimento al presente appalto, trova applicazione l’accantonamento per incentivi alle 
funzioni tecniche che verrà distribuito nei limiti e con le modalità previsti dal Regolamento aziendale approvato con 
Deliberazione n. 968 del 18/09/2023 (ex art. 113 del D.Lgs. 50/2016, dal 01/07/2023 sostituito dall’art. 45 del D.Lgs. 
36/2023);

Richiamati l’art. 114, c. 8, del D.Lgs. n. 36/23, nonché l’art. 8 e l’art. 32 rispettivamente degli allegati I.2 e 
II.14 dello stesso D.Lgs., per un corretto e regolare svolgimento di tutte le attività inerenti l’appalto stesso, si 
confermano per il presente Provvedimento, gli incaricati come previsti dalle rispettive Deliberazioni di assegnazione 
originaria dei servizi con i quali sono stati successivamente nominati quali Direttore dell’esecuzione del contratto e 
di Direttori operativi: 

• per il servizio medico di copertura turni e prestazioni ecografiche: la Dott.ssa Taranto Montemurro Roberta, 
per il Lotto n. 1, il Dott. Riccardo Berletti per il Lotto n. 2, quali Direttori dell’Esecuzione del Contratto e le 
dott.ssa Laura  Brandstetter e Barbara Pollet quali Direttori operativi; 

• per il servizio di telerefertazione a distanza: Dott. Giovanni Balestriero,quale Direttore dell'Esecuzione del 
Contratto, la dott.ssa Laura Brandstetter e dott. Matteo Costa, quali Direttori Operativi;
Tutto ciò premesso, si propone l'adozione del conseguente provvedimento.

IL COMMISSARIO
Preso atto dell'attestazione del Direttore dell’U.O.C. Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica, 

dott. Marco Fachin, dell'avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilità con la 
vigente legislazione nazionale e regionale e con i regolamenti interni;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei Servizi 
Socio - Sanitari, ciascuno per la materia di rispettiva competenza;

Con i poteri conferitigli con D.P.G.R.V. n. 24 del 9 maggio 2025; 
DELIBERA

1. Di affidare, per le motivazioni esposte in premessa, ai sensi dell’Articolo 71 del D.Lgs 36/2023, il rinnovo 
contrattualmente previsto della procedura di gara dei servizi socio sanitari vari a supporto delle diverse sedi 
dell’UOC Radiologia dell’Azienda Ulss n. 1 Dolomiti, suddivisa in n. 2 Lotti e tracciata con ID Sintel: 191450184 
(CIG Padre Accordo Quadro: CIG LOTTO N. 1: B499D59DE3, CIG LOTTO N. 2: B499D5AEB6) in via d’urgenza per 
il periodo Maggio 2026 – Aprile 2027, all’R.T.I. RTI Radiological service (capogruppo), Medishare telemedicine 
srl e GAP Med S.T.P. S.P.A, per la spesa come di seguito indicata:  
• Servizio medico: pari a € 507.600,00/anno (Lotto n. 1 € 313.200,00 esente iva, Lotto n. 2 € 194.400,00 

esente iva); 
• Servizio prestazioni ecografiche: pari a € 863.000,00/anno (Lotto n. 1 € 409.000,00 esente iva, Lotto n. 2 € 

454.000,00 esente iva); 
• complessivi € 1.370.600,00 (esente iva); 

2. Di affidare, per le motivazioni esposte in premessa, secondo quanto previsto dalla documentazione di gara 
l’incremento delle attività per il servizio di telerefertazione a distanza a supporto delle diverse sedi dell’U.O.C. 
Radiologia dell’Azienda Ulss n. 1 Dolomiti, ex Lotto n. 3, tracciata con ID Sintel: 181767026 (CIG Lotto n. 3: 
B10F9DC2B3 per una spesa presunta pari ad € 34.000,00 (esente iva) per il periodo Maggio – Agosto 2026, alla 
Ditta Radiological service srl (sede legale a Milano); 

3. Di dare atto che secondo quanto previsto dal capitolato di gara: 
• l’organizzazione del lavoro è totalmente in capo all’impresa aggiudicataria e senza alcuna ingerenza da 
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parte dell’Amministrazione, tuttavia con il necessario coordinamento da parte dei Direttori dell’esecuzione 
del contratto (DEC) e dei Direttori operativi in quanto le prestazioni dovranno essere rese in completa 
autonomia clinica secondo le linee guida ed i protocolli previsti dall’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti;

• Il servizio è definito di pubblica utilità e pertanto, non può essere interrotto, sospeso o soppresso e 
l’appaltatore deve impegnarsi a garantire la presenza di idonei operatori in numero adeguato 
all’assolvimento del Servizio;

• l’assegnatario si impegna al rispetto della normativa in materia di esternalizzazione di servizi medici in 
particolare in materia di rispetto dell’orario di lavoro; 

4. Di precisare che: 
• per l’intera durata del contratto i DEC dei Servizi, in collaborazione con gli uffici preposti, U.O.C. Direzione 

Amministrativa di Ospedale e l’U.O.C. Risorse Umane, dovranno verificare i fabbisogni necessari allo 
svolgimento dei servizi di pubblica utilità in relazione alla costante rimodulazione del personale medico 
dovuta a titolo di esempio a pensionamenti o all’espletamento di nuove procedure concorsuali; 

• qualora si verifichino incrementi e/o decrementi dei fabbisogni, i DEC potranno richiedere una variazione 
degli stessi con la necessaria autorizzazione alla Direzione Medica per il P.O. di riferimento; 

• l’amministrazione si riserva di risolvere e/o recedere in tutto o in parte prima della scadenza del contratto 
come previsto dalla documentazione di gara qualora le condizioni che hanno condotto al presente 
affidamento risultino modificate; 

5. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, è stato nominato quale Responsabile Unico del 
Progetto, il dott Marco Fachin, Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica;

6. Di confermare che – ai sensi dell’art. 114, c. 8, del D.Lgs. n. 36/23, nonché degli articoli 8 e 32 rispettivamente 
degli allegati I.2 e II.14 dello stesso D.Lgs., il RUP si avvarrà rispettivamente quale Direttore dell’Esecuzione del 
Contratto (DEC) e dei Direttori operativi, già nominati negli affidamenti originari di assegnazione dei Servizi: 
• per il servizio medico di copertura turni e prestazioni ecografiche: la Dott.ssa Taranto Montemurro Roberta, 

per il Lotto n. 1, il Dott. Riccardo Berletti per il Lotto n. 2, quali Direttori dell’Esecuzione del Contratto e le 
dott.ssa Laura  Brandstetter e Barbara Pollet quali Direttori operativi; 

• per il servizio di telerefertazione a distanza: Dott. Giovanni Balestriero,quale Direttore dell'Esecuzione del 
Contratto, la dott.ssa Laura Brandstetter e dott. Matteo Costa, quali Direttori Operativi;

7. Di delegare il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica alla stipula del relativo 
contratto di rinnovo ed agli adempimenti conseguenti alla regolare applicazione della normativa relativa al 
trattamento dei dati personali come da Regolamento UE 2016/679;

8. Di prendere atto che l’accantonamento per incentivi per il presente Provvedimento di rinnovo alle funzioni 
tecniche pari ad € 20.759,80 (di cui quota azienda pari ad € 4.151,96) è stato quantificato e verrà distribuito 
nei limiti e con le modalità previste dal regolamento aziendale approvato con Deliberazione n. 968 del 
18/09/2023 (ex art. 113 del D.Lgs. 50/2016, dal 01/07/2023 sostituito dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023);

9. Di dare atto che la spesa per il presente Provvedimento, pari ad € 1.404.600,00 (esente iva) trova capienza nel 
budget dell’U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale (DAO) come riportato nella sottostante tabella:

Tabella Riassuntiva Budget

Anno 
Comp

Anno 
BDG

Codice BDG Sub 
BDG

Anno 
Comm.

Codice 
Comm.

Conto Tipo 
Conto

Importo

2026 2026 5514 0 0 BA1530d IS/GE 432.266,67 €

2026 2026 5514 0 0 BA1530d IS/GE 481.466,67 €

2026 2026 5514 0 0 BA1530d IS/GE 34.000,00 €

2027 2027 5514 0 0 BA1530d IS/GE 240.733,33 €
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2027 2027 5514 0 0 BA1530d IS/GE 216.133,33 €

2026 2026 3598 0 0 BA2884 IS/GE 16.607,84 €

2026 2026 3599 0 0 BA2884 IS/GE 4.151,96 €

Importo Complessivo 1.425.359,8 €

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore Amministrativo  f.f. Dott. Marco FACHIN    

Il Direttore Sanitario  f.f. Dott. Sandro CINQUETTI    

Il Direttore dei Servizi socio sanitari  f.f. Dott.ssa Francesca BERTOLDI    

                                                                                                                                
Il Commissario

DOTT. GIUSEPPE DAL BEN 
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