
Regione del Veneto
Azienda Unità Locale Socio-Sanitaria n. 1 Dolomiti

Sede legale: Via Feltre n. 57 – 32100 Belluno

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI OPERATORI TECNICI SPECIALIZZATI - 
AUTISTI DI AMBULANZA. PROVVEDIMENTI RELATIVI ALL'AMMISSIONE DEI CANDIDATI.

II Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa Erika Rossi, in virtù delle deliberazioni del 
Direttore Generale n. 330 del 28.2.2019 e n. 116 dell’8.2.2024, provvede come segue.

Con deliberazione n. 21 del 10.1.2025 è stato indetto un avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per 
la formulazione di graduatorie da utilizzare per assunzioni, con rapporto a tempo determinato, nel profilo 
professionale di operatore tecnico specializzato - autista di ambulanza - Area degli Operatori - Ruolo Tecnico.

  L'avviso pubblico (prot. n. 4946 del 24.1.2025 è stato pubblicato, per estratto, nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Veneto n. 12 del 24.1.2025, nonché, per esteso, nel sito internet aziendale, con il termine ultimo di 
scadenza per la presentazione delle domande a sei mesi dalla pubblicazione, con possibilità di formulare, in base 
alle necessità aziendali, periodiche e distinte graduatorie con cadenza quindicinale o mensile.

 Entro la data dell’8.2.2025, sono state presentate n. 14 domande di partecipazione all’avviso pubblico, da 
parte dei candidati di cui all’elenco allegato A), che al fine di garantirne la privacy, l’Azienda procederà ad 
identificare gli stessi mediante il codice ID attribuito dalla procedura informatica in fase di spedizione della 
domanda, ad esclusione di quanto previsto dalla normativa vigente. 

Ai fini dell'ammissione all’avviso pubblico, è stato richiesto, in particolare, il possesso dei seguenti 
requisiti specifici: 

• Diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media) o l’assolvimento dell’obbligo scolastico. 
ovvero titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente al precedente titolo italiano in base 
alla vigente legislazione. Ai fini dell’ammissione, il candidato dovrà allegare il certificato di equipollenza 
nella procedura online. Coloro che abbiano conseguito il titolo di studio all’estero e non siano in possesso 
della relativa equipollenza potranno procedere alla compilazione della domanda di iscrizione previa 
trasmissione della richiesta di riconoscimento del titolo alla Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento della Funzione Pubblica, e gli stessi saranno ammessi al concorso con riserva, ai sensi 
dell’art. 38, comma 3, del D.Lgs. 165 del 30/3/2001 e s.m.i.. Ai fini dell’ammissione, il candidato dovrà 
allegare la richiesta di riconoscimento inviata al Dipartimento della Funzione Pubblica e la relativa 
ricevuta di avvenuta consegna.

• Cinque anni di esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale presso 
pubbliche amministrazioni o imprese private in virtù di un rapporto di lavoro: sono pertanto escluse le 
attività di volontariato in quanto non assimilabili alla prestazione lavorativa richiesta ai fini 
dell’ammissione alla procedura selettiva. La dichiarazione di aver svolto tale esperienza professionale 
presso pubbliche amministrazioni, effettuata mediante la compilazione della domanda di partecipazione 
alla procedura selettiva, costituisce dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del D.P.R. n. 445 
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del 28/12/2000 e s.m.i. L’esperienza professionale svolta presso imprese private, invece, deve essere 
documentata nella procedura online seguendo le istruzioni riportate nella relativa sezione. Qualora la 
suddetta esperienza professionale non venga adeguatamente documentata, essa non potrà essere 
considerata ai fini del raggiungimento dei cinque anni di esperienza professionale necessaria 
all’ammissione alla procedura selettiva.

• Patente di guida di categoria “B” in corso di validità, né sospesa né ritirata. 

In base alle dichiarazioni effettuate nella domanda e alla documentazione prodotta:

• risultano ammissibili, in quanto in possesso dei requisiti previsti dal bando di avviso pubblico approvato 
con il citato atto n. 21/2025, i candidati di cui all’allegato elenco B);

• risultano ammissibili con riserva, i candidati di cui all’allegato elenco C), previa verifica del possesso dei 
requisiti generali di ammissione e del requisito specifico di esperienza professionale, maturata nel settore 
privato, nel profilo professionale di autista di ambulanza, come previsto dal bando di avviso pubblico prot. 
n. 4946 del 24.1.2025, come specificato nell’elenco allegato C); 

• risultano non ammissibili,  i candidati di cui all’allegato elenco D), in quanto dalle dichiarazioni effettuate 
nella domanda e dalla documentazione prodotta non risulta il possesso del requisito specifico di cinque 
anni di esperienza professionale acquisita nel profilo professionale di autista di ambulanza come previsto 
dal bando di avviso pubblico di cui trattasi;   

Si provvede, quindi: all’ammissione dei candidati di cui all’allegato elenco B), all’ammissione con riserva 
dei candidati di cui all’allegato elenco C) e alla non ammissione dei candidati di cui all’allegato elenco D).

Attestata la avvenuta regolare istruttoria del presente atto in ordine alla compatibilità con la vigente 
legislazione statale e regionale.

Atteso che, in riferimento al presente provvedimento, non sussistono situazioni, ancorché potenziali, di 
conflitto di interessi, così come previsto dall’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e successive modifiche e integrazioni.

DETERMINA

1. Di prendere atto che, all’avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, indetto con deliberazione n.  n. 21 
del 10.1.2025, per la formulazione di graduatorie da utilizzare per assunzioni, con rapporto a tempo 
determinato, nel profilo professionale di operatore tecnico specializzato - autista di ambulanza - Area 
degli Operatori - Ruolo Tecnico, hanno presentato domanda i candidati di cui all’allegato elenco A).

2.  Di ammettere, in quanto in possesso dei requisiti previsti dal bando di avviso pubblico, approvato con il 
citato atto n. 21/2025, i candidati di cui all’allegato elenco B);

3. Di ammettere con riserva, i candidati di cui all’allegato elenco C), previa verifica del possesso dei requisiti 
generali di ammissione e del requisito specifico di esperienza professionale, maturata nel settore privato, 
nel profilo professionale di autista di ambulanza, come previsto dal bando di avviso pubblico prot. n. 4946 
del 24.1.2025, come specificato nell’elenco allegato C); 

4. Di non ammettere,  i candidati di cui all’allegato elenco D), in quanto dalle dichiarazioni effettuate nella 
domanda e dalla documentazione prodotta non risulta il possesso del requisito specifico di cinque anni di 
esperienza professionale acquisita nel profilo professionale di autista di ambulanza come previsto dal 
bando di avviso pubblico di cui trattasi;  

5. Di dare atto che gli elenchi A), B) C) e D), costituiscono allegati, parti integranti e sostanziali, della 
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presente determinazione dirigenziale. 

 

Il Direttore

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Dott.ssa Erika ROSSI 

Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.                                                              Pag. 3 di 7



ELENCO CANDIDATI                                                     ALLEGATO A)

Avviso pubblico, per �toli e prova colloquio, per la formulazione di graduatorie da u�lizzare per assunzioni a tempo determinato di operatori

tecnici specializza� - au�s� di ambulanza - Area degli Operatori - Ruolo Tecnico.

CODICE CANDIDATURA

ID DOMANDA

NATO IL

1) 4834594 01/07/1996

2) 4831350 31/08/1976

3) 4832567 19/07/1987

4) 4838196 31/01/1969

5) 4832886 01/05/1993

6) 4830917 10/08/1991

7) 4830390 06/05/1975

8) 4830677 04/10/1991

9) 4848312 02/01/1982

10) 4838855 03/11/1964

11) 4833748 10/07/1965

12) 4830065 15/10/1993

13) 4829550 29/06/1991

14) 4835469 11/07/1998
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI                    ALLEGATO B)

Avviso pubblico, per �toli e prova colloquio, per la formulazione di graduatorie da u�lizzare per assunzioni a tempo determinato di operatori

tecnici specializza� - au�s� di ambulanza - Area degli Operatori - Ruolo Tecnico.

CODICE CANDIDATURA

ID DOMANDA

NATO IL

1) 4831350 31/08/1976

2) 4832567 19/07/1987

3) 4838196 31/01/1969

4) 4830917 10/08/1991

5) 4838855 03/11/1964

6) 4833748 10/07/1965

7) 4830065 15/10/1993

8) 4829550 29/06/1991
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA     

ALLEGATO C)

Avviso pubblico, per �toli e prova colloquio, per la formulazione di graduatorie da u�lizzare per assunzioni a tempo determinato di operatori

tecnici specializza� - au�s� di ambulanza - Area degli Operatori - Ruolo Tecnico.

CODICE CANDIDATURA

ID DOMANDA

NATO IL

1) 4830677 * 04/10/1991

2) 4848312 * 02/01/1982

3) 4835469 ** 11/07/1998

* il candidato è ammesso con riserva previa verifica del possesso del requisito specifico di ammissione “Cinque anni di esperienza

professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale presso Pubbliche Amministrazioni o imprese private in virtù di un

rapporto di lavoro: sono pertanto escluse le a2vità di volontariato in quanto non assimilabili alla prestazione lavora�va richiesta ai

fini dell’ammissione alla procedura sele2va”.

** il candidato è ammesso con riserva previa verifica dei requisi� generali di ammissione.
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ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI                           

ALLEGATO D)

Avviso pubblico, per �toli e prova colloquio, per la formulazione di graduatorie da u�lizzare per assunzioni a tempo determinato di operatori

tecnici specializza� - au�s� di ambulanza - Area degli Operatori - Ruolo Tecnico.

CODICE CANDIDATURA

ID DOMANDA

NATO IL

1) 4834594 * 01/07/1996

2) 4832886 * 01/05/1993

3) 4830390 * 06/05/1975

* il candidato non è ammesso in quanto dalle dichiarazioni effe-uate nella domanda e dalla documentazione prodo-a non risulta il

possesso  del  requisito  specifico  di  ammissione  “Cinque  anni  di  esperienza  professionale  acquisita  nel  corrispondente  profilo

professionale presso Pubbliche Amministrazioni o imprese private in virtù di un rapporto di lavoro: sono pertanto escluse le a4vità

di volontariato in quanto non assimilabili alla prestazione lavora�va richiesta ai fini dell’ammissione alla procedura sele4va”
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